
 
 
 
 
 
 

 

Guayaquil 9 de diciembre de 2022 

 

Cronograma de Capacitación 

Biblioteca Virtual 2023 
ProQuest Central + Prisma, ProQuest Ebook-Central,  

 
La importancia del almacenamiento de una Base de Datos y no solo en ella, es 
obtener la información de forma más rápida y exacta. A nivel organizacional, 
las bases de datos resultan una ventaja competitiva, siendo una herramienta 
primordial al momento de tomar decisiones rápidas de información. 
Esencialmente las bases de datos son estructuras para almacenar información. Esta 
información se encuentra indexada y se mantienen los datos almacenados en un 
orden tal que permita su búsqueda rápida. Además, incluye un sistema de 
recuperación rápida, esta recuperación se llama “Consulta”. 
 

Importancia del Plan de Capacitación 
 
Para lograr los objetivos y metas de la institución, así como aprovechar óptimamente 
los recursos de que dispone la Biblioteca de las Artes, se requiere planificar y 
sistematizar sus actividades. Es aquí en donde la función de elaborar programas de 
capacitación adquiere mayor importancia, al considerar que a través de su adecuada 
realización se capacite a la Comunidad Universitaria, al Personal Docente, al 
Personal Administrativo y a los Maestrantes sobre el correcto uso de las Bases de 
Datos para que de esa manera puedan realizar sus actividades de manera más 

efectiva.  
 

Objetivo General 
 

 Suministrar al usuario los conocimientos y habilidades necesarias acerca del 
diseño y manejo correcto de las bases de datos con el fin de que pueda 
aplicarlos en su campo profesional de manera eficiente y conveniente. 

 

Objetivos específicos 
 

 Proporcionar orientación e información relativa a los objetivos de la 
Institución, sobre el manejo de las Bases de Datos. 

 Proveer conocimientos y desarrollar habilidades que cubran la totalidad de 
requerimientos de la Institución sobre el uso de las Bases de Datos. 

 Actualizar y ampliar los conocimientos requeridos en áreas especializadas de 
actividad. 



 
 
 
 
 
 

 

 Contribuir a elevar y mantener un buen nivel de eficiencia individual y 
rendimiento colectivo. 

 Ayudar en la preparación de personal calificado, acorde con los planes, 
objetivos y requerimientos de la Institución. 

 Apoyar la continuidad y desarrollo institucional. 
 Proveer al usuario los conocimientos y herramientas necesarias para que 

pueda beneficiarse al máximo de los recursos tecnológicos con los que cuenta 
la Biblioteca de las Artes. 

 

Meta 
 

 Capacitar al 100% a la Comunidad Universitaria, al Personal Docente, 
Personal Administrativo y a los Maestrantes con el fin de equiparlos con 
conocimientos y herramientas necesarias que le sean de ayuda para la 
realización de sus actividades con mayor eficacia. 

 
 

Descripción de las sesiones de capacitación 
 

1. sesión de capacitación  
 

 El 10 de febrero 2023 (14:00 – 15:30) 
 El 17 de febrero 2023  

 

2. sesión de capacitación 

 
 El 10 de marzo 2023 (14:00 – 15:30)  

 

3. sesión de capacitación 
 

 El 12 de mayo 2023 (14:00 – 15:30)  
 El 19 de mayo 2023  
 El 26 de mayo 2023 

 

4. sesión de capacitación 
 

 El 16 de junio 2023 (14:00 – 15:30)  
 El 23 de junio 2023 

 

5. sesión de capacitación  
 

 El 21 de julio 2023 (14:00 – 15:30)  



 
 
 
 
 
 

 

 El 28 de julio 2023  
 

6. sesión de capacitación  
 

 El 18 de agosto 2023 (14:00 – 15:30) 
 El 25 de agosto 2023 

 

 

7. sesión de capacitación 
 

 El 15 de septiembre 2023 (14:00 – 15:30)  
 El 22 de septiembre 2023  
 El 29 de septiembre 2023 

 

8. sesión de capacitación 
 

 El 13 de octubre 2023 (14:00 – 15:30)  
 El 20 de octubre 2023 
 El 27 de octubre 2023  

 

9.  sesión de capacitación 
 

 El 10 de noviembre 2023 (14:00 – 15:30)  
 El 17 de noviembre 2023 
 El 24 de noviembre 2023  

 

10. sesión de capacitación 

 
 El 8 de diciembre 2023 (14h00 – 15h30) 
 El 15 de diciembre 2023  

 

 
 
 
 
 
 
 
Julio Ontaneda B. 
Analista 1 de colecciones  
Universidad de las Artes 


		2022-12-14T10:17:09-0500
	JULIO ESTEBAN ONTANEDA BRIONES




