Universidad La educacion pUblica y de calidad en artes es un derecho,
de las Artes

CONTRATO DE SERVICIOS CIVILES
No. DE CONTRATO: CSC-2022-003

COMPARECIENTES

Comparecen a la suscripcién del presente Contrato de Servicios Civiles, por una parte, la Universidad de las
Artes, debidamente representada por el doctor Hilgert Bradley Robert, en su calidad de Vicerrector Académico
de la Universidad de las Artes, a quien en adelante se denominara como Ia “UNIVERSIDAD", y, por otra parte,
el/la sefior/a Cino Alvear Maritza Marieta con cédula No. 0905478533 por sus propios derechos, a quien en
adelante se denominara como el/la CONTRATADO/A,

Las partes son capaces de contratar ¥y contraer obligaciones, por lo cual libre Y voluntariamente convienen en
suscribir el presente Contrato de Servicios Civiles, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES

1. Mediante Ley publicada en e] Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de

2013, fue creada la Universidad de las Artes, como institucién de educacién superior de derecho publico,

: sin fines de lucro, con perseneria juridica propia, con autonomia académica, administrativa, financicra y

i orgénica, acorde a los principios establecidos en la Constitucion de ia Repiblica y en ia Ley Orgénica de
: Educacién Superior:

] 2. Mediante Resolucién No. CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2018, la Comisién Gestora de Ia
i Universidad de las Artes, aprobd: “Articule I.- Delegar a ellla Vicerrector/a Académico/a de la
, Universidad de las Artes las siguientes atribuciones: I. Autorizar Y suscribir los contratos de servicios
: ocasionales, servicios profesionales, servicios técnicos especializados, nombramientos definitivos y las
i modificaciones y/o renovaciones a dichos conlratos y nombramientos, correspondientes al personal
; académico de la Universidad, previo la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y
| reglamentarios pertinentes f.)"

3. Mediante Resolucién No. RPC-SE-26-No.178-2020 del 31 de diciembre de 2020, el Consgjo de Educacién
j Superior, resuelve: “Articulo Unico.- Aprobar la institucionalizacion de Ia Universidad de las Artes
(UARTES) con base en el informe de pertinencia IG-DGUP-CES-12-43-2020, de 31 de diciembre de 2020,
| remitido por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Te ecnologia e Innovacion y en consideracion a
que la Comision Gestora, en cumplimiento a lo establecido en la Disposicion Transitoria Primera de la Ley
de Creacion de la referida Universidad, cesa en sus funciones el 31 de diciembre de 2020.";

! 4. Mediante Resolucién No. UA-OCS-RSE-2021-0032 del 29 de septiembre de 2021, el Organo Colegiado
i Superior resuelve: “Articulo Primero. - Aprobar la base al fijada para la Universidad de las Artes en
82250. Articulo Segundo. - Aprobar e implementar las tablas salariales del personal académico de la
Universidad de las Artes, de conformidad a lo sefialado en Ig disposicion transitoria sexta del Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior ¢ informe técnico de
calculo de escalas salariales elaborado por la Coordinadora de Planificacién y Gestidn Estratégica (...).
Articulo Cuarto. - Aprobar lu tabla de requisitos para el personal de apoye académico de la Universidad

de los contratos de los docentes no titulares de la Universidad de las A Fles, esto es, implementar las tablas

de remuneraciones que constan en el articulo segundo de la presente resolucicn a partir del 1 de octubre
2021 ¢..)7

5. Mediante Resolucién No. UA-OCS-RSE-2021-033 del 30 de septiembre de 2021, el Organo Colegiado
Superior resuelve otorgar la calidad de personal académico emérito a la docente Maritza Cino Alvear, en
concordarncia a lo establecido en el tltimo inciso del articulo 32 del RCEPASES;

! 6. Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0135-M del 11 de diciembre de 2021, la Direccion de
Planificacién Académica informs a las Unidades Académicas el procedimiento y los documentos requeridos

| para la continuidad de contratacion del personal académico y de apoyo académico no titular, para el afio
! fiscal 2022;
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7 Mediante Memorando Nro. UA-VA-LIT-2021-0126-M del 20 de diciembre de 2021, la Direccién de
Escuela de Literatura solicita “/a renovacion de contrato del personal académico, de apoyo académico no
titular y la contratacion del personal académico invitado y emérito”;

8. Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0147-M del 21 de diciembre de 2021, la Direccion de
Planificacion Académica indica: “(...) con base a los criterios mencionados y deniro del ambito de mis
competencias bajo el marco de la ley; cumplo con emitir el informe de pertinencia favorable a fin de dar
continuidad con el proceso de contratacion y renovacion contractual del personal académico y de apoyo
académico no titular y docentes invitados para el afio fiscal 2022 (.0

9. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2021-0278-M y Memorando Nro. UA-VA-2021-0280-M del 29 de
diciembre de 2021, el Vicerrectorado Académico solicita a la Secretaria Administrativa el “Informe de
Renovacién de Contratos del Personal Académico y de Apoyo Académico’;

10. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-2021-0324-M del 29 de diciembre de 2021, con asunto “Respuesta;
Solicitud: Informe de Renovacién de Contratos del Personal Académico y de Apoyo Académico” se anexa
el Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2021-0612-M del mismo dia, en donde se indica en su parte
pertinente: “De acuerdo a la revisién realizada, la Direccién de Talento Humano concluye que, conforme
la base legal y después de haber realizado el andlisis pertinente, se puede dar continuidad al proceso de
renovacion de contratos y contrataciones de docentes invitados y emérito, toda vez que se cuente con la
respectiva autorizacion y documentos habilitantes.”;

11. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2021-0281-M de 30 de diciembre de 2021, el Vicerrector Académico
indica: “(...} en cumplimiento al debido proceso contemplado en el numeral 3.4.4 del INSTRUCTIVO
SOBRE LINEAMIENTOS PARA L4 CONTRA TACION DEL PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR DE
LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES, el Vicerrectorado Académico autoriza la renovacién de los contratos
del personal académico y de apoyo académico no titular y las contrataciones de docentes invitados y
emérito de la Universidad de las Artes, en los mismos términos analizados y revisados por las Direccionés
de Planificacion Académica y Talento Humano, sobre la base del requerimiento que levantaron las
Unidades Académicas (...)"";

12. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CPGE-2022-0086-M del 19 de enero de 2022, la Coordinacién de
Planificacién y Gestién Estratégica emite Ia certificacion POA Nro.028-CPOA-UA-CPGE 2022 del 19 de
enero de 2022 “Por remuneraciones a personal invitado de la Escuela de Literatura”, de la fuente 003, con
{tem presupuestario 530606, por monto total de $27.152,68 USD;

13. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2022-0018-M del 21 de enero de 2022, la Direccidn
Financiera certifica: “(...) Por lo expuesto, certifico la existencia de recursos de acuerdo al siguiente
detalle: Certificacion presupuestaria Nro. 14 en el ilem 530606 “Honorarios por Contratos Civiles de
Servicios”, por el valor TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE Y OCHO CON 24/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$ 34.228,24) (...)”"

SEGUNDA. - OBJETO

Sobre la base de los antecedentes expuestos, la UNIVERSIDAD contrata bajo la modalidad de Contrato de
Servicios Civiles al/la sefior/a Cino Alvear Maritza Marieta, para que preste sus servicios en la Escuela de
Artes Literatura de la Universidad de las Artes, con sede en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, quien
cumplird las actividades de Docente Emérito — Grado 4 a Medio Tiempo, mismas que se describen en la
clausula siguiente.

TERCERA. - DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El/la CONTRATADO/A cumplira las siguientes actividades esenciales, de acuerdo al Reglamento Interno de
Carrera y Escalafon del Personal Académico, y de acuerdo a lo establecido en el INSTRUCTIVO SOBRE
LINEAMIENTOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR DE LA
LNIVERSIDAD DE LAS ARTES que establece: “(...) 3.6.2. Actividades (...) 3.6.2.2. EI personal académico no

titular a medio tiempo podrd realizar las actividades detalladas en los articulos 6, 7y 8 del RCEPAAAUA, (... )
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Articulo 6.- Actividades de docencia, - Comprende actividades de docencia de] personai académico:

a) Impartir clases, bajo las modalidades: virtual, presencial, semipresencial v/o hibrida.

b) Planificar y actualizar contenidos de clases, seminarios, talleres, entre otros.

c} Disefiar y elaborar material didéctice, gufas docentes o syllabus.

d) Disefiar y elaborar libros de texto.

e) Orientar y acompafiar a estudiantes a través de tutorias individuales o grupales en las modalidades de estudio
que la IES considere pertinente.

£) Realizar visitas de campo, tutorias, docencia en servicio v formacion dual.

g) Dirigir tutorias, dar seguimiento y evaluar pricticas o pasantias preprofesionales.

h) Preparar, elaborar, aplicar y calificar exdmenes, trabajos ¥ préacticas,

1) Dirigir trabajos para la obtencién del titulo o grado académico,

J) Dirigir y participar en proyectos de experimentacion e innovacidn docente.

k) Disefiar e impartir cursos y/o actividades de educacién continua o de capacitacidén y actualizacién.

1) Participar y organizar colectivos académicos de debate, capacitacion o intercambio de metodologias y
experiencias de ensefianza.

m) Usar herramientas pedagégicas de la investigacién formativa ¥ la sistematizacion como soporte o parte de la
enseflanza,

n) Participar como profesoras y profesores en los cursos de nivelacién en el marco del Sistema Nacional de
Nivelacién y Admisién;

0) Orientar, capacitar y acompafiar al personal académico del Sistema Nacional de Nivelacién y
Admision,

p) Participar como miembro de comité de evaluacién para procesos de titulacion;

Q) Orientar y acompafiar a estudiantes a través de Consejerias, segiin los lineamientos emitidos por la Direccién
de Acompafiamiento al Exito Académico; y,

r) Las demas que defina la Universidad de las Artes en gjercicio de su autonomia responsable, en el marco del
desarrollo de la oferta académica institucional.

Articulo 7.~ Actividades de investigacion. - Las actividades de investigacion para el personal académico son;
a) Diseflar, dirigir y/o ejecutar proyectos de investigacién bésica, aplicada, tecnolégica y en artes, o provectos
de vinculacién articulados a la investigacion, que supongan creacion, innovacién, difusion y transferencia de los

b) Realizar investigacién para la comprensién, recuperacion, fortalecimiento, puesta en valor ¥ potenciacién de
los saberes ancestrales.

¢) Disefar, elaborar y/o poner en marcha metodologias, nstrumentos, protocolos o procedimientos operativos o
de investigacidn.

d) Investigar en laboratorios, centros documentales y demas instalaciones habilitadas para esta funcién, asi como
en entornos sociales, naturales y/o virtuales.

¢) Participar en congresos, seminarios y conferencias para la presentacién de avances v resultados de sus
investigaciones,

f) Disefiar y/o participar en redes ¥y programas de investigacién local, nacional e internacional.

g) Participar en comités o consejos académicos y editoriales de revistas cientificas y académicas indexadas y/o
arbitradas, curadurias y/o comités de valoracién de procesos creativos, producciones artisticas y obras relevantes
en el campo de las artes.

h) Difundir resultados y beneficios sociales de 1a investigacion, a través de publicaciones, producciones artisticas,
actuaciones, conciertos, creacién u organizacitn de instalaciones y de exposiciones, entre otros.

i) Dirigir y/o participar en colectivos académicos de debate para la presentacion de avances y resultados de
investigaciones,

J) Gestionar, participar y/o concursar en programas financiados cxternamente y/o proyectos de fondos
concursables en beneficio de la Universidad de las Artes, siempre y cuando se enmarquen en las lineas de
investigacion de la universidad ¥ consten con €l aval del Vicerrectorado de Posgrado ¢ Investigacion en Artes.
k) Dirigir y/o participar en grupos de investigacién y/o semilleros de investigacion formativa,

1) Las demas que defina la Universidad de las Artes en ejercicio de su autonomia responsable, en el ambito de
las lineas de investigacién institucionales definidas por el Vicerrectorado de Posgrados e Investigacién en Artes
y en la gjecucion de proyectos, programas y actividades de investigacidn definidas en el Reglamento de Régimen
Académico,

Articulo 8.- Actividades de vinculacién con la sociedad. - Las actividades de vinculacién con la sociedad
© _ promueven la integracién entre la Universidad de las Artes con el entorno social y territorial para el disefio e
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implementacién de programas que generen impacto favorable y contribuyan a la solucion a problemas de interés
publico/colectivo y son;

a) Impulsar procesos de cooperacion y desarrollo a nivel local, nacional e internacional.

b) Prestar asistencia técnica, servicios especializados, asi como participar en consultorias que generen beneficio
a la colectividad.

¢) Impartir cursos y/o actividades de educacion continua, capacitacion, actualizacién y certificacion
de competencias.

d) Prestar servicios a la sociedad que no generen beneficio econdmico para la Universidad de las Artes o para su
personal académico, tales como el andlisis de laboratorio especializado, peritaje, la revision técnica documental
para las instituciones del estado, la asesoria en temas de gestion cultural, estudios de patrimonio, curadurias,
procesos de produccion de bienes y servicios culturales, procesos de circulacién de bienes y servicios culturales,
participar en veedurias y/o observatorios, entre otras.

¢) Fomentar la constitucién, desarrollo y fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil, redes y demés
espacios de participacion ciudadana en el marco de proyectos.

f) Organizar o participar en actividades de divulgacion, democratizacion y distribucion de saberes, circulacién
de contenidos artisticos y formacién de publicos.

g) Promover Ia internacionalizacion de la comunidad universitaria y propiciar las relaciones internacionales a
través de la participacion en redes, comités, proyectos, entre otros.

h) Desarrollar proyectos de innovacion que permitan aplicar los conocimientos generados en las instituciones de
educacién superior, en proyectos productivos o de beneficio social.

i) Participar, monitorear y evaluar proyectos de vinculacién de la sociedad.

j) Gestionar fondos para procesos de vinculacion o en beneficio de la Universidad de las Artes, a través de
relacionamiento con organizaciones, instituciones, aplicacién o postulacion a fondos concursables u otras, bajo
autorizacion de la Secretaria de Vinculacion con la Sociedad; v,

k) Las demas que defina Ia Universidad de las Artes en ejercicio de su autonomia responsable.

En funcién de la planificacién operativa de la Escuela de Literatura, las actividades desempefiadas, los productos
presentados y el cumplimiento de este contrato por parte del/la CONTRATADO/A, seran de supervision directa
del/la directora‘a de la Escuela de Literatura.

CUARTA. - PRECIO Y FORMA DE PAGO
El monto pactado por las partes como honorarios profesionales es ¢l valor de UUSD $ 2.108,89 (Dos mil ciento

ocho con 8§9/100 dolares de los Estados Unidos de América) mas IVA mensuales, que la Universidad pagara
contra entrega de los siguientes productos:

PRODUCTO MES VALOR (MAS IVA)
Informe de actividades mensuales. Enero USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Febrero USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Marzo USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Abril USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Mayo USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Junio USD $ 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Julio USD $ 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Agosto USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Septiembre USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Octubre USD § 2.108.89
Informe de actividades mensuales. Noviembre USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Diciembre USD § 2.108,89

De los pagos que se hagan, la UNIVERSIDAD efectuara las retenciones correspondientes de conformidad a la
normativa vigente.

El/la directora’a de la Escuela de Literatura, serd el responsabie del seguimiento, verificacién, revisidn,
aprobacién y utilizacién de los productos sefialados en Ia presente clausula.
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Para proceder al pago se requerir4 de la entrega de los productos mediante informe aprobado por el/la directora/a
de la Escuela de Literatura, copia del RUC ¥ la factura que revina los requisitos establecidos en el Reglamento
de Comprobantes de Ventas v Retencion.

QUINTA. - DEDICACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

De acuerdo a lo establecido en el numeral 3.4.5 del Instructivo sobre lineamientos para la contratacién del
personal académico no titular de la Universidad de las Artes, la ficha de contratacién remitida por la unidad
académica correspondiente, detalla las horas totales que el/la CONTRATADO deberi cumplir 20 horas
semanales. La distribucién de estas horas sers detallada en el Distributivo laboral docente en cada periodo
académico,

SEXTA. - PLAZO

El presente contrato tiene vigencia entre el 21 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022,

SEPTIMA. - DECLARACION JURAMENTADA

ElVla CONTRATADO/A declara que no se encuentra incurso/a en inhabilidad ni prohibicién establecida por la
Ley para suscribir este contrato y declara, ademés, que no tiene ningtin parentesco con autoridad nominadora 0
su delegado.

OCTAVA. - TERMINACION DEL CON TRATO

Este contrato puede terminar por:
a) Cumplimiento de las obligaciones contractuales.
b) Por mutuo acuerdo entre las partes, si asi conviniera a sus intereses, debido a circunstancias de orden
imprevisto sean, técnicos, administrativas, econdmicas, caso fortuito o fuerza mayor, que impidan
continuar con la ejecucién del contrato. Por sentencia gjecutoriada que declare la nulidad del contrato.
¢} Por declaracién unilateral de la Untversidad en caso de incumplimiento del profesional de las
obligaciones que adquiere en el contrato o por no convenir a los intereses de la Universidad.

d) Porrenuncia escrita,
Por la naturaleza del contrato no dara lugar para reclamo de indemnizaciones,

NOVENA. - NATURALEZA DEL CONTRATO

Se deja expresa constancia que este contrato es eminentemente de naturaleza civil, mds no de caracter laboral,
sujeto a las reglas del mandato, su obligacién consiste en cumnplir con el objeto del contrato, sin que tenga
subordinacién o dependencia alguna, ni estabilidad de ningin tipo.

DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD

El/ia CONTRATADO/A se obliga a mantener la mas estricta confidencialidad relacionada a las actividades y
funciones que desempeiia en la prestacion de sus servicios profesionales para esta UNIVERSIDAD; asimismo,
se obliga a no utilizar directa o indirectamente, difundir o revelar informacion que perjudique a la
UNIVERSIDAD. El contravenir esta disposicién dara lugar a la terminacion del contrato, previo al derecho a la
defensa conforme a la ley, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que le asisten a la UNIVERSIDAD, por
lo que debera mantener la confidencialidad aun después de terminada la relacion contractual.

DECIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES
Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:

a) Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0135-M del 11 de diciembre de 2021;
b) Memorando Nro. UA-VA-LIT-202 1-0126-M del 20 de diciembre de 2021;
¢} Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0147-M del 21 de diciembre de 2021;
d) Memorando Nro. UA-VA-2021-0278-M del 29 de diciembre de 2021;

€) Memorando Nro. UA-VA-2021-0280-M del 29 de diciembre de 2021:

f)  Memorando Nro. UA-SAD-2021-0324-M del 29 de diciembre de 2021; ‘
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g) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2021-0612-M de diciembre de 2021;
h) Memorando Nro. UA-VA-2021-0281-M de 30 de diciembre de 2021;

i) Memorando Nro. UA-SAD-CPGE-2022-0086-M del 19 de enero de 2022;

i) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2022-0018-M del 21 de enero de 2022.

DECIMA SEGUNDA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA
La UNIVERSIDAD vy el/la CONTRATADO/A, en caso de controversias derivadas de la aplicaciéon de los
términos establecidos en el presente contrato, se someteran al Centro de Mediacion de la Procuraduria General

del Estado; v si estas no hubieren sido resueltas amigablemente, de persistir las diferencias, estas se ventilaran
ante los jueces competentes.

DECIMA TERCERA. - ACEPTACION

Para constancia y fe del acuerdo de las partes y en uso de sus facultades, las mismas aceptan y firman este
contrato en dos copias del mismo tenor y valor, en la ciudad de Guayaquil.

j%ﬁ Lo
ear

' ilgert Bradley Robert Cino Alvear Maritza Marieta
VICERRECTOR ACADEMICO — DELEGADO El/la CONTRATADO/A
DE hA MAXIMA AUTORIDAD cédula 0905478533

Resolucién No.\CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2018

/{0 C Universidad de las Artes
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REGISTRO DE CONTRATO® \)
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S
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Fecha: 24/01/2022
Direcciéon de Talento Humano , "
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CONTRATO DE SERVICIOS CIVILES
No. DE CONTRATO: CSC-2022-003

COMPARECIENTES

Comparecen a la suscripcion del presente Contrato de Servicios Civiles, por una parte, fa Universidad de las
Artes, debidamente representada por el doctor Hilgert Bradley Robert, en su calidad de Vicerrector Académico
de la Universidad de las Artes, a quien en adelante se denominara como la “UNIVERSIDAD", y, por otra parte,
cl/la sefior/a Cino Alvear Maritza Marieta con cédula No. 0905478533 por sus propios derechos, a quien en
adelante se denominard como el/la CONTRATADO/A.

Las partes son capaces de contratar ¥ contraer obligaciones, por lo cual libre y voluntariamente convienen en
suscribir el presente Contrato de Servicios Civiles, al tenor de las siguientes cliusulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES

1. Mediante Ley publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de
2013, fue creada la Universidad de las Artes, como institucién de educacién superior de derecho publico,
sin fines de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa, financiera v
orgénica, acorde a los principios establecidos en la Constitucion de la Republica y en la Ley Orgénica de
Educacién Superior;

2. Mediante Resolucion No, CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2018, la Comisién Gestora de la
Universidad de las Artes, aprobd: “Articulo 1.- Delegar a elfla Vicerrector/a Académico/a de la
Universidad de las Artes las siguientes atribuciones: I. Autorizar y suscribir los contratos de servicios
ocasionales, servicios profesionales, servicios técnicos especializados, nombramientos definitivos ¥y las
modificaciones y/o renovaciones a dichos contratos Y nombramientos, correspondientes al personal
académico de la Universidad, previo la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y
reglamentarios pertinentes (...)";

3. Mediante Resolucién No. RPC-SE-26-No.178-2020 del 31 de diciembre de 2020, el Consejo de Educacion
Superior, resuelve: “Articulo Unico.- Aprobar la institucionalizacion de la Universidad de las Artes
(UARTES) con base en el informe de pertinencia IG-DGUP-CES-12-43-2020, de 31 de diciembre de 2020,
remitide por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion ¥ en consideracion a
que la Comision Gestora, en cumplimiento a lo establecido en la Disposicion Transitoria Primera de la Ley
de Creacidn de la referida Universidad, cesa en sus finciones el 31 de diciembre de 2020.7;

4. Mediante Resolucién No. UA-OCS-RSE-2021-0032 del 29 de septiembre de 2021, el Organo Colegiado
Superior resuelve: “Articulo Primero. - Aprobar la base al fijada para la Universidad de las Artes en
82250. Articulo Segundo. - Aprobar e implementar las tablas salariales del personal académico de la
Universidad de las Artes, de conformidad a lo seiialado en la disposicidn transitoria sexta del Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior e informe técnico de
cdleulo de escalas salarinles elaborado por la Coordinadora de Planificacién y Gestion Estratégica (...).
Articulo Cuarto. - Aprobar la tabla de requisitos para el personal de apoyo académico de fa Universidad
de las Artes. Articulo Quinto. - Se dispone a la Direccion de Talento Humano proceder con la regularizacion
de los contratos de los docentes no titulares de la Universidad de las Artes, esto es, implementar las tablas
de remuneraciones que constan en el articulo segundo de la presente resolucion a partir del 1 de octubre
2021 (..)"

5. Mediante Resolucion No. UA-OCS-RSE-2021-033 del 30 de septiembre de 2021, el Organo Colegiado
Superior resuelve otorgar la calidad de personal académico emérito a la docente Maritza Cino Alvear, en
concordancia a lo establecido en el tltimo inciso del articulo 32 del RCEPASES;

6. Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0135-M del 11 de diciembre de 2021, la Direccidn de
Planificacién Académica informé a las Unidades Académicas el procedimiento y los documentos requeridos
para la continuidad de contratacién del persona] académico y de apoyo académico no titular, para el afio
fiscal 2022;
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7. Mediante Memorando Nro. UA-VA-LIT-2021-0126-M del 20 de diciembre de 2021, la Direccién de
Escuela de Literatura solicita “la renovacion de contrato del personal académico, de apoyo académico no
titular y la contratacion del personal académico invitado y emérito”,

8. Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0147-M del 21 de diciembre de 2021, la Direccion de
Planificacién Académica indica: “(...) con base a los criterios mencionados y dentro del dmbito de mis
competencias bajo el marco de la ley; cumplo con emitiy el informe de pertinencia favorable a fin de dar
continuidad con el proceso de contratacion y renovacion contractual del personal académico y de apoyo
académico no titular y docentes invitados para el afio fiscal 2022 (...)”;

9. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2021-0278-M y Memorando Nro. UA-VA-2021-0280-M del 29 de
diciembre de 2021, el Vicerrectorado Académico solicita a la Secretaria Administrativa el “Informe de
Renovacion de Contratos del Personal Académico y de Apoyo Académico™;

10. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-2021-0324-M del 29 de diciembre de 2021, con asunto “Respuesta:
Solicitud: Informe de Renovacion de Contratos del Personal Académico y de Apoyo Académico” se anexa
el Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2021-0612-M del mismo dia, en donde se indica en su parte
pertinente: “De acuerdo a la revision realizada, la Direccion de Talento Humano concluye que, conforme
la base legal y después de haber realizado el andlisis pertinente, se puede dar continuidad al proceso de
renovacién de contratos y contrataciones de docentes invitados y emérito, foda vez que se cuente con la
respectiva autorizacion y documentos habilitantes.”;

11. Mediante Memorando Nro, UA-VA-2021-0281-M de 30 de diciembre de 2021, el Vicerrector Académico
indica: “(...} en cumplimiento al debido proceso contemplado en el numeral 3.4.4 del INSTRUCTIVO
SOBRE LINEAMIENTOS PARA L4 CONTRA TACION DEL PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR DE
LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES, el Vicerrectorado Académico autoriza la renovacion de los contratos
del personal académico y de apoyo académico no titular y las contrataciones de docentes invitados y
emérito de la Universidad de las Artes, en los mismos términos analizados y revisados por las Direcciones
de Planificacién Académica y Talento Humano, sobre la base del requerimiento que levantaron las
Unidades Académicas (...)";

12. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CPGE-2022-0086-M del 19 de enero de 2022, la Coordinacién de
Planificacion y Gestion Estratégica emite la certificacion POA Nro.028-CPOA-UA-CPGE 2022 del 19 de
enero de 2022 “Por remuneraciones a personal invitado de la Escuela de Literatura”, de la fuente 003, con
item presupuestario 530606, por monto total de $ 27.152,68 USD;

13. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2022-0018-M del 21 de enero de 2022, la Direccion
Financiera certifica: “(...) Por lo expuesto, certifico la existencia de recursos de acuerdo al siguiente
detalle: Certificacion presupuestaria Nro. 14 en el item 530606 “Honorarios por Contratos Civiles de
Servicios”, por el valor TREINTA ¥ CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE Y OCHO CON 24/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$ 34.228,24) (...)".

SEGUNDA. - OBJETO

Sobre la base de los antecedentes expuestos, la UNIVERSIDAD contrata bajo la modalidad de Contrato de
Servicios Civiles al/la sefior/a Cino Alvear Maritza Marieta, para que preste sus servicios en la Escuela de
Artes Literatura de la Universidad de las Artes, con sede en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, quien
cumplird las actividades de Docente Emérito — Grado 4 a Medio Tiempo, mismas que se describen en la
clausula siguiente.

TERCERA. - DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El/la CONTRATADO/A cumplira las siguientes actividades esenciales, de acuerdo al Reglamento Interno de
Carrera y Escalafon del Personal Académico, y de acuerdo a lo establecido en el INSTRUCTIVO SOBRE
LINEAMIENTOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES que establece: “(...) 3.6.2. Actividades (...) 3.6.2.2. El personal académico no
titular a medio tiempo podrd realizar las actividades detalladas en los articulos 6, 7y 8 del RCEPAAAUA, (... )
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Articulo 6.- Actividades de docencia. - Comprende actividades de docencia del personal académico:

a) Impartir clases, bajo las modalidades: virtual, presencial, semipresencial y/o hibrida.

b) Planificar y actualizar contenidos de clases, seminarios, talleres, entre otros,

c) Disefiar y elaborar material didactico, guias docentes o syllabus,

d) Disefiar y elaborar libros de texto.

€) Orientar y acompafiar a estudiantes a través de tutorfas individuales o grupales en las modalidades de estudio
que la IES considere pertinente.

f) Realizar visitas de campo, tutorias, docencia en servicio y formacion dual.

g) Dirigir tutorias, dar seguimiento y evaluar précticas o pasantias preprofesionales.

h) Preparar, elaborar, aplicar y calificar exdimenes, trabajos y practicas.

i) Dirigir trabajos para la obtenci6n del titulo o grado académico,

j) Dirigir y participar en proyectos de experimentacion e innovacién docente.

k) Disefiar ¢ impartir cursos y/o actividades de educacién continua o de capacitacion y actualizacidn.

1) Participar y organizar colectivos académicos de debate, capacitacién o intercambio de metodologias vy
experiencias de enscfianza.

m) Usar herramientas pedagégicas de la investigacion formativa y la sistematizacién como soporte o parte de la
ensefianza.

n) Participar como profesoras y profesores en los cursos de nivelacién en el marco del Sistema Nacional de
Nivelacion y Admision;

0) Orientar, capacitar y acompafiar al personal académico del Sistemma Nacional de Nivelacion ¥
Admisién.

p) Participar como miembro de comité de evaluacién para procesos de titulacién;

@) Orientar y acompafiar a estudiantes a través de Consejerias, segiin los lineamientos emitidos por la Direccidn
de Acompafiamiento al Exito Académico; v,

1) Las demés que defina la Universidad de las Artes en gjercicio de su autonomia responsable, en el marco del
desarrollo de Ia oferta académica institucional.,

Articulo 7.- Actividades de investigacién, - Las actividades de investigacion para el personal académico son:
a) Disefiar, dirigir y/o ejecutar proyectos de investigacioén bésica, aplicada, tecnolégica y en artes, 0 proyectos
de vinculacién articulados a la investigacion, que supongan creacidn, innovacion, difusién y transferencia de los
resultados obtenidos.

b} Realizar investigacion para la comprension, recuperacién, fortalecimiento, puesta en valor ¥ potenciacién de
los saberes ancestrales.

c) Disefiar, elaborar y/o poner en marcha metodologias, instrumentos, protocolos o procedimientos operativos o
de investigacién.

d) Investigar en laboratorios, centros documentales y demds instalaciones habilitadas para esta funcidn, asi como
en entornos sociales, naturales y/o virtuales.

¢) Participar en congresos, seminarios y conferencias para la presentacidén de avances y resultados de sus
investigaciones. -

f) Disefiar y/o participar en redes y programas de investigacién local, nacional e internacional.

g) Participar en comités o consejos académicos y editoriales de revistas cientificas y académicas indexadas yio
arbitradas, curadurias y/o comités de valoracién de procesos creativos, producciones artisticas y obras relevantes
en ¢l campo de las artes.

h) Difundir resultados y beneficios sociales de la investigacién, a través de publicaciones, producciones artisticas,
actuaciones, conciertos, creacion u organizacion de instalaciones y de exposiciones, entre otros.

i) Dirigir y/o participar en colectivos académicos de debate para la presentacién de avances y resultados de
investigaciones.

J) Gestionar, participar y/o concursar en programas financiados externamente y/o proyectos de fondos
concursables en beneficio de la Universidad de las Artes, siempre y cuando se enmarquen en las lineas de
investigacion de la universidad y consten con el aval del Vicerrectorado de Posgrado e Investigacion en Artes.
k) Dirigir y/o participar en grupos de investigacion y/o semilleros de investigacion formativa.

I} Las demas que defina la Universidad de las Artes en gjercicio de su autonomia responsable, en el ambito de
las lineas de investigacién institucionales definidas por el Vicerrectorado de Posgrados e Investigacién en Artes
y en la ejecucion de proyectos, programas y actividades de investigacion definidas en el Reglamento de Reégimen
Académico,

Articulo 8.- Actividades de vineulacién con la sociedad, - Las actividades de vinculacién con la sociedad
promueven la integracion entre la Universidad de las Artes con el entorno social y territorial para el disefio e
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implementacién de programas que generen impacto favorable y contribuyan a la solucién a problemas de interes
pliblico/colectivo y son:

a) Impulsar procesos de cooperacién y desarrollo a nivel local, nacional e internacional.

b) Prestar asistencia técnica, servicios especializados, asi como participar en consultorias que generen beneficio
a la colectividad.

¢) Impartir cursos o actividades de educacién continua, capacitacion, actualizacién y certificacion
de competencias.

d) Prestar servicios a la sociedad que no generen beneficio econémico para la Universidad de las Artes o para su
personal académico, tales como el andlisis de laboratorio especializado, peritaje, la revision técnica documental
para las instituciones del estado, la asesoria en temas de gestién cultural, estudios de patrimonio, curadurias,
procesos de produccién de bienes y servicios culturales, procesos de circulacion de bienes y servicios culturales,
participar en veedurias y/o observatorios, entre otras.

¢) Fomentar la constitucién, desarrollo y fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil, redes y demas
espacios de participacion ciudadana en el marco de proyectos.

f) Organizar o participar en actividades de divulgacion, democratizacién y distribucién de saberes, circulacion
de contenidos artisticos y formacion de publicos.

g) Promover la internacionalizacién de la comunidad universitaria y propiciar las relaciones internacionales a
través de la participacion en redes, comités, proyectos, entre otros.

h) Desarrollar proyectos de innovacién que permitan aplicar los conocimientos generados en las instituciones de
educacidn superior, en proyectos productivos o de beneficio social.

i) Participar, monitorear y evaluar proyectos de vinculacién de la sociedad.

j) Gestionar fondos para procesos de vinculacién o en beneficio de la Universidad de las Artes, a través de
relacionamiento con organizaciones, instituciones, aplicacién o postulacién a fondos concursables u otras, bajo
autorizacion de la Secretaria de Vinculacion con la Sociedad; v,

k) Las demas que defina la Universidad de las Artes en ejercicio de su autonomia responsable.

En funcién de la planificacién operativa de la Escuela de Literatura, las actividades desempefiadas, los productos
presentados y el cumplimiento de este contrato por parte del/la CONTRATADO/A, seran de supervisién directa
del/la directora/a de la Escuela de Literatura.

CUARTA. - PRECIO Y FORMA DE PAGO
El monto pactado por las partes como honorarios profesionales es el valor de USD § 2.108,89 (Dos mil ciento

ocho con 89/100 ddlares de los Estados Unidos de América) mas [VA mensuales, que la Universidad pagara
contra entrega de los siguientes productos:

PRODUCTO MES VALOR (MAS IVA)
Informe de actividades mensuales. Enero USD § 2.108,39
Informe de actividades mensuales. Febrero USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Marzo UsSD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Abril USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Mayo USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Junio USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Julio USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Agosto USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Septiembre USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Octubre USD § 2.108,89
Informe de actividades mensuales. Noviembre USD $ 2,108,89
Informe de actividades mensuales. Diciembre USD § 2.108,89

De los pagos que se hagan, la UNIVERSIDAD efectuara las retenciones correspondientes de conformidad a la
normativa vigente.

Elflla directora/a de la Escuela de Literatura, serd el responsable del seguimiento, verificacidn, revision,

aprobacién y utilizacion de los productos sefialados en la presente clausula.
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Para proceder al pago se requerira de la enfrega de los productos mediante informe aprobado por el/la directora/a
de la Escuela de Literatura, copia del RUC y la factura que retina los requisitos establecidos en el Reglamento
de Comprobantes de Ventas y Retencion.

QUINTA. - DEDICACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

De acuerdo a lo establecido en el numeral 3.4.5 de] Instructivo sobre lineamientos para la contratacién de]
personal académico no titular de la Universidad de las Artes, la ficha de contratacién remitida por la unidad
académica correspondiente, detalla las horas totales que el/la CONTRATADOQ debera cumplir 20 horas
semanales. La distribucién de estas horas sers detallada en el Distributivo laboral docente en cada periodo
académico,

SEXTA. - PLAZO

El presente contrato tiene vigencia entre el 21 de encro de 2022 al 31 de diciembre de 2022,

SEPTIMA. - DECLARACION J URAMENTADA

El/la CONTRATADO/A declara que no se encuentra incurso/a en inhabilidad ni prohibicién establecida por la
Ley para suscribir este contrato y declara, ademas, que no tiene ningiin parentesco con autoridad nominadora o
su delegado.

OCTAVA. - TERMINACION DEL CONTRATO

Este contrato puede terminar por:

a) Cumplimiento de las obligaciones contractuales.

b) Por mutuo acuerdo entre las partes, si asi conviniera a sus intereses, debido a circunstancias de orden
imprevisto sean, técnicos, administrativas, econdmicas, caso fortuito o fuerza mayor, que impidan
continuar con la ejecucién del contrato. Por sentencia ejecutoriada que declare la nulidad del contrato.

¢) Por declaracién unilateral de la Universidad en caso de incumplimiento del profesional de las
obligaciones que adquiere en el contrato o por no convenir a los intereses de la Universidad.

d) Por renuncia escrita.

Por Ia naturaleza del contrato no dara lugar para reclamo de indemnizaciones.

NOVENA. - NATURALEZA DEL CONTRATO

Se deja expresa constancia que este contrato es eminentemente de naturaleza civil, més no de caricter laboral,
sujeto a las reglas del mandato, su obligacién consiste en cumplir con el objeto del contrato, sin que tenga
subordinacién o dependencia alguna, ni estabilidad de ningtin tipo.

DECIMA. - CONTFIDENCIALIDAD

El/la CONTRATADO/A se obliga a mantener la mas estricta confidencialidad relacionada a las actividades y
funciones que desempeiia en la prestacion de sus servicios profesionales para esta UNIVERSIDAD; asimismo,
se obliga a no utilizar directa o indirectamente, difundir o revelar informacién que perjudique a la
UNIVERSIDAD. EI contravenir esta disposicion dar4 lugar a la terminacién del contrato, previo al derecho a la
defensa conforme a la ley, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que le asisten a la UNIVERSIDAD, por
lo que debera mantener la confidencialidad atin después de terminada la relacién contractual.

DECIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES
Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:

a) Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0135-M del 11 de diciembre de 2021;

b) Memorando Nro. UA-VA-LIT-2021-0126-M del 20 de diciembre de 2021;

¢) Memorando Nro. UA-VA-DPA-2021-0147-M del 21 de diciembre de 2021;

d) Memorando Nro. UA-VA-2021-0278-M del 29 de diciembre de 2021;

€) Memorando Nro. UA-VA-2021-0280-M del 29 de diciembre de 2021;

f)  Memorando Nro. UA-SAD-2021-0324-M del 29 de diciembre de 2021;
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g) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2021-0612-M de diciembre de 2021;
h) Memorando Nro. UA-VA-2021-0281-M de 30 de diciembre de 2021,

i) Memorando Nro. UA-SAD-CPGE-2022-0086-M del 19 de enero de 2022;

i) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2022-0018-M del 21 de enero de 2022.

DECIMA SEGUNDA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA

La UNIVERSIDAD vy el/la CONTRATADO/A, en caso de controversias derivadas de la aplicacion de los
términos establecidos en el presente contrato, se someteran al Centro de Mediacion de la Procuraduria General
del Estado; vy si estas no hubieren sido resueltas amigablemente, de persistir las diferencias, estas se ventilaran
ante los jueces competentes.

DECIMA TERCERA. - ACEPTACION

Para constancia y fe del acuerdo de las partes y en uso de sus facultades, las mismas aceptan y firman este
contrato en dos copias del mismo tenor y valor, en la ciudad de Guayaquil.

/)

a Y,

W\\Hilgert Bradley Robert Cino Alvéar Maritza Marieta
VICE CTOR {\CADEMICO -~ DELEGADO El/la CONTRATADO/A
DE LA MAXIMA AUTORIDAD cédula 0905478533

Resolucién No. CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2018
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