de las Artes

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL COMITE
PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS (CDH) Y LA
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES.

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, EL COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS (CDH), representado legalmente por Billy Navarrete Benavidez,
en su calidad de Secretario Ejecutivo del CDH, a quien en adelante se
denominara: “CDH”; y por otra parte la Universidad de las Artes legalmente
representada por el Dr. William Herrera Rios, en calidad de Rector de la Universidad de
las Artes, conforme lo acreditan sus documentos habilitantes, que para efectos de este
convenio se denominara la“CDH” y “LA UNIVERSIDAD”; v, quienes, libre y
voluntariamente,, convienen en celebrar el presente instrumento contenido en las

siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.- El articulo 26 de la Constitucién de la Republica establece que: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir.”

2 - El articulo 226 ibidem dispone que “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que le sean
atribuidas en la Constitucidn y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion”.

3._ El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El sistema
de educacidn superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con
visidn cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, la
promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de

desarrollo.”.

6.- El articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades
y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas
y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de

cuentas.”.
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7.- El Comité Permanente por la Defensa de los Derechos Humanos tiene personeria
juridica aprobada por el Ministerio de Bienestar Social segin acuerdo ministerial n2 781

de 1984.

8.- El representante legal del Comité Permanente por la Defensa de los Derechos
Humanos es el Licenciado Billy Rodmann Navarrete Benavidez, con cédula de identidad

numero 0909806804 domiciliado en la ciudad de Guayaquil.

9.- Mediante Ley publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de
diciembre de 2013, fue creada la Universidad de las Artes, como institucion de
educacion superior de derecho publico, sin fines de lucro, con personeria juridica propia,
con autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde a los principios
establecidos en la Constitucion de Montecristi y la Ley Organica de Educacion Superior.

10.- La mision de la Universidad de las Artes es formar profesionales de las artes con
pleno dominio de su campo, espiritu abierto a los principios y practicas
interdisciplinares, pensamiento critico y conciencia social transformadora para generar
una produccion artistica que contribuya a la ampliacion del conocimiento, al fomento
de la cultura y al desarrollo de la sociedad ecuatoriana y de las economias creativas.

11.- El 05 de diciembre de 2020, en la Universidad de las Artes, se efectuaron las
elecciones mediante votacién universal, directa y secreta, siendo proclamados los
resultados de los ganadores de Maximas Autoridades y representantes del Organo
Colegiado Superior el 9 de diciembre de 2020, mediante Resolucién del Tribunal
Electoral Nro. TE-TELETRABAJO-2020-020 y Resolucién Nro. TE-TELETRABAJO-2020-022

respectivamente.

12.- Mediante resolucion Nro. TE-TELETRABAJO-2020-023, del 21 de diciembre de 2020,
el Tribunal Electoral de la Universidad de las Artes, declaré a los ganadores del proceso
de elecciones de la Institucién; vy, el 22 de diciembre de 2020 en sesion Nro. 30 el
Tribunal Electoral procedié a levantar las actas y nombrar a los ganadores de los
comicios realizados el 5 de diciembre de 2020, en las que se establece al Dr. William
Anibal Herrera Rios como Rector de la Universidad de las Artes. La Resolucion del
Consejo de Educacion Superior No. RPC-SE-26-N0.178-2020, de fecha 31 de diciembre
de 2020, aprueba la institucionalizacidn de la Universidad de las Artes.

Los comparecientes del presente convenio cuentan con la capacidad necesaria para
obligar, en los términos del presente convenio, a las instituciones que representan.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para realizar programas,
proyectos y acciones colaborativas entre la Universidad de las Artes y el Comité
Permanente por la Defensa de los Derechos Humanos, que permitan relacionar procesos
académicos que integren docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad
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en/para/con la promocion y el ejercicio de los derechos humanos para contribuir al
fortalecimiento de capacidades individuales, comunitarias y colectivas para la

transformacidn social.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Para cumplir con el objeto del presente convenio, las partes adquieren las siguientes

obligaciones:

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES:

9.

Difundir y promover entre los miembros de la comunidad universitaria, el objeto
del presente convenio y los ambitos de gestion del CDH.

Designar un/a administrador/a para la gestion del acuerdo.

Contribuir con recursos humanos, técnicos, logisticos y de difusion para llevar a
cabo programas, proyectos y actividades académicas, de investigacion y
vinculacion con la comunidad, previamente planificados y acordados entre las
dos instituciones.

Desarrollar proyectos conjuntos en los d&mbitos de interés de ambas
instituciones.

Facilitar el uso de las instalaciones de la Universidad de las Artes para que se
lleven a cabo actividades de interés comun, previamente planificadas y
acordadas entre las dos instituciones.

Promover la realizacién de practicas preprofesionales de estudiantes de la
UNIVERSIDAD en proyectos conjuntos.

Reconocer al CDH los derechos y créditos de co-realizacion en los proyectos
interinstitucionales que se planifiquen y ejecuten conjuntamente.

Desarrollar publicaciones conjuntas y eventos colaborativos relacionados con los
objetivos de ambas instituciones.

Intercambiar informacion, documentacion y material educativo que resulte de
interés para la contraparte y que sea susceptible de ser compartida.

10. Otros relacionados con el cumplimiento del objeto de este convenio.

EL COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS:

1

Difundir y promover entre los miembros del CDH el objeto del presente convenio
e informacion sobre la Universidad.

Designar un/a administrador/a para la gestion del acuerdo.

Contribuir con recursos humanos, técnicos, logisticos y de difusiéon con el fin de
que se lleven a cabo programas, proyectos y actividades académicas, de
investigacion e innovacion y difusion previamente planificados y acordados entre
las dos instituciones.

Desarrollar proyectos conjuntos en los ambitos de interés de ambas

instituciones.
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5. Acoger la realizacién de practicas preprofesionales de estudiantes de la

Universidad de las Artes.

6. Reconocer a la UNIVERSIDAD los derechos y créditos de co-realizacion en los
proyectos interinstitucionales académicos, culturales y de innovacidon que se
planifiquen y ejecuten conjuntamente.

7. Desarrollar publicaciones conjuntas y eventos colaborativos relacionados con los

objetivos de ambas instituciones.

8. Intercambiar informacion, documentacién y material educativo que resulte de
interés para la contraparte y que sea susceptible de ser compartida.

9. Otros relacionados con el cumplimiento del objeto de este convenio.

CLAUSULA CUARTA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO

La “CDH” designa a su Secretario Ejecutivo: Billy Navarrete Benavidez, correo
electronico; bnavarrete@cdh.org.ec , celular 0998297723; quien actuard como
administrador del presente convenio y sera el encargado de coordinar actividades
necesarias para la ejecucion de lo convenido en el presente instrumento.

LA UNIVERSIDAD designa a la Directora de Vinculacion con la Sociedad, quien actuara
como administradora del presente Convenio y serad la encargada de coordinar las
actividades necesarias para la ejecucion de lo convenido en el presente instrumento.

Ambas partes podrdn cambiar de administrador del presente convenio, para lo cual
bastara la notificacion por escrito a la institucion pertinente, sin que sea necesario la
modificacion del texto del convenio.

CLAUSULA QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

A fin de alcanzar el objeto de presente instrumento, se podran suscribir otros Convenios
Especificos.

Los convenios especificos describiran, las actividades a desarrollarse, las
responsabilidades de cada una de las partes, el presupuesto para cada actividad en los
casos que corresponda, definicion de fuentes de financiamiento, personal involucrado,
instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para
determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran
los instrumentos operativos del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

Este instrumento no compromete la transferencia de fondos, por lo tanto, no se
comprometen partidas presupuestarias.
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En los convenios especificos a celebrarse se debera sefialar la forma en la cual se
financiara el proyecto, asi como determinar los porcentajes de participacion, se tendra
en cuenta que para poder comprometerse a adjudicar valores se debera contar con la
respectiva certificacion presupuestaria la que deberd ser indicada y anexada en el
convenio. De igual manera se indicara la forma de la acreditacién de los valores.

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DEL CONVENIO
El presente convenio interinstitucional tendra un plazo de DOS ANOS vy entrara en
vigencia a partir de la suscripcion del mismo, podra ser renovado por mutuo acuerdo de

las partes y deberd manifestarse por escrito.
CLAUSULA OCTAVA. - MODIFICACION AL CONVENIO MARCO

Los términos del presente convenio podran ser modificados, reformados, enmendados
y ampliados, por acuerdo escrito de las partes a través de la suscripcion de un Adendum
modificatorio que formara parte integrante del presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente convenio se dard por terminado por las siguientes causas:

° Por vencimiento de su plazo.

e Por mutuo acuerdo de las partes.

e Por declaracidon de terminacion unilateral y anticipada del convenio, lo que
deberd ser debidamente motivada, comunicada y notificada a la otra parte, con
una anticipacion de 30 dias. La terminacién anticipada no afectara la marchay
conclusion de las actividades iniciadas.

Dicha terminacion no dara derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizacion de dafios y perjuicios, de ninguna indole legal, previa
a la terminacion del Convenio.

Para el cierre y terminacién del presente los administradores del convenio presentaran
un informe y deberan suscribir un Acta de Cierre, en donde se detallara la ejecucion y
cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Las publicaciones y/o materiales producidos como parte de este convenio se asumiran
como co-ediciones de las partes suscriptoras, debiendo expresarse en los créditos
respectivos, con la denominacion completa de las instituciones y sus logotipos. Se
reconoceran los derechos de co-autoria al tenor de lo que establece la ley de propiedad
intelectual y dentro de ella lo relativo a derechos de autor.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD

Las partes no revelaran a terceros, ya sea en forma directa o indirecta, la informacion o
documentacion confidencial que en la aplicacidon y ejecucién del presente convenio
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especifico llegaren a conocer o que puedan estar involucrados, sin la autorizacién previa
y expresa de la otra parte por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL
Las personas que en virtud de la suscripcion de este instrumento intervengan en su

implementacién y actividades que de este se generen no contraen ningun tipo de
relacion laboral o comercial con la “CDH” o con “LA UNIVERSIDAD” por lo que éste queda
exento de cualquier obligacion o reclamo que se suscitare.

El personal de las instituciones que sea designado para la realizacion conjunta de
cualquier accién con motivo de la ejecucion del presente convenio, continuara en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia con la cual tiene establecida su relacion laboral
o lo haya contratado. Cada una de las instituciones es responsable de sus obligaciones
laborales de su personal, sin que ninguna adquiera obligaciones respecto del personal
designado por la otra, para la ejecucion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONTROVERSIAS

De suscitarse cualquier tipo de controversia respecto de las obligaciones pactadas en
este convenio, las partes procuraran resolverlas directamente y de comun acuerdo,
dentro de un plazo no mayor a treinta dias calendario de haberse suscitado las mismas.

En caso de no llegar a un acuerdo, la controversia podria ser sometida al proceso de
mediacién, para lo cual las partes convienen en acudir al Centro de Mediacion de la
Procuraduria a General del Estado de la ciudad de Guayaquil, a cuyo efecto se sujetaran
a las disposiciones contenidas en la Ley de Arbitraje y Mediacion y su Reglamento, asi
como a las del Reglamento de funcionamiento del referido centro y su reforma.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES
1. Resolucién CG-UA-2019-017
2. Copia de lacédulay papeleta de votacion de representante legal de la

Universidad de las Artes.
3. Registro de la Directiva del Comité Permanente por la Defensa de los Derechos

Humanos para el periodo junio 2019 — junio 2021
4. Copia de la cédula y papeleta de votacion de representante legal de CDH

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES
Para cualquier notificacion o comunicacion relacionada al presente Convenio Especifico,
las partes fijan su domicilio en las direcciones que se indican a continuacion:

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
Direccion: 9 de Octubre y Panamd, Edificio Centro de Innovacion Cultural Mz 14;

(Guayaquil)
Teléfono: 593 4-590700
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Correo electrénico: info@uartes.edu.ec

COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
Direccién: Quisquis 1207 entre José Mascote y Esmeraldas. Edificio Quisquis piso 4
Teléfonos: 0998297723 - 0998006035

Correo electrénico: bnavarrete@cdh.org.ec
En caso de cambio de direccidn, la parte involucrada notificara a la otra parte, previo a

que se efectivice el mismo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION Y RATIFICACION

Las Partes se ratifican en todas y cada una de las clausulas y declaraciones contenidas
en este instrumento, por asi convenir a sus intereses, en prueba de la aceptacion de los
términos de este, las partes suscriben en DOS (2) ejemplares de igual valory contenido,
en la ciudad de Guayaquil, el 19 de junio de 2021.

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES COMNE
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