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FECITA IMpRES¡OT: 24/612021

000 I

w
DE PAGO

Ejercicio:

No. GUR:

Monto:

IVA:

2021

41

Entidad: 086-99994000

Tipo Registro: DEV

3.199,33

383,91

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

Sub Tota!:

Retenciones IVA:

D,educción Presu

3.583,24

383,9'l

255,96

Tota! Liquido Pagar: 2.943,37

Estado: APROBADO Descripción

Cuenta Monetaria No.: 3488087

TALENTO HUMANO,- SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO.- FACT

00100I-675676478 DOCENTE INVITADO ESCUELA DE CINE
UA-SAD-CAF-DTH-2021 4028-M POR EL CONTRATO CSC-2021 -OO8 DE

ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL

Solicitud de Pago Aprobado por Tesorería Entregado al BCE

SI SI SI

Cta. Pagadora Fucnto Descripción de la Fuente F. Confirmado Monto Confimado iionto Rechazado
1110204 ,1 RECURSOS FISCALES 25tO2r2021 2.943.37 0,00

Sub - Total 2.943,37 0,00

Fecha

Comprobant RUC Benefic¡ar¡o

No. Seri6

Comp, de

Venta

Punto

No- Serie

Comp. de

Venta del

Est.

No.

Comorobant
No,

Autoriz.c¡ón

Monto

Comorobant

Confir.
Prove

Fecha

Confir,

0310212021 1 30406200r 001 SARMIENTO TORRES MANUEL

EDUARDO

001 001 675 1 1270890'15 1.066,214

Retenciones
RETENCION 8olo lR SERVICIOS 85,32

Retenc¡on 100Yo - Profes¡onales 127,97

Total Deducc¡onea:

Monto fVA:

Total Retenclones JVA:

Total Líqu¡do Comprobante:

85,32
'127,97

127,97

981,'.tz

Fecha

Comprobant RUC Benef¡c¡ario Nombre Boneflclarlo

No. Serie

Comp. de

Venta
Punto

No. Serie

Comp. de

Venta del
Est,

No,

ComDrobant

No.

Autor¡zación

Monto

ComDrobant

Conf¡r.

Provo

Fecha

Conf¡r,

0310212021 1 304062001 001 SARMIENTO TORRES MANUEL

EDUAROO

001 00't 676 r 1 2708901 5 1.066,44

Retenc¡ones

Nombre Benef¡c¡ar¡o
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FECHA TMPRI]STO\ 241612021

rÍtMinisterio de Finanzas
del Ecuadrr w

Ejercicio:

No. CUR:

Monto:

IVA:

2021

41

Entidad: 086-9999-0000

Tipo Registro: DEV

3.199,33

383,91

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

Sub Tota!:

Retenciones IVA:

Deducción Presupuestaria:

3.583,24

383,9r

255,96

Total Líquido Pagar: 2.943,37

Estado: APROBADO Descripción:

Cuenta Monetaria No.: 3488087

TALENTO HUMANO.- SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO.- FACT

001001675.676678 DOCENTE INVITADO ESCUELA DE CINE

UASAD€AF-DTH-2o214028+4 POR EL CONTRATO CSC-2021408 DE

ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL

IRETENCTON 
8olo tR SERV|CtOS 85.32

Total D6ducclone8:

llonto IVA:

Total Retoncionos fVA:

E5,32

127,97

127,97

981,12Total Líquido Comprobante:

Totel Deducclones:

Monto MA:

Total Retenclone! IVA:

85,32

127,97

127,97

981,13Total Líquido Comprobalrte:

Fecha

Comprobant RUC Benof¡ciario

No. Serie

Comp. de

Venta

Punto

No, S.rle
Comp. de

Venta del

Est.

No.

ComDrobant

No.

Autor¡zac¡ón

Monto

ComDrobant

Confir.

Prove

Fecha

Confir.

031o2t2021 I 304062001 001 SARMIENTO TORRES MANUEL

EDUARDO

001 001 678 11270890',t5 1.066,45

Retenciones
RETENCION 8% IR SERVICIOS E5,32

Retenc¡on 100% - Profesionales 127.97

Deducciones Sin Factura
Código Nombre Monto

Monto Líquido: 2.943,37

COMPROBANTE DE PAGO

Nombre Beneficiario



)
[4inisterio
cle Finamzm

lnstitución: UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Nombre Comercia!:

Dirección Matriz: MALECON S/N Y CLEMENTE BALLEN - AGUIRRE

Dirección Sucursal: MALECON S/N Y CLEMENTE BALLEN - AGUIRRE

REPÚBLICA DEL ECUADOR

COMPROBANTE DE RETENCIÓN

RUC:

No.:

No. Autorización:

Clave de Acceso:

Ambiente: PRODUCCION Contribuyente
Especial No.:

0968604 1 20001

001 -001 -000003729

17022021070968604'l 20001 2001 001 00000372900000041 'l 5

170220210709686041 2000't 2001 001 00000372900000041 1 5

123

EstadoComp.: AUTORIZADO Autor. SRI: AUTORIZADOEstado

SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDORazón Social: Fecha de Emisión:

RUC:

Período Fiscal:

17t02t2021

1 304062001 001

2t2021

127.97 100.00 127.97001 -001 -000000675 03t02t2021 IVA

8.0003to212021 1066.214 RENTA 304E 85.32001 -001-000000675

IVA 127.97100.00

8.00

100.00 '127.97

85.32304E

304E 8.00

FACTURA

FACTURA

FACTURA

FACTURA

FACTURA

FACTURA

001 -001 -000000676

001 -001 -000000676

001 -001 -000000678

001 -001 -000000678

03t02t2021

03toz2021

127.97

1066.44

127.97

1066.45

RENTA

IVA

RENTA

0310212021

03t02t202'l

INFORMACIÓN ADICIONAL

85.32

G)o
r§

Fecha: 2410612021 I 1:20:19

Reporte: R00824978.rd|c

Comprobante Fecha Emisión Base lmponible
para la Retencíón

Porcentaje de
Retencién

Valor RetenidoCódigo
de Retención
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

ln3tltúclon:

U. Elecutor¡:

Un¡d. O..c:

086 UI{IVERSIDAO DE LAS ARTES

9999 UI{IVERSIDAO OE LAS ARÍES. PLANfA CEi{TRAL

0000

Reporte rptComprobanteGaslos.rdlc

Fecha Elaboración

2021

No. CUR No. Orig¡nal

41 '14

Clase Docuñento NO

COÍ'PROBAT{TES AD I ISTRANVOS DE GASTOS SOLICITUO DE COXIPRA O DE
SERV|CtOS

ua.saD-caF-DTH-2021 -28-

No. Expediente

12

Claae de
Rogi¡tro: Galto:

RPA RTO DEV
DEVET¡GADO OTROS GASTOS

B¡nco:
Cuent¡
lronot r¡¡:

Comprcbanta
GASfOS Numero Operación

Benefici.r¡o: 1304062001001 SARMIENTO TORRES MAI{UEL EOUARDO

I
0

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT lTEf¡l UBc FIE ORG N. Prest DESCRIPCION

82 00 000 00r 530606 0901 001 0000 0000 Hoñorários por Coñlralos Civ¡les de Servic¡os

TOTAL PRESUPUESTARIO

tva

SUB. TOTAL

3,199.33

3,r99.33

383.91

3,583.24

RETE¡¿CIOt{ES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

383.91

25s.96

2,913.37

OOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES DOLARES CON 37i 1OO CENTAVOS

DESCRIPCION: TALENfO HUMAÑO,- SARMIENÍO ÍORRES MANUEL EDUAROO.- FACT OOlOO1-67'676.678 DOCENTE INVITAOO ESCUELA DE
CINE UA.SAD.CAFOTH.2O2,I.OO2&M POR EL CONÍRATO CSC.2O21.OO8 OE ENERO A MARZO, INFORME DE ACTIVIDADES DE
DOCENCIA DEL ENERO 2021, MEMORANDO NTo. UA'VA.EC'2o21-OO3SM DEL O7FEB2O2

REGISTRADOESTADO

DATOS APROBACI

APROBADO:

N

FECHA:

24t02no21

0003

Tipo Documento Respaldo

rrT-

fúoNTo

sot{:

APROBADO



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

lnstitucion: 086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

0000

U. Ejecutora: No. CUR No. Original

41 14
Un¡d. Oesc:

No. Expediente

12

o23 02 2021

1304062001001 SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO

DEVENGADO OTROS GASTOS

Banco:

Comprobaile

Beneficlario:

GASTOS 0

RPA RTO

ilumero Operación

Claee de
Gasto:

Clase de
Reg¡3tro:

Cuenta
tonetar¡a:

DEDUC CIONES

104

104

104

RETENCION 8% IR SERVICIOS
RETENCION 8% IR SERVICIOS
RETENCION 8% IR SERVICIOS

85.32

85.32

85.32

TOTAL DEDUCCIONES 255.96

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

24t02t2021

Dirslor Finúciero

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No.

Reporte rptuomproDanteGaslos.rolc



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

ln3tituc¡on:

U. Ejecutora:

Unld. Dorc:

086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD OE LAS ARTES . PLANTA CEilTRAL

0000

Fecha Elaboración

o23 02

No. CUR No. Orig¡nal

42 14

No. Expediente

12

rptComprobanteGastos.rdlc

1304062001001 SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO

REGULARIZACIÓN DEL DEVENGADO OTROS GASTOS

l'r13.81.0r tvA - tvA PAGADo EN
lcoupms

GASTOS 0Numero Operación

de

Beneficiario:

Cla3e de
Gesto:Registro:

Banco:
Cuenta
Monetaria:

AFECTACION PRESUPU ESTARIA

PG SP PY ACT ITEU UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION MONTO

82 00 000 001 530606 090'1 00'l 0000 0000 Honorarios por Contratos C¡v¡les de Servicios

TOTAL PRESUPUESTARIO

tvA

SUB . TOTAL

RETENCIONES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

383.91

383.91

0.00

383.91

0.00

0.00

383.9r

SON TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES DOLARES CON 91/1OO CENTAVOS

DESCRIPCION TALENTO HUMANO.- SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO,- FACT OOIOO1.675-676.678 DOCENTE INVITADO ESCUELA DE
CINE UA-SAD.CAF.DTH-2021-0028-M POR EL CONTRATO CSC.2O21.OO8 DE ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE
DOCENCIA DEL ENERO 2021. MEMORANDO Nro. UA-VA-EC-202 1-0035-M DEL 07FE8202

DATOS APROBACION

APROBADO:ESTADO REGISTRADO:

Drr*tor Finilciero

APROBADO

FECHA:

24t02t2021

0004

Reporte

202'l

I



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

lnstitucion:

U. Ejecuto¡a:

Un¡d. Desc:

086 UNIVERSIDAD OE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLANTA CET{TRAL

0000

Fecha Elaboración

023 l* 2021

No. CUR No. Orig¡nal

42 14

No. Expediente

12

rptComprobanteGastos.rdlc

130¡O62001001 SARi'IENTO TORRES MANUEL EDUARDO

necutlnrzlcróN DEL DEvENGAoo OTROS GASTOS

Banco:

Comprobante

Benef¡ciario:

1113.81.01 tVA - tVA PAGADO EN
lcouPRAs

GASTOS 0

RPA RTO

Numero Operac¡ón

Claso de
Registro:

Clase de
Gasto:

Cuenta
monoter¡a:

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

24t02t2021

Drrector Frnmcrero

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No.



fl\
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Tipo Documenlo Respaldo No

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS OE GASTOS SOLICITUD OE COIIPRA O DE
SERVtCtOS

uA-saD-cAF-DTH-2021 -28-

086 UTTIVERSIDAD DE LAS ARTES

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLANTA CENTRAL

Reporte rplComprobanteGastos.rdlc

Fecha Elaboración

022 2021

No. CUR No. Or¡ginal

No. Expediente

12

lnst¡luclon:

U. Elocutora:

lJñld. Oe.c:

GOMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Cla8o de CláBa de
Ge3to:

RPA RTO DEV

Ragistro: COMPROMETIDO OTROS GASTOS

Cuonla
i¡loneterla:

Comprobante
GASTOS umoro Opcraclón

Beñellc¡ario: 130/1062001001 SARMIENfO TORRES HAI{UEL EDUARDO

III II
I

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT lTEtl UBG FTE ORG N. Prc3l DESCRIPCIO¡I MONfO

82 00 000 001 530606 0901 001 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de S€rvicios

TOTAL PRESUPUESTARIO

SUB - TOTAL

10,749.75

'10,7¡f9.75

0.00

't0,749.75

RETEI{CIONES IVA

TOTAL OEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

0.00

0.00

10,749.75

soN DIEZ MIL SEfECIENfOS CUARENfA Y NUEVE DOLARES CON 75/1OO CENTAVOS

DESCRIPCION fALENÍO HUMANO.. SARMIENTO TORRES MANUEL EDUAROO.. OOCENTE INVITADO ESCUELA DE CINE UA.SAD-CAF-DTH.
2021-0028-M pOR EL COñTRAfO CSC-2021-008 DE ENEROA MARZO

DATOS APROBACION

APROBADO:REGISTRADO:ESTADO

APROBADO

FECHA:
22tO2t2021

0005

Clase Documento

9999

0000 t' 11

0



coM E UNICO DE REGISTRO

Clase Oocumento NoT¡po Documento Respaldo

SOLICITUD OE CO¡IPRA O DE
SERV|CtOS

ua-sAD-cAF-Df H-2021 -28-COMPROBANfES ADMI ISTRATIVOS DE GASTOS

086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UI{IVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

0000

Reporte rptoomprobanteGastos.rdlc

Fecha Elaboración

o22 02 2021

No. CUR No. Orig¡nal

14 14

No Expediente

12

ln3titucioñ:

U. EJecutora

lJnld. De3c:

Claso do
Rogbtro:

Clase de
Gasto:

RPA RTO DEV
COMPROMETIDO oTROS GASfOS

Bañco:

Comprobanto

Banellclarloi

Cuonta

Numoro Oporac¡ón

1304062001001 SARMIENTO TORRES MANUEL EOUARDO

II

DEDUCCIONES

DATOS APROBACIÓÑ

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

22102t2021

GASTOS

r
0



l Universidad
de las Artns

Memorando Nro. UA-VA-EC-2021 -0035-M

Guayaquil, 07 de febrero de 2021

PARA: Priscila Mabell Amores Rodriguez
Director Financiero

ASUNTO: Solicitud de pago de honorarios docentes invitados Escuela de Cine, enero
202t

De mi consideración:

Por medio del presente solicito a usted procesar el pago de honorarios por el mes de enero
2021, de los docentes invitados de la Escuela de Cine: Rubén Castillo y Manuel
Sarmiento. [,os informes, factura y de más documentación de soporte se adjunta en físico
al presente memorando.

Con sentimientos de distinguida consideración.

Atentamente,

D o cume nto firmado ele ctró nic ame nt e

Juan Martín Cueva Armijos
DIRECTOR DE ESCUELA DE CINE

Copia:
José Luis Benites Moncada
Analista 3 de Presupuesto

Maria Pilar Carbo Jiménez
Analista I de Contabilidad

Lucy Paola Barberán lturralde
Asistente Administrativa 2

lb

JUAIiI !áARTIN
CI'EVAffi

0006





UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
INFORME DE ACIVIDADES ACADEM¡CAS

INFORME DE ACTTVIDADES MENSUAL

MES: ENERO 2021

ACTTVIDADES DE GD,STIÓN

Actividad Fecha

Proyecto Normativa de prop¡edad ¡ntelectual de la Universidad de las Artes 04.01.21 29.O1.21

¡ DATOS BÁSICOS DEL DOCENTE:

Objetivos de Actiüdades:

Prestación de serricios
proÍcsionales como docentc no
titular im itado en la carera Cine
para la eiecución de actividades
de docencia. im'estigación r /o
vinculación con la sociedad. en la
modalidad prcsencial.

Apellidos: SARMIENTO TORRES

Nombr€s:

Escuela: CINE

Carrera(s): CINE

Asignatura (s):

l. Historia del CilE II

2. Taller de Desanollo Proyecto de Titulación

3. AutorcyDrcctorcs: cnrso momgráfico

No. de estudiantes: 21

ACTryIDADES DE DOCENCIA

ActiYidad Fccha

Clases virtr¡ales de la materia Taller de Desarmllo de Proyectos de Tifilación

05.01.21
12.01.21
19.01.21
26.01.2t

Clases virtuales de la materia Historia det Cine II

06.01.21
13.01.21
20.01.21
27.Ot.2t

Clases vituales de la materia Autorcs/DiEctores: cutso momgráfico

07.01.21
14.01.21
2t.ot.2l
28.01.21

Tutoría de ütulación a ta alumna ORTZ MICHELLE

o7.o1.21
14.01.21
2t.o1.21
28.Ot.21

Tutoría de titulación al alumno SANCHEZ BYRON

07.01.21
1.t.01.21
21.01.21
28.01.21

ACTTVTDADES DE TNVESTIGACIÓN

001n
Paglde2

MANTIEL EDUARDO





UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
INFORME DE ACIVIDADES ACADEMICAS

Actividad Fecha

Acüvidades de post-producción del proyecto de filrE documental "El mmbre de las plafias" 04.01.21 29.Ot.21

Firma Docentc L

Directorio carrera de CINE

Visto Bueno

\\rh){\rr
NOMBRE J,AN MARTIN CUIVA

CARGO DIRECTOR CARRERA DE CINE

0011 Pas2&2

t"/L





CEDULA DE MANUEL EDUARDO SARMIENTO TORRES

Dt. C-JADOR r
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ESPECIAL

H REGtsrRo úr.¡rco oe coNTRTBUyENTES
PERSONAS NATURALES sRi

...1e ho<e bienal país!

Nli ERo RUc:
APELLIDOS Y I{OiIBPES:

1 30406200 
' 
ml

SABMIENTO TOBRES }.IANUEL EOUARDO

i{OlrlBRE COITERCIAL:

CLASE CONTRIBUYENTE:

cluRclctól enrrsl¡¡ll-,
OBLIGADO LLEVAR CONTABIUDAD:

¡ú¡r¡no:
NO

SA

FEC. t¡ACti ENfO:

FEc. rNscRrPctóN,

FEc. susPEr{sóN oEn mv^:

cBD5/1967

06/f I n 994

FEC. t rclo TT|V|DADES:

Ec- ¡cfuALzActóN:
FEc. RElNlClo ACTI VIDADES.

PRINCIPAL

AcIvtDADEs DE pRoDUccóN DE pEL¡cuLAs ctNEMAToGRAF|CAS, vrDEos, pRoDUccóN pBocRAMAs y ANUNcros oETELEVSóN.

Proüncta: PICHINCHA Canton: OUITO Parroqula CENTBO H§TÓBrcO Cállo: VENZUELA Nu.*ero: NGG lnlerssccbn: MEJIA Roloroñda: A UNA CUADRA DE LA
PI.AZA GRANDE Tehlono: 0235&165 Ema¡i ma¡olo.sarrüe¡lo@gmal.com C€lular: (xlgl rKNl698

SN

OBLIGACIO'.IES IRIBUfARIAS

'DECLARAoóN MENSUAL DE rvA

Son (te¡echos cb tos @ntibuyentes. Dotqlas ctg lralo y cgn¡i*ncialidad, Dercchos cb asisterc¡a o colaboac¡ón, Oetehos oconóñ¡cos, Do¡ochats de ¡domebo,
Oot@hos p[ocaüñénlales; Dara mawr irlofitrdción colÉulle en www-sr¡-gú-ü-
Las DersoiÉs naturatas dy.; caoital, ¡,,gtusos anuales o @slos y gastos aauales *an sup¡íores a bs Im¡tes eslúlecibs en el Rqlan@lb 94ra Ia apl¡cacLh qe b léy
do titgimeñ iibdüb kteito oitán obhados a évat coo¡a¿,il¡dú, convidíéñatosa on ageÍtes de rcbrción, no Fadrán wgersa al R&iñen S¡nplif¡cdo (RISE) y sus
cladarñ¡otes de IVA dobeén set pros(rlltalas de nañeta mensual-
Reuorcte oue sus d@la¡aciones d:e IVA Ndán g@san¡atg de ñatuen semestral §emOre y cuanfu ñ sé @lcuente oblqdo a lleva¡ @n¡aúhdad. tnnsñera bienes o
Dtosto sovicbs únicañale con larih eh de IVA y/o sus venlas @ñ la¡ila d¡larcnb fu 0% sean oliolo cl6 rolañción del 100"b de IVA-

DE ESÍA
, o€ €afa8l.Ect tEt{roa REG|aTRADo6

rUhtsotcctó
1

\ZOI{A 9\PICHINCHA

ABIEFIO6

GERFADOS

I

0

C&igo: RlMRUC201 8ooo1 07964

F6cha: 16io112018 17:47.og PM c013

Pag. 1 de 2

}¡tANOLO SABMIENTO

OTROS

sit{

o6/'t t í 9e8

09/08¿016
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.H SR'
...1e ho.e bienol país!

NÚ ERO RUC:

APELLIDOSY ¡{O BRES:

r 30,106200 r «)1

SARMIENTO TORBES i,lANUEL EDUARDO

ESf ABLECIUIENTOS REGISTRADOS

ilo. BIABLECTIE¡{To: OOI Etlú: ABIERTO - i/tAfRlZ FEC.I lclo Acr.: 06/11/1998

ilollaREcorERcl^L: MANOLO SARMIENIO FEc. clERaE: FEc. REltllclo:

¡cTrvtDAD E@ttó tc^:

ACf IVIDADES DE PEBIOOISTAS INDEPENDIENTES.
EDI,CACó DE T€BCER NIVEL.
ACTIVIDADES DE ASESORAMIENfO Y REPRESEI{fACIÓiJ EI{ PROCEDIMIENTG JUBÍDICOS.
ACTIVIDAOES DE GESTÓN Y @NSULTOBh,
ACTIVIDADES DE PRODU@ÓN DE PEL¡CULAS CII'IEII¡IATOGBAFICAS. VIDEOS, PRODI.'@ÚN PROGBAMAS Y ANUNCIOS DE IELEVISÓN.
EDUCACÚN DE CUARTO NIVEL,

txREocto eslratEc ÍENfo:
Pro\rfncla: PICHINCHA canton: QUITO Parroqub: CENTFO H§TÓFICO Callo: VENEUELA Num6ro: N&m htersecclon: MEJLA Relersnda: A UNA CUADRA DE LA
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MPROMISO PRESUPUESTARIO

1I5OOOOOO999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES . PLANTA CENTRALInstitución

§

UDAF 15OO TINIVERSIDAD DE LAS ARTES

Órqano Gestor UDAIOO

Eiercicio Fiscal 2021

Tipo Expediente Eiecución

Nro. Exoediente Origen EJEC/202 l/00000 I 3539

Fecha de elaboración

t7 02 2021

Fecha de aprobación

l7 02 2021

Nro. Expediente Comprom. E,18C1202U0000016655

Nro. Documento 3000000975

Modelo de Documento COM LOG RF Compromiso Losístico con referencia a cefifi

Clase de Documento CS Comp Logístico Sin Contrato

Estado 0800 Aprobado

Codiso SERCOP

Estado SERCOP

Nro. Contrato

Descripción TH.-SARMIENTO TORRES MANUEL EDUARDO CONTRATO DOCENTE INVITADO ENE.MARZO

AFECTACIÓN PNBSUPUESTARIA

Tip. Ejercicio Producto Proyecto Acti/tarea Enlace

Pre. Institucional presupuestario P-C

G 2o2l 0401005001 01000 06

Item Fondo Area
funcional

530606 001000000 01090100

Total

Descripción Cód.
Acreedor

HONORARIOS POR 40017844

CONTRATOS CIVILES DE

Acreedor

SARMIENTO

TORRES MANUEL E

Monto

t0.7 49.7 5

10.719.7 so
t-

Aprobado

Fecha

17.02.2021

DATOS DE APROBACIÓN

APROBADORtrGISTRADOESTADO
Página: I de 2

Fecha: 17.02.2021

Hora: 16:46:15
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COMPROMISO PRESUPUESTARIO

AFECTACTón pnrsupuESTARrA

Tip. Ejercicio Producto Proyecto
Pre. Institucional presupuestario

Acti/tarea Enlace
P.C

Item Fondo Area
funcional

Total

Descripción Cód.
Acreedor

Acreedor Monto

SERVICIOS

t0.749,75

SON DIEZ MIL SETECIENTOS CUARENTAY NUEVE DOLARES CON 75/IOO AVOS

DATOS DE APROBACIÓN

ESTADO REGISTRADO APROBADO

)

Aprobado

Feche

17.02.2021

Página:2 de2

Fecha: 17.02.2021

Hora: l6:46:15
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.(, . TIFICACIÓN PRESUPUESTARIA

I 15OOOOOO999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRALCentro Gestor

§.

DE LAS ARTES1500 I

Órsano Gestor UDAIOO

Eiercicio Fiscal 202t

Tipo Expediente Eiecución

Fecha de elaboración

11 02 202r

Fecha de aprobación

11 02 2021

Nro. Expediente Certificado EJEC/202U0000013539

Nro. Documento 9758

Modelo de Documento CER LOG Certificación Losística

Clase de Documento R8 Certif Logística Sin Contrato

Estado 0800 Aorobado

Fase CERTIFICACIÓN

Descripción l rolgNro HUMANo.- cERr
broru DEDocuMENro R6
I

.PARA DOCENTES INVITADOS UA.SAD.CAF-DTH-202I-OO28.MCERTIFICACION COMO ALCANCE AL EXPEDIENTE 6205 EL CUAL TENIA UNA

Tip. Ejercicio Producto Proyecto Actvtare¿ Enlace P-c Item Fondo

Pre. Institucional presupuestario

G202104010050010100006530606001000000

Descripción

HONORARIOS POR CONTRATOS CNILES DE

SERVICIOS

Area
funcional

01090100

Total

Monto
Certificado

41.218,07

41.218,07

SON CUARENTA Y LTN MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO DOLARES CON O7l1OO CENTAVOS

(3
CT
H
\¡

Aprobado

Fecha

11.02.2021

Página: I de 2

Fecha: 11.02.2021

Hora:11:39:11

DATOS DE APROBACIÓN

APROBADOREGISTRADOESTADO
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CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA

coDtr¿to), esta se ent nderá por anulada.

Aprobado

Fecha

11.02.2021

DATOS DE APROBACIÓN

ESTADO REGISTRADO APROBADO

M,
Página:2 de2

Fecha: 11.02.2021

Hora:11:39:11
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CONTRATO DE SERVICIOS CTVILES
No. DE CONTRATO: CSC-2021-008

COMPARECTENTES

Corryrarecen a la suscripción del presente Contrato de Servicios Civiles, por una parte, la Universidad de las

Afles, debidamente representada por el doctor Bradley Robert Hilgert, en su calidad de Vicerrector Académico
de la Universidad de las Artes, a quien en adelante se denominará como la 'UNryERSIDAD", y por otra parte,

eVla señor/a Sarmiento Torres Manuel Eduardo con cédula No. 1304062001 por sus propios derechos, a

quien en adelante se denominará como eVla CONTRATADO/A.

Las partes son capaces de contratar y contraer obligaciones, por lo cual libre y voluntariamente convienen en

suscribir el presente Contrato de Servicios Ciüles, al tenor de las siguientes cláusulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES

l. El artículo 149 de la Ley Orgánica de Educación Superior, señala que los profesores o profesoras e

investigadores o investigadoras serán titulares, invitados, ocasionales, honorarios y eméritos;

2. El artículo 153 de la Ley Orgánica de Educación Superior, establece que los requisitos para ser profesor o

profesora invitado/a, ocasional u honorario, ser¡in los establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafon
del Profesor e lnvestigador del Sistema de Educación Superior;

3. El artículo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior, señala: 'Zos miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas

públicas y particulares son titulares y no titulares.
(...) Ins no titulares son aquellos que no ingresan a la carrera y escalafón del profesor e investigador y se

clasifican en honoraios, invitados y ocasionales";

4. El a¡tículo 1 I del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior, establece que, los miembros del personal académico de una universidad o escuela politécnica

pública o particular, en razón del tieryo semanal de trabajo, teudnin nna de las siguientes dedicaciones:

1. Exclusiva o Tiempo Parcial, con cuarenta horas semanales;

2. Semi exclusiva o medio tierpo, con veinte horas semanales; ¡
3. Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales;

5. El artículo 34 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior, establece: "Para ser académico invitado de las universidades y escuelas politécnicas públicas y
particttlares, ademas de los requisitos generales establecidos en este Reglamento, se acreditará:
-1. 

Tener al menos título de maestría o su equivalente o gozar de prestigio académico, cienlífico, caltural,

artísfico, profesional o empresaial, por haber prestado servicios relevantes a la humanidad, la región o al
país;-(...) 

En las universidades y escaelas politécnicas públicas, la vinculación contractual no podrá ser superior

a veinticuatro meses acumulados bajo la modalidad de servicios profesionales o civiles, (...) ";

6. MedianteLeypublicadaenelSegundoSuplementodelRegistroOficialNo. l45de17 dediciembrede20l3'
fue creada hÚniversidad de las Artes, como institución de educación zuperior de derecho público, sin fines

de lucro, con personería jurídica propia, con autonomía académica, administrativa, financiera y orgánica,

acorde a los piio.ipior eJtablecidos en la Constitución de Ia República y en la Ley Orgánica de Educación

Superior;

7. Mediante Resolución No. CG-UA-2017-020 det 03 de abril de 2017,la Comisión Gestora aprobó la t¿bla de

requisitos relacionado con los años de experiencia docente para personal invitado de la Universidad de las

Artes;

8. Mediante Resolución No. CG-UA-2017-038 del 02 de mayo de 2017, la Comisión Gestora, resolvió:

[Artículo Pimero. - Modificar el artícalo primero de la resolución No. CG-UA-2017-020 de 0i de abril de

)017, 
"n 

el siguiente r"riidot Suprimir la palabra "docente", quedando así el siguiente texto: "Aprobar la

Tabla de ,"qiititot relacionado con los años de expeiencia para personal invitado"J;

c 018

ffimffi§

W



9. En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0080-A-MA del 22 de septiembre de 2077, la Coordinación
Administrativa Financiera de la Universidad de las Ades, recomienda que el cálculo para la facturación de
Ios docentes invitados sea desde la base imponible;

l0.Mediante Resolución No. CG-UA-2017-094 del l0 de octubre de 2017, la Comisión Gestora de la
Universidad de las Afes, aprobó la aplicación del reajuste del l0% del personal académico y administrativo
que supere el grado 2 del niveljenírquico superior ($2.368,00) apartir del mes de septiembre, de conformidad
con el informe contenido en el Memorando No. UA-DTH-2017-0433-MA de la Dirección de Talento
Humano;

ll.En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0088-A-MA del l0 de octubre de 2017,la Coordinación
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes, sugiere tomar en cuenta p¿ra la aplicación de la
resolución CG-UA-2017-094 del l0 de octubre de2017, sobre los valores mencionados en la tabla con la
base imponible reajustada;

12. Mediante ResoluciónNo. CG-UA-2018-032 del l3 de marzo de 2018, la Comisión Gestorade la Universidad
de las Artes, aprobó: "Artículo 7.- Delegar a el/la Yicerrector/a Académico/a de la [Jniversidad de las Artes
las siguienles atribuciones: l. Autorizar y suscribir los contratos de servicios ocasionales, semicios
profesionales, servicios técnicos especializados, nombramientos de/initivos y las modi/icaciones y/o
renovaciones a dichos contratos y nombramiantos, correspondientes al personal académico de la
Universidad, previo la veriJicación del camplimiento de los requisitos legales y reglamentarios pertinentes
(..)";

l3.MedianteResoluciónNo.CG-UA-TELETRABAJO-2020-034del 28dejulio de2020,laComisiónGestora
de la Universidad de las A¡tes, aprobó: 'Artlcalo Primero. - Legalizar y expedir una reducción transitoia
de los salarios de los trabajadores, administrativos y académicos de la (Jniversidad de las Artes, de acuerdo
al siguiente detalle:

Rango salarial Porcentaje

$500,00-$1000,00 3%

$ 1001,00- I 1500,00 5%
$1501,00-$3000,00 7.5%

$ 300 I ,00 - en adelante t0%
A¡tículo Segundo. - Notificar la presente resolución a la Dirección de Talento Humano y a la Dirección
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes para su ejecución.
La presente Resolución entrará en vigencia el lo de septiembre de 2020.";

l6.Mediante Resolución Nro. CG-UA-TELETRABAJO-2020-046 de fecha 16 de septiembre del 2020, la
Comisión Gestora escogió a los miembros principales del Tribunal de Elecciones de la Universidad de las
Artes;

17. El Tribunal de Elecciones de la Universidad de las Artes, mediante Resolución Nro. TE-TELETRABAJO-
2020-020 del 09 de diciembre de 2020, resuelve: "Artículo Primero. - Proclamar como ganadores del
proce§o de elecciones de la Universidad de las Artes a Rector(a), Vicerrector(a) Académico(a) y
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigación en Artes para el periodo 202 I - 2025, son las siguientes:

MOWMIENTO LISTA GANADORES
Autonomía
Universilaria
por las Artes

I
Rector(a)_: llilliam Aníbal Herrera Ríos
Vicerrector(a) Académico(a) : Bradley Hilgert
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigación: Olga del Pilar
López Betancar":

18. El Tribunal de Elecciones de la Universidad de las Artes, mediante Resolución Nro. TE-TELETRABAJO-
2020-023 del 2l de diciembre de2020, resuelve: "Artlculo Prime¡o. - Declarar como ganadores del
proceso de elecciones de la Universidad de las Artes a Rector(a), Vicenector(a) Académico(a) y
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigación en Artes para el periodo del I de enero de 2021 al 31 de
diciembre de 2025, a los siguientes:

2
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Rector(a): IVilliam Aníbal Hetera Ríos, Dr.
Vicerrector(a) Académico(a) : Bradley Hilgert, PhD.
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigación: Olga del Pilar López Betancur, Dra. ";

19. Mediante Oficio Nro. UA-R-2020-0029-O del 29 de diciembre de 2020, la doctora Ma¡la Paulina Soto
Labbé, Rectora - Presidenta de la Comisión Gestora de la Universidad de las Artes ndica: [Dando
cumplimiento a lo dispuesto en su artículo décimo, "NotiJicar a la Presidenta de la Comisión Gestora y
Rectora pard que comunique a los miembros de la Comisión Gestora, a las autoidades del Sistema de
Educación Superior, así cono a la Asamblea del Sistema de Educación Superior Ecuatoriana de la
desigución de las nuevas autoridades mencionadas en el artículo primero", adjunto las Actas
Declaratorias de los ganadores de máximas autoridades de la Instiución.l;

20. Mediante Resolución del Consejo de Educación Superior No. RPC-SE-26-No.|78-2020 del 3 I de diciemb,re

de 2020, resuelve: "A¡tlculo Único.- Aprobar la institucionalización de la (Jniversidad de las Artes

PARTE» con base en el informe de pertinencia IG-DGW-CES-12-43-2020, d.e 31 de diciembre de 2020,

remitido por la Secretaría de Eútcación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación y en consideración a
que h Comisión Gestora, en cumplimiento a lo establecido en la Disposición Transitoria Primera de la Ley
de Creación de la referida Universidad, cesa en sus funciones el i I de diciembre de 2020. " ;

21. Mediante Memorando Nro. UA-VA-EC-2020-0047-M del 10 de diciembre de 2020, ellla Director/a de la
Escuela de Cine, solicitó al Vicerrectorado Académico la contrat¿ción deVla docente Sarmiento Torres
Manuel Edua¡do, para elaño 2O2l;

22. l¡"lediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0031-M del 14 de üciemb,re de 2020 el Director de

Planificación Académica mediante informe tecuico expresa.' [En este contexto, la Dirección de

Planificación Académica, en uso de sus atribuciones y responsabilidades, recomienda al Yicerrectorado
Académico, salvo su mejor criterio, lo siguimte:
SOLICITAR a la Dirección de Talento Humano que elabore los contratos del personal académico no

titular, para el ejerciciofiscal 2021, de acuerdo a la necesidad institucional dada en el TDR individual,
reformándo la cláwula "DEDICACIÓN y DISTNBUCIÓN DEL IIEMPO" de los contratos académicos

2020, según corresponda, al tenor de lo siguiente:
"Los docentes contratados por ticmpo completo deberán completar 40 horas por semana, conforme el
Art. 11, Numeral I del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de

Educación Superior. La distribución de estas horas será detallada en el Distributivo Laboral Docente de

cad.a periodo académico. "
"Los docentes contratados por medio tiempo deberán completar 20 horas por semana, conforme el 4rt.
12, Nuneral 2 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de

Educación Superior. La distribución de estas horas se encuentra detallada en el Distributivo Laboral
Docente adjunto al presente documento."
"Los docentes contratados por tiempo parcial deberán completar menos de 20 horas por semana,

conforme el Art. 12, Numeral I del Reglamento de Canera y Escalafón del Profesor e Investigador del

Sistema de Educsción Superior. La distribución de estas horas será detallada en el Distributivo Laboral
Docente de cada periodo académico"l;

23. El Vicerrectorado Académico en el Memorando Nro. UA-VA-2020-0022-M del 14 de diciembre de 2020

manifiesta lo siguiente: "En atención al Memorando Nro. UA-YA-DPA-2020-0031-M, de fecha 14 de

diciembre de 2020, en el cual la Dirección de Planificación Académica solicita la contratación de docentes

para la Escaela de Cine (ejercicio fiscal 2021), es criteio del Yicerrectorado Acadétnico acoger la
'recomendación 

establecida en el INFOilME DE PERTINENCU DE CONTRATACIÓN DOCENTE
EJERCICru FISCAL 2021. Por lo antes e.xpuesto, remito a la Dirección de Talento Humano para su

conocimiento y fines pertinentes, en a nnplimiento a la normativa legal vigente. ";

24. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2020-01lO-M del 16 de diciembre de 2020, la Dirección
de Talento Humano solicitó al Vicerrectorado Académico: "(...) Por lo antes expuesto, solícito lo siguiente:

- Se revise lo establecido en el Reglamento de Carrera y Escalafón, sobre el tiempo devincalación d.e los

docentes invitados. - Se autorice o no las contrataciones de los docentes Pertenecientes a la Escuela deCine,

confonne la nueva distribución horaria planilicada para el periodo fiscal 202 I - " ;

25. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2020-0033-M del 17 de diciembre de 2020, el doctor Alfredo Palacio,

Vicerrector Académico - Delegado de la Máxima Autoridad, autorizó la contratación del personal académico
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para el ejercicio fiscal 2021, indicando lo siguiente: "(...) Se deja expresa constancia que, el Distributivo
Laboral Docente vigente - periodo acadhnico 82020 - se ha realizado con base en la necesidad institucional
dada por la oferta académica de la Universid.ad de las Artes y que, las actiidades descritas en cada uno de
sus ítems están amparadas en lo dispuesto en et REGIAMENTO DE CARRERA Y ESCAIÁFÓN DEL
PROFESOR E INI.ESTIGADOR DE SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPEKIOR tal coTno ha sido mencionado

por el Director de Planificación Académica en su informe de pertinencia, por lo cual autorizo la contratación
de los docentes de la Escaela de Cine.";

26. Mediante Circular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C del 31 de diciembre de 2020, el Ministerio de Economía
y Finanzas, emite las Directrices de Apertura del Ejercicio Fiscal 2021, que indican lo siguiente: "(...) En
este sentido, es necesario emitir las directrices presupuestarias, contables y de tesoreia, para la aperhüa
del ejerciciofiscal 2021, de todas las entidades que conforman el Sector Público no Financiero, las cuales
serón de cumplimiento obligatorio para las entidades del Presupuesto General del Estado, y que se pueden
apreciar en los Anexos I y 2 del presente Oficio Circalar (...)";

§ffiqdffi., 
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27. En Memorando No. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del 02 de febrero de 202l,la Dirección Financiera,
certificó que los fondos para la contratación por Honorarios por Contratos Ciüles de Servicios deUla señor/a
Sarmiento Torres Manuel Eduardo se encuentran previstos el ltem presupuestario No. 82-00-000-001-
530606-0901-001-0000-0000, denominado "Honorarios por Contatos Civiles de Servicios".

28. Mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0012 del 2l de feb,rero de202l, el Ministerio de Economía y Finanzas,
emite la siguiente directriz: "El Ministerio de Economía y Finanzas, durante el periodo de implementación
y puesta en producción del Sistema Integrado para la Administración de las Finawas Públicas, SINAFIP
ejecatará las operaciones y transacciones de los procesos correspondientes al Sistema Nacional de Finanzas
Públicas de manera manual, y que de actterdo a la Constitución no se pueda suspender o retrasar la
operación o transacción hasta la puesta en operación del SINAFIP. El Ministerio de Economía y Finaruas,
del mismo modo, podrá continuar con el uso del eSIGEF, eSIPREN, SPRWy eSByE para: (i) completar los
procesos de migración de información y puesta en producción del Sistema Integrado para la Administración
de las Finanzas Públicas, SINAFIP; (ii) acreditar o contrastar la información histórica; (iii) realizar las
operaciones y transacciones necesarias para el pago de obligaciones que no puedan instrumentarse de
manera manual, conforme se señala en el inciso precedente, durante la implementación del nuevo sistema,
tales como, el pago de remuneraciones y otras prestaciones que garanticen el goce del ejercicio de derechos;
o, (iu) satisfacer caalquier otra obligación pública que por instrucción del Yiceministerio de Finanzas se
considere fundammtal para el funcionamiento del Estado.
Todas las operaciones y transacciones que se hubieran ejecatado de manera manual o en el SINAFIP durante
el presmte ejercicio fiscal, deberán ser regulaizadas en las herramientas eSIGEF, eSIPREN, SPRW y e
SByE; con excepción de aquellas implementadas ínicamente para el SINAFIP (..)";

29. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0027-M del 22 de febrero de 2021, la Dirección
Financiera realiza un alcance a los Memorandos Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0010-M, y UA-SAD-CAF-
DF-2021-0009-M, en donde se realizó la certificación presupuestaria para la contratación de docentes de
maestría, y parala contratación de docentes inütados, y dando cunplimiento a lo que indica el Acuerdo
Ministerial No. 0012 de fecb2l de febrero de202l; la Dirección Financierurcaliza la actualización de las
certificaciones presupuestarias emitidas.

SEGUNDA.. OBJETO

Sob're la base de los antecedentes expuestos, la UNMR§IDAD contrata bajo la modalidad de Contrato de
Servicios Civiles allla señor/a Sarmiento Torres Manuel Eduardo, para que preste sus servicios en la Escuela
de Cine de la Universidad de las Artes, con sede en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, quien cunplirá
las actividades de Docente Inütado - Nivel 3 a Tiempo Completo, mismas que se describen err la cláusula
siguiente.

TERCERA. - DESCRIPCIÓN DE ACTTVIDADES A DESARROLLAR

EVla CONTRATADO/A cumplirá las siguientes actividades esenciales, de acuerdo a los términos de referencia
aprobados por la Dirección de Planificación Académica:
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l. rnTartición de clases presenciales, virtuales o elr línea, de canícter teorico o práctico, en la institución o fuera
de ella, bajo responsabilidad y dirección de la misma;
2. Preparación y actualización de clases, seminarios, talleres, enhe otros;
3. Diseño y elaboración de likos, material didríctico, guías docentes o syllabus;
4. Orient¿ción y acompañamiento a tavés de tutorías preserciales o virtuales, individuales o grupales;
5. Visitas de campo, tutorlas, docencia en servicio o formación dual;
6. Dirección, tutorías, seguimiento y evaluación de prácticas o pasantías pre profesionales;
7. Preparación, elaboración, apücación y calificación de exímenes, trabajos y prácticas;
8. Dirección y tutoría de trabajos para la obtención del título, con excepción de tesis doctorales o de maestrías
de investigación;
9. Dirección y participación de proyectos de experimentación e innovación docente;
10. Diseño e imfartición de cursos de educación continua o de capacitación y actualización;
I L Participación en actiüdades de proyectos sociales, artfuticos, productivos y empresariales de vinculación con
la sociedad a¡ticulados a la docencia e innovación educativa;
12. Participación y organización de colectivos académicos de debate, capacitación o intercambio de
metodologías y experiencias de enseñanza;
13. Uso pedagógico de la investigación y la sistematización como soporte o parte de la enseñanza;
14. Participación como profesores que impartinín los cursos de nivelación del Sistema Nacional de Nivelación
y Admisión (SNNA); y,
15. Orientación, capacitación y aconpañamiento al personal académico del SNNA.
En esta Universidad, los docentes de tiempo corryleto deberrán dictar un mínimo de 12 horas clase por período
académico, salvo excepciones justificadas por la Dirección/Jefatura, en concordancia con proyectos de
investigación, aprobados por el Vicerrectorado de Investigación y Posgrado, o por tareas de gestión académica,
debidamente asignadas.
En Investigación:
l. Diseño, dirección y ejecución de proyectos de investigación básica, aplicada, tecnológica y en artes, que
supongan creÍrción, innovaciór¡ difrsión y transferencia de los resultados obtenidos;
2. Realización de investigación para la recuperación, fort¿lecimiento y potenciación de los saberes ancestrales;
3. Diseño, elaboración y puesta en marcha de metodologlas, instrumentos, protocolos o procedimientos
operativos o de investigación;
4. Investigaciótrealizada en laboratorios, centros documentales y demás instalaciones habilitadas para esta
función, así como en entomos sociales y naturales;
5. Asesoría, tutoría o dirección de tesis doctorales y de maestrías de investigación;
6. Participación en congresos, seminarios y conferencias para la presentación de avances y resultados de sus
investigaciones;
7. Diseño, gestión y participación en redes y programas de investigación local nacional e internacional;
8. Participación en comités o consejos académicos y editoriales de reüstas científicas y académicas indexadas,
y de alto impacto científico o académico;
9. Difusión de resultados y beneficios sociales de la investigación, a través de publicaciones, producciones
artlsticas, actuaciones, conciertos, creación u organización de instalaciones y de exposiciones, entre otros;
10. Dirección o participación en colectivos académicos de debate para la presentación de avances y resultados
de investigaciones;
I l. Vinculación con la sociedad a través de proyectos de investigación e innovación con fines sociales, artísticos,
productivos y eryresariales; ¡
12. La prestación de servicios al medio extemo, que no generen beneficio económico para la IES o prira su
personal académico, tales como: análisis de laboratorio especializado, peritaje judicial asl como la colaboración
en la reüsión tecnica documental para las instituciones del estado. La participación en trabajos de consultorla
institucional no se reconocerá como actividad de investigación dentro de la dedicación horaria.
En est¿ Universidad, los docentes de tieryo completo podrín:
l. Presenta¡ al menos un proyecto de investigación que contenga un plan de actividades; y,
2. Realizar al menos una de Ias siguientes acciones:
- Una publicación en revistas indexadas; o,
- Una publicación en revistas no indexadas; o,
- Una producción artistica u ob,ra relevante; o,
- Publicar capítulo/s de libro; o,
- Publicar libro; o;
- Participar al menos en un evento científico o artístico, para socializar los resultados de sus investigaciones o de
zu obra creativa.
En gestión y dirección académica:
l. El gobierno y la gestión de las universidades y escuelas politécnicas públicas o particulares;
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2. La dirección y gestión de los procesos de docencia e investigación en sus distintos niveles de organización
académica e institucional;
3. La organnación o dirección de eventos académicos nacionales o internaciotrales;

4. El desempeño de cargos tales como: director o coordinador de carreras de educación superior, postgrados,

centros o prograrxrs de investigació4 vinculación con la colectividad, departamentos académicos, editor
académico, o director editorial de una publicación;
5. Revisor de una revista indexada o arbitrada, o de una publicación revisada por prlres;

6. El ejercicio como representante docente al máximo órgano colegiado académico superior de una rmiversidad
o escuela politécnica;
7. Diseño de proyectos de carreras y programas de estudios de grado y postgrado;

8. Actividades de dirección o gestión académica en los espacios de colaboración interinstitucional, tales como:
delegaciones a organismos públicos, representación ante la Asamblea del Sistema de Educación Superior, los

Comités Regionales Conzultivos de Planificación de la Educación Superior. entre otros;

9. Integración en calidad de consejeros de los organismos que rigen el Sistema de Educación Superior (CES y
CACES); en estos casos, se reconocerá la dedicación como equivalente a tiempo completo;
10. Ejercicio de cargos académicos de niveljerrárquico superior en la Secretaría de Educación Superior, Ciencia,
Tecnología e Innovación; en estos casos, se reconocerá la dedicación como equivalente atienpo completo;
I 1. Ejercicio de cargos directivos de carácter científico en los institutos públicos de investigación;
12. Participación como evaluadores o facilitadores académicos externos del CES, CACES y SENESCYT u otro
organismo público de investigación o desarrollo tecnológico;
13. Actividades de dirección en sociedades científicas o académicas de reconocido prestigio; ¡
14. Otras actividades de gestión relacionadas con los procesos académicos ordinarios de la institución.
En actividades de vinculación con la sociedad:
En las universidades y escuelas politécnicas públicas y particulares, las actividades de vinculación con la
sociedad deberán enmarcarse dentro de las actividades de docencia, investigacióno gestión académica, conforme
a lo dispuesto en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educación
Superior.

A pesar de detallarse las actividades que eVla CONTRATADO/A cumplirá, tanrbién desarrollará otras

actividades de docencia, investigación, direccióq gestión o vinculación con la colectividad, que le sean

encargadas por eVla Director/a de la Escuela de Cine.

En función de la planificación operativa de la Escuel¿ de Cine, las actiüdades desempeñadas, los productos
presentados y el cumplimiento de este confato por parte deVla CONTRATADO/A, serán de supervisión directa
deUla Director/a de la Escuela de Cine.

CUARTA. - PRECIO Y FORMADE PAGO

El monto pactado por las pades como honorarios profesionales es el valor de USD $ 3199,33 (Tres mil ciento
noventa y nueve con 33i 100 dólares de los Estados Unidos de América) mrís IVA mensuales, que la Universidad
pagará conta entrega de los siguientes productos:

De los pagos que se

normativa ügente.

TINTVERSIDAD efectuará las retenciones correspondientes de conformidad a la

EVla Director/a de la Escuela de Cine, será el responsable del seguimiento, verificación, reüsión, aprobación y
utilización de los productos señalados en la presente cláusula.

Para proceder al pago se requerirá de [a entrega de los productos mediante informe aprobado por eVla Director/a
de la Escuela de Cine, copia del RUC y la factura que reúna los requisitos establecidos en el Reglamento de

Comprobantes de Ventas y Retención.

QUINTA. . DEDICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO

De acuerdo a 1o establecido en el Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-003I-M del 14 de diciemb,re de 2OZO,la

Dirección de Planificación Académica soücita que, la Dirección de Talento Humano elabore los contratos del
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Syllabus e informe de actiüdades académicas Marzo usD $ 3199,33
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personal académico no titular, para el ejercicio fiscal 2021 de acuerdo a la necesid¿d institucional dada en el
TDR individua[ reformando la clíusula "DEDICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO- de los contratos
académicos 2020 según corresponda, al tenor de lo siguiente:

[,os docentes contatados por tiempo corryleto deberán conpletar 40 horas por setrüma, confonne el Art. I 1,

Numeral I del Reglamento de Ca¡rera y Escalafón del Profesor e lnvestigador del Sistema de Educación
Superior. La distribución de estas horas será detallada en el Distributivo Laboral Docente de cada periodo
académico.

SEXTA.. ESPECIAL

EVla CONTRATADO/A declara conocer que, por ser servidor público, le está prohibido mantener relaciones
comerciales, societarias o financieras, directa o indirectamente, con contribuyentes o contratistas de cualquier
institución del Estado, en los casos en que el servidor público, et razbr de zus funciones, deba atender
personatnente dichos asuntos, de conformidad con los dispuesto en la legislación nacional; por lo que, eUla
CONTRATADO/A no deberá impartir a los estudiantes de la Universidad, ni ofrecer, pubücitar y/o exigir que
los estudiantes contraten los servicios de docencia de terceras personas naturales o jurldicas, clases privadas,
remediales, de reforzamiento o similares, de las cátedras que imparte o imparten sus colegas docentes, a cambio
de valores económicos de ser cancelados por los mismo estudiantes, padres o tercer¿¡s personas.

SÉPTIMA. -PLAZD

El presente contrato tiene vigencia entre el 0l de enero de 2021 al 31 de marzo de202l.

OCTAVA. - DECLARACIÓN JURAMENTADA

Ellla CONTRATADO/A declara que no se encuentra incurso/a en inhabilidad ni prohibición establecida por la
Ley para suscribir este contrato y declara, adernrís, que no tiene ningún parentesco con los miembros del Órgano
Colegiado Superior.

NOVENA. - TERMINACIÓN DEL CONTRATO

Este contrato puede tenninar por incumplimiento de las obligaciones contractuales, por mutuo acuerdo de las

partes o por causas legales.

DÉCÑTA. - NATIJRALE zA Dr;L CONTRATO

Se deja expresa constancia que este conüato es eminentemente de naturaleza civil, más no de cmácter laboral,
zujeto a las reglas del mandato, su obligación consiste en cumplir con el objeto del contrato, sin que tenga

subordinación o dependencia alguna, ni estabilidad de ningún tipo.

DÉCtrvIA PRIMERA. . COMIDENCIALIDAI)

EVla CONTRATADO/A se obliga a mantener la más estricta confidencialidad relacionada a las actividades y
funciones que desempeña en la prestación de sus servicios profesionales para esta UNTVERSIDAD; asimismo,

se obliga a no utitizar directa o indirectamente, üfundir o revelar información que perjudique a la
UNTVERSIDAD. El contravenir esta disposición dará lugar a la terminación del contrato, previo al derecho a la

defensa conforme a la le¡ sin perjuicio de las acciones civiles o penales que le asisten a la UNIVERSIDAD, por

lo que deberá mantener la confidencialidad aún después de terminada la relación contractual.

DÉCtrvIA SEGTJI\DA. . DOCT,MENTOS HABILITANTES

Forrran parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:

Resolución No. CG-UA-TELETRABAJO-2020-034 del 28 de julio de 2020;

Memorando Nro. UA-VA-EC-2020-0047-M del l0 de diciembre de2020;
Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0031-M del 14 de diciembre de2020;
Memorando Nro. UA-VA-2020-0022'M del 14 de diciembre de2020;
Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2020-0110-M del 16 de diciembre de2020;

a)
b)
c)
d)
e)
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D Memorando Nro. UA-VA-2020-0033-M del 16 de diciembre de2O20;

C) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del02 de febrero de 2021.

DÉCtrvfA TERCERA. - JTruSDICCIÓN Y COMPETENCIA

La UNIVERSIDAD y eVla CONTRATADO/A, en caso de controversias derivadas de la aplicación de los

términos establecidos en el presente contrato, se someter¡in a los jueces civiles de la ciudad de Guayaquil,
provincia del Guayas, renunciando fuero y domicilio.

DÉCtrvIA CUARTA. - ACEPTACTÓN

Para constancia y fe del acuerdo de las partes y en uso de sus facultades, las mismas aceptan y firman este

contrato en dos copias del mismo tenor y valor, en la ciudad de Guayaquil al22 de febrero de 202 L

Fidado elect!óñiceente Por:

BRADI.EY ROBERT
HILGERT

Brad§ Robert Hilgert
YICERRECTOR ACADÉMICO - DELEGADO

DE LA MAXIMA AUTORIDAI)
Re¡olución No. CG-UA-2018{32 del 13 de m¡rzo de 20lt

Universidad de Ias Artes

Sarmiento Torres Manuel Eduardo
EVla CONTRATADO/A

cédula 1304062001

IIA}IT'EI. EDI¡}RDO
SAnlfiECTO TORRES

REGISTRO DE CONTRATO CIVIL
No. Registro: CSC-2021-008
Fecltp;.22102/2021

Dirección de Talento Humano
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