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de las Artes

UA-SAD-CAF.DA-CB-202 1-OO1

Guayaquil, 25 de enero de 2022

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que el Sr. Sergio García

Escobar con C.C. 1711729457, quien prestó sus servicios
como Analista 1 de TICS en lnfraestructura Tecnológica y

Desarrollo en la Universidad de las Artes, determinando
que el funcionario no posee bienes de Larga Duración,

Control Administrativo ni Bienes de Consumo lnterno a su

cargo.

C4¡ nf É

rado Carpio

rqtlde BienesCont
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Memorando Nro. UA-SAD-202 l-0309-M

Guayaquil.23 de diciembre de 2021

PARA: Sergio Dario García Escobar
Analistr I de TICs Infraestructura Tecnológica y Desarrollo

ASUNTO: Notificación - no ¡enovación Contrato de Servicios Ocasionales

De mi consideración:

El artículo 58 de la Ley Orgánica de Servicio hiblico sobre los Contratos de Servicios
Ocasionales, en su parte prtinente, establece:

" Este tipo de contrdtos, por su naturaleza, de ninguna manera representará estabili.dltd

laboral en el mismo, ni derecho adquirido para la emisión de un nombramiento
permanente, pudiendo darse por terminado en cualquier momenro por alguna de las
causales eslablecidas en la presente ley y su reglamento."

En el literal a) del artículo 146 del Reglamento de la Ley Orgánica de Servicio Público, se

encuentra el cumplimienlo del plazo de los Contratos de Servicios Ocasionales, entre u¡a
de las causales de terminación de los mismos.

Como es de su conocimiento, el Contrato de Servicios Ocasionales, suscrito por usted con

la Universidad de las Artes tiene fecha de vigencia hasta el 3l de diciembre de 2O2l y
mediante memorando Nro. UA-SAD-TICS-2021 -01 l5-M del 14 de diciembre de 2021, el

Director de Tecnología y Sistemas de la Información (E) ha solicitado la no renovación

de su contratación para el ai,o 2022.

En nombre de nuestra institución, agradezco la colaboración y dedicación entregada para

la consecución de objetivos. Adicionalmente, solicito se sirva entregar a la Dirección de

Talento Humano los siguientes documentos habilitantes para el respectivo trámite de

liquidación:

Requisitos para regularizar el proceso de salida:

l. Informe de gestión firmado por el servidor y aprobado por el jefe inmed iu¡o. /
2. Formato de Paz y Salvo (Documento adjunto)

3. Acta de entrega-recepción de bienes (Emitido por el responsable de la Unidad de

Bienes)

4. Carnet de la Institución. En caso de no contar con el carnet, entregar documento

indicando que la Institución no le proporcionó el documento, o en el caso de pérdida

realizar el documento autorizando el descuento del valor del mismo. ,/
5. Declaración Juramentada de fin de gestión ,/
6. Certificado de no adeudar expedientes (Descalgar de la página de la UARTES.¡ /

¡¿tlooii .!9i { 2t9!7m
if'0@rñ1¿).4¿u¿t $l¡'rltl¡b§¿du.ea
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Con sentimientos de distinguida consideración

Atentamente.

Docume nto Íírmado electrónicamente

Oscar Dayan Valencia Crá¡denas

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Copia:
Jéssica Beat¡iz Plaza Ma¡zaba
Directora de Talento Humano

Memorando Nro. UA-SAD-2021-0309-M

Guayaqui! 23 de diciembre de 2021

Walter Vicente Yagual Pita

Asiste¡te Administrativo 1

César Augusto Guevam Macas

Director de Tecnología y Sistemas de Información (E)

fu.eMpleÉnlid.z

OSCAS DAYAN
VA',E¡¡CIA
CARDENAS
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ACTA DE ENTRBGI- nncrpcróN
»rvor,ucróN

BTENES DE LAnc.l nunr.cróN y coNTRoL ADMTNISTRATTvo
UA-CAF-CB-2022-001

En la ciudad de Guayaquil, al 25 de ete¡o de 2022, comparecen en la celebración de [a presente Acta, por
una parte, el Sr. Sergio García Escobar co¡C.C. 1711729457 en su calidad de Analista 1 de TICS en
Infraestructura Tecnológica y Desanollo y el Ing. Stefano Recalde Escobar con C.C. 0922035035 en su
calidad de Guardalmacén General de la Universidad de las Artes con la finalidad de proceder a la entrega
recepción de lo siguiente:

Sobre la base de las disposiciones legales del Reglamento, el o los usuarios se encuentran en la obligación
de observar lo siguiente:

RESPONSABLES

Art 7,-Obligatoriedad,- Esle reglamento rige para todos los semidores/as y las personas que en

cualquier forma o cuqlquier título, lrqbajen presten servicio o ejetzan un cargo función o dignidad en el
sector público; qsí como lqs personas de derecho privado que dispongan de recursos públicos, de
confotmidad a lo señqlqdo en la Ley Orgánica de le Contrqloríq General del Estado, en lo que fuere
aplicable a cuyo cargo se encuentre kt administración, custodía, uso y cuídado de los bienes e i ventarios
del Estodo. Por lo tanto, no hqbró semidor/q o persona alguna que por razón de su cargo, función o
jerarquía se encuentre e¡ento/a del cumplimíento de las disposiciones del presente reglamento, de
confotmidad a lo previsto en el anículo 233 de la Constitución de la República del Ecuadon

Añ 20,- Usuario Final. - Será el responsable del cuidaclo, buen uso, custodia y conserusción de lo.s

bienes e invenfarios a él asignados para el desempeño de uts funciones y los que por delegación expresa
se qgreguen a su cuülado, confotme a las disposiciones legales y reglamentarias co,-resporulienles.

ArL 47.- afilización de los bienes e invenfarios. - Los bienes o inventarios de las entida¿les u

organ¡smos comprendidos en el artículo I del presente reglamenlo, se util¡zarán únicamente para losfines
institucionales. Es prohíbido el uso de dichos bienes e inventarios para Jines políticos, electorales,
doctrinarios o religiosos, o para actividades particulares y/o extroñas ql servic¡o público o al objetivo
misíonal de la entidad u organismo.

Art, 49.-Daño, perdida o destrucción de bienes e inventarios. - La móxima autoridad o su delegado

disporulrá la reposición de bienes nuevos de similares o superiores característicqs; o, el pago del talor
actual del mercado ql Usuario Finql o los terceros que de cualquier ma erq lengan qcceso al bien cuando
realicen acciones de mantenimienlo o reparación por requerimienlo propio, salvo que se conozca o se



Universidad
de Las Arles

compruebe la identídatl de la persona cqusante de la afectación al bien, suslenlqdo en los respectivos

idormes técnicos y demás documenlos administratívos y/o iudiciales.
in el caso de pérrlida o desaparición de los bienes por hurto, robo, abigeoto,fuerza mayor o caso fortuilo
se estará a lo previslo en los artículos 146 y ],50 de este reglamento, según corresponda.

Para constancia y fe de lo actuado, hrman en unidad de acto, en original y 2 copias las personas que

intervienen en esta diligencia.

Entrega

bar
I de TICS en ITD

U U

c.c. t'71172945',7 c.c.092

I]J,'.,EI,

Tetrfono: *59! 4 25§07llB

inlcl¿uatles.edu.ec - wvrw.!a.les.edü. ec

Malecón 5imón Boiivar y lranrisco Aguine, 0uaylquil - [cuador

frOE@lart¿soc

I

de las Artes



CERTIFICADO DE NO ADEUDAR
EXPEDIENTE

De confonmidad
deI Reglamento
UnÍversidad de

con 1o establecido en eI antículo
de Gestión Documental y Archivo de
las Antes; se centi-fica que:

5B
la

E1 Sn. Sergio Dario Gancia Escobar, ha entnegado el
inventario de toda la documentación que se
encontnaba bajo su responsabilidad y de la que
elaboró en su desempeño como Analista L de TICs
Infraestnuctuna Tecnológica y Desarrollo durante el
periodo Mayo 2A15 Diciembre 2A21.
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REG|§TRO NRO. 1r'00'l

FIRMA DTL SERVTDOR

QUE SOIICITA:

Erv{tTIDO POR I UNIDAD T|CS

FIR},{A DEL §ERVIDOR

QUE CERTIFICA:
DARIO I$,'A§L
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CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONSTANCIA DE OTORGAMIENTO DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL
JURADA ELECTRÓNrcA
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I. IOENTIFICACIÓN DE LA DECLARACIÓN

1,1 IIPO DE DECLARACIÓN INICIO DE GESIIÓN PERIÓDICA FIN DE GESTÓN x

2. IDENTIFICACIÓN DEL DECLARANTE

2.'1 Número de Cédula 1711729457 2.2 Apellidos y
Nombres Complelos

GARCIA ESCOBAR SERGIO
DARIO

2.3 Nacionalidad ECUATORIANO

2.4 Estado Civ¡l DIVORCIADO

3. DATOS INSTITUCIONALES DEL DECLARANTE

NOi/IBRE INSTITUCIÓN CARGO / FUNCIÓN PER¡ODO PROVINCIA CIUDAD

DESDE HASTA

UNIVERSIDAD DE LAS ARIES ANALISTA 1 DE TICS
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA Y
DESARROLLO

2021-01-01 2021-12-31 GUAYAS GUAYAOUIL

4. DATOS DE DOCENTE UNIVERSITARIO

NoMBRE tNsTlTUcrór eouclrvr HORAS DIARIAS

DE DOCENCIA

PERioDo
DESDE

PROVINCIA CIUOAD

t AUToRtzo sE LEVANTE EL stctlo DE Mts cuENTAs BANoARIAS

3 DEoLARo No ADEUDAR MAs oE oos pENsloNES ALtMENT|ctASi

t DECLARo No ENCoNTRARME tNcuRSo EN NEpolsMo, E tNHAB|L|DADES o pRoHtBtctoNES pREVrsrAs EN LA coNsTlruclÓN DE LA REPÚBL|cA Y EL

ORDENAMIENTO JURIDICO VIGENTE,

t DECLARo SEñALAMIENTo DE DoMtctLto y DlRECctóN ELEcfRóN¡cA PARA REcrBrR NoTtFtcAcroNES RELACIoNADAS coN LA DECLARACIÓN PATRIMoNIAL

JURADAJ

& DEcLARo No DESEMPEñAR MAS DE uN cARGo pUBLtco stMULTÁNEAMENTE A ExcEpcróN DE LA DocENcrA uNlvERSlraRlA SIEMPRE ouE Ml HoRARlo Lo
PERMITAi

:t RATIFICo oUE DETALLo MIs ACTIVoS Y PASIVoS BAJo JURAMENÍO, SIN NECESIDAD OE ACUDIR ANÍE AUTORIDAD JUOICIAL

+ DEoLARo ouE No ME ENcuENfRo tNcuRSo EN NTNGUNA CAUSAL LEGAL DE tMpEDrMENTo, INHABILIDAD o PRoHlBlclÓN PARA EL EJERclclo DE uN

PUEsTo. cARGo FUNCIÓN O DIGNIDAD EN EL SECTOR PÚBLICO,

itt DECLARO OUE NO ME ENCUENTRO EN tNTEROICCtÓN CrvrL, NO SOY DEUDOR QUE SE S|GA PROCESO DE CONCURSO DE ACREEDORES Y NO ME HALLO EN
' ESfADo DE tNsoLVENctA FRAUDULENTA DEcLARAoA JUDIcIALMENfE. No ME ENcuENTRo EN MoRA DEL PAGo DE cRÉDlfos ESTABLECIDoS A FAVoR DE

ENfTDADES y oRGANrst¡os oel secró'i púár-róó. ro l¡e ercueru¡ao EN MoRA coN EL GoBTERNo NAcloNAL, GoBlERNos AUTóNoMos
óesce¡¡tatulz¡oos, senvrclos oe neñrls ñienus, gn¡lco ce¡lta¡L DEL EcuAooR, tNSTtructoNEs FINANcIERAS ABlERras o cERRADAS
pERfENEctENTES AL Esr¡oo, e¡¡-ro¡óes oe ornectó parveoo nN¡r.¡creols coñer órttcuENTA PoR ctENTo o MAS coN REcuRSos PúBLlcos'
Lr,riiei¡s púeiictisS,E¡¡ éÉñenÁt-, co¡¡ cueLoutER ENTTDAD u oRcr¡rsuo óer esrróó óhuE sEAN DEUDoRES DEL ESraDo PoR coNrRlBUClÓN o
+;i/i¿io áilE fEñú¡iüñ ¡ñó óE sÉC exroleLEi o ouE sE ENCUENTRE EN ESTADo DE TNCApActDAD ctvtL JUDICIaLMENTE DECLARADA.

+ DE6LAR9 ouE No HE stDo coNDENAoo poR DEltros DE pEcuLAoo coNcusroN. coHEcHo. ExroRStóN. soBoRNo ENRloIJEClMlENro lLíclro
pREVARlcaro. y EN ce¡¡ea¡r tro ¡e éioo señielClÁoo pon oernAUDAcróN AL ESTADo y DEMAs ENTTDADES Y oRGANIsMos DEL ESTADO

;- DEcLARo ouE No HE stDo coNDENADo poR DELtros ADUANERos. TRÁFrco DE susrANcrAS ESTUPEFACIENTES Y PSlcorRÓPlcAs, LAVAoo DE Acrlvos
t'iEó-sól-eiúri.eipló¡r-cfu¡i§eiúlira¡rÁóepeaso¡¡es,rnÁrrcorLrcrroovroLAcróN'

a DECLARo euE No HE REctBlDo DtREcra o tNDtREcTAMENTE cRÉDtros vrNcuLADos coNfRAVlNlENDo EL oRDENAMIENTo JUR¡olco VIGENTE

t DECLARo BAJo JURAMENTo No rENER DtREcrA o tNDTREofAMENTE BTENES o cAPlrALEs EN PAlsEs o JURlsDlccloñEs coNslDERADos coMo PARAiso:
. 

FISCALES,



t DEcLARo ouE No HE stDo TNDEMñtzADo PoR cEsAclóN DE FUNCIoNES PRoDUcfo DE LA suPREsl
RETIRO VOLUNfARIO

óN DE Mt puESTo DE TRABAJo, coMpENsActóN o

ii*.io ,o ro
GA¡CIA
ESCOBAR

Fi.ma d€lOeclárante

GUAYAQUIL, 22101/02

Vál¡do hasta : 2022101 114

OTA: El doclarante debsrá prsrgntrroñ la Unldad do Adminlstrac¡ón del Talonto Humaío do la cor]rspond¡onte lnatitución públ¡ca, la
congtancla de oto¡gam¡gñto d6 la Doclamclón Patrlmon¡al Juradt.

:iOineÁ.:E§coB/¡§ §8i13!O.rtA§¡o
':á822Ár&2,11,2?.§É. .. r:,,,'' . r:. , , ',
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1. IDENTIFICACIÓN DE LA DECLARACIóN

1,1 TIPO DE DECLARACIÓN

2. IDENTIFICACIÓN DEL DECLARANTE

2.1 Número de Cédula /Pasaporle 1111729457 2.2 Apellidos y Nombres Completos 2 3 Naconalidad ECUATORIANO

2.4 Eslado Civil DIVORC]ADO

3. DATOS DEL DOMICILIO OEL DECLARANTE

casa2se07o0 ceruÉr0ee1636ó73 rhbajo

4. IDENTIFICACIÓN CONYUGE O CONVIVIENTE

4.2 Apellidos y Nombres complelos del(o la) Cónyuge o Conüvieñte4.1 Número de Cédula / Pasaporte

,1.4.1 Sector Públ¡co NOSI NO 4.4 Cargo y Lugár de Trabaio4 3 Actividad Económicá

S NO4.5 Separaclón de aienes NO4 6 Liquidación de Soc'édád Conyugal

4.5.1 Fe€ta de la Separación del
Aien

It
5. DATOS INSTITUCIONALES DEL DECLARANTE

NOMBRE!NSTTUCON

DESDE

UNIVERSIOAD OE LAS ARIES
INFRAESf RI]CTURA f ECNOLOGICA

2021-12-31

5,1, DATOS DE OOCENTE UNIVERSIfARIO

NOMBRE NSTTUCIóN EDUCATIVA
DOCENCIA

PERíODO
DESDE

PROV NCIA CIUOAD

6. INFORMACIóN PATRIMONIAL

6.1 ACTTVOS

6.1.1 DISPONIBLES EN BANCOS, SISTEMAS FINANCIEROS, POPULAR ' SOLIOARIO Y EN OTROS

IDENTIFICAOóÑ OEL TITULAR
tNsf tfirclóñ oEL slslEMA
FINANCIERO, DEL SECTOR

FINANCIERO POPULAR Y SOLIOARIO

Y/O ¡NSNIUCIONES FINANCIERAS
EN Ef EXTRANJERO USD

GARCIA ESCOBAR SERG O

NIDENSE

NIDENSE

i:l

FORMULARIO ELECTRÓNICO DE DECLARACIÓN PATRIMONIAL
JURADA

Frn de Gestionlx

lGARcrA 
EScoBAR sERGro DARro

l;;-T.R,",.,sco
ttrcusE

SI

OONDE SE

lcaRcla EscoBAR sERGto

lornro



GARCIA ESCOBAR SERGIO

NIDENSE

10 00

6,1.1.1 MEDIOS OIGIfALES DE INTERCAMBIO

IDENTIFICAC¡ON OEf T]IULAR

DIGIfAL DE

usuaRto o to oEL

usD
st¡o wEB Y/o tNsTtTUctóN

SUBTOTAL USD

6.1.2 TNVERSTONES

IDEI{¡FICACIóN OEL TITULAR PA¡S OONDE SE LOCAIIZA
MOÑTO O SALOO ALA FECHA DE

6,1.3 ACCIONES Y PARTICIPACIONES

IOENTIFICACIóN DEL TITULAR

MONTO O SALOO A IA FECHA DE

6.,I.4 DERECHOS FIOUCIARIOS, DERECHOS AOQUIRIDOS POR HERENCIA Y OERECHOS DE PROPIEDAD INfELECTUAL

VALORDELOERECHO PA¡S DONDE SE LOCAIIZA EL OERECHO

6.1,5 CUENTAS POR COBRAR

N'DE CEOULA, PASAPORTE
O DEL RUC DEL ECUADOR

usD
SALOO A LA FECHA OE

SUBTOTAL USD

6,1,6 FONDOS COMPLEÍIIENTARIOS DE PENSIÓN O CESAN]¡A

DONOE SE

NÚMERoDE

INSTITUqóN

SUBTOTAL USO

6,1.7 BIENES MUEBLES

6.1.7.1 VEH¡CULOS

Ii¡S¡TUCIóN DONDE S€ RIáLIZA LA

INVERSIóN



IDENTFICACIóN D€L TITULAR IOENTIFICACIóN OEL VEHICULO

DE
PAIS OOÑSE SE ENCUEÑTRA

MAÍRICULADO Y/O REGISTRAOO EL
VEHiCULO

DELBIEN
USD

1T11729451

SUBTOTAL USO

6.,I.7,2 OTROS BIENES IIITUEBLES

TIPO DE BIEÑ PA|S OONDE SE LOCALIZA EL BIEN
DEL BIEN USO

6.,I.E BIENES INMUEBLES

6.1.9 TOTAL OE ACÍ|VOS 12550.00

6.2 PASTVOS

6.2.,I DESGLOSE DE DEUDAS CONTRA¡DAS

NOMBRE DEL FECHA OE OTORGAMIENTO OE LA
DEUOA

PAíS DONDE SE IOCATIZA SALDO A LA FECHA DE

2024-02-09

2421-14-41

36

2021 12 15 24

SUBTOTAL USD 21950 00

TOTAL DE PASIVOS 21950.00

7, PAfRIMONIO

TOTAL DE ACTIVOS
USD

12550 00

TOTAL DE PASIVOS
USD

21950 00

TOTAL DE PATRIMONIO
USD

-9400 00

8. OETALLE DE fARJETAS DE CRÉD|TO

W

usol

5ooo oo 
I

35oo ool

3ooo oo 

I

1500 00

20000.00

usDl



EMISOR FECHA OE EXPEDICIÓN VALOR MAXIMO DE
CUPO DE CREDITO

OTORGAOO USD

BANCO PACIFICO 02-2016 4500 00

EANCO PICHINCHA 2021 4500 00

BANCO BOLIVAR ANO 2019 3500 00

BANCO GUAYAOUIL 2018 4500 00

9, PARAISOS FISCALES

EL cIUDADANO HA DECLARADO TENER aIENES O CAPITALES EN JURIoICCtONES O REGiMENES CONSTDERADOS coMo PARA|SOS FTSCALES NO

lO.INDEMIZAC POR CESACIÓN DE FUNCIONES

EL DECLARANTE HA SIOO INDEI\¡NIZADO POR CESACIÓN DE FUNCIONES PRoDUcTo DE LA SUPRESIÓN DE SU PUESTo DE TRABAJo
COMPFNSACIÓN O RLTIRO VOI UNTARIO

NO

OBSERVACIONES,-

it M¡ üLTTMA DECLARAC|óN DEL tl¡puESTo A LA RENTA LA REALtcÉ poR EL Año 2421

'Eslá oécláracióñ PatñmoniálJuEda consituye documánlo público, y lá inlomacúñ @nsignad. * verdadc.a y podé sé.verifeda por tá contráloria ceñératdétEstádo

' En eso dé fal3edad u Bllámié odei¡tomación mésoñéloalaspénásqueporeesh.chGyporpcDuroco¡réñptanetcódtgoorgáñi.otnlegratp.nstyt.sL€ye!détaRéplb||6

r.- AUToRtzo sE LEVANTE EL stctLo DE Mts cuENTAS BANCARtAs:

:.' OCCLANO ¡IO NOEUOAR MÁS OE DOS PEÑSIONES ALII¡ENTICIASi

'i oecL¡no ¡¡o eNcot',¡¡RARI\¡E rNcuRSo EN NEporsr\¡o, E TNHAaTLTDAoES o pRoHrBrcroNEs pREvrsrAS EN LA coNsrrucroN oE LA REpuBLrcA y EL
oRDENAM¡ENTo JURiDtco vtcENTE.

;' DEctARo sEñALAMIENTo DE Dof\¡rcrLto y DlREccróN ELEcTRóNrcA pARA REcrBtR NolFrcACroNES RELACIoNADAS coN LA DECLARAotóN
PATRIMONIAL JURADAi

'i DEcL¡no lo oesEueEñAR MAs oE uN cARGo púBLtco stMULTÁNEAMENTE A EXcEpctóN DE LA oocENctA uNtvERStrARtA stEI\¡pRE auE r\¡l
HORARIO LO PERIülTAi

i nntlrtco ouE oet¡LLo Mts ACTrvos y pAsrvos BAJo JURA¡rtENTo, srN NECESToaD DE AcuDrR ANTE AUToRToAD JUorcrAt.
:: oecLnao oue ¡¡o ¡¡e ENcuENTRo rNcuRso EN NTNGUNA cAUSAL TEGAL DE rMpEDr\,4ENTo, TNHABTLTDAD o pRoHrBrcróN pARA EL EJERc¡cro DE uNpuESTo, caRco, FUNctóN o DtcN|DAD EN EL sEcroR púBLtco.

;: DECLARo ouE No [¡E ENCUENTRo EN INTERorcoóN curL, No soy DEUooR ouE sE srcA pRocEso DE coNcuRSo DE ACREEDoREs y No ¡¡EHAtLo EN ESTADo DE lNSorvENClA FRAUDULENTA DECLARADA JUDTC|ALMENTE. No ME ENcuENTRo EN f\¡oRA oEL pAGo De óÁeorros
ESTABLECIDoS A-FAVoR DE ENTIDADES Y oRGANlsl¡os oEL sEcToR púBLtco. No ME ENCUENTRo EN I\¡oRA coN EtcoBtERNo NActoNAL,coBlERNos AUTóNoMo§ DEScENTRALlzAoos, senvlcros oe ne¡¡ies i¡¡¡enñÁslá¡¡'¡co ce¡rn¡r oer ecuaóón¡ñsimJciopñts F|¡¡¡¡¡cren¡s
ABIERTAS o CERRADAS PERTENEcIENTES AL EsrADo, ENIDAoES DE DERECtto pÉlveoo F¡¡n¡¡cnoes cot er cltbue¡¡rÁeoi cleilro o uas co¡tREcuRsos PúBL|cos, EI\¡PRESAS PúBLIoAS, o,EN GENERAL, coN cuALeuieCe¡lilóeo u onc¡¡¡lsMo DEL ESTADo o ouE SEAN DEUDoRES oELESTADo PoR coNTRlBUclóN o sERVrcto ouE TENGAN uN Año DE sER ExtG|BLEi o ouE sE ENcueurne er esreoo oe lñcaeecloeo crvrr
JUDICIALI\¡ENTE DECLARADA.

:J oEcLARo ouE No HE stDo coNDENAoo Po,R DEtrros DE pEcuLADo, coNcusróN, coHEcHo, ExroRcróN, soBoRNo, ENRreuEcrMrENTo rLicrro,PREVARICAToiY EN GENERAL No HE slDo SENTENcTADo poR oEFRAUDAoTóN AL EsrADo y óEMÁs eñiloÁóes v óCéÁñisiiós óÉl esmoo.
;: DEcLARo No HE slDo coNDENAoo PoR oELtros ADUANERos, TFraFtco DE susrANctAs ESTUPEFACTENTES y pstcorRóp¡cAs, LAvADo DE Ac¡vos

ACOSO SEXUAL, EXPLO]ACIÓN SEXUAL, TRATA DE PERSONAS, TRAFICO ILíCI¡O O VIOLECO¡¡.
i DECLARO QUE No HE REctBtDo DTRECTA o TNDTRECTAI¡ENTE cRÉDrros vTNCULADos CoNTRAVTNTENDo EL oRDENAT\¡rENTo JURlDrco vTGENTE.

w



GARCÁ E§COSAR SERGIO OAFIO
2022"01.20 18:46:00
1

186.10r.201.§2
DECLARO BAJO JURAMENTO NO TENER DIRECfA O INOIRECTAMENTE BIENES O CAPITALES EN PA¡SES O JURISDICCIONES CONSIDERADOS COMO
PARAÍSOS FISCALES,

t DECLARo ouE No HE srDo rNDEMNrzAoo poR cEsActóN DE FUNcroNEs pRooucro DE LA supREsróN oE Mr puESTo DE TRABAJo, coMpEsActóN o
RETIRO VOLUNÍARIO

FECHA: ?0n112022

L.ltlloñ.cróa cóNlg¡.d..¡ l. pD.qi. d..hncróD p.¡rlñ¡Lllund... v.¡d.d.n y podta... wñlc.d. p.r L Co¡1ñtort Gú.ñl.hl E t do, Eñ..to d. Ll..d.d u ocul¡.ñl.nto d.
lnlñ.ctón ñ. toñ.to . L. p. . q@ po¡ qo. heho. pnva¡ 1.. Lye d. L R.públ¡c..

Itililtilililtililtilililililililttiltilt
6858$6

OECLARANTE
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Guayaquil, 10 de diciembre de 2021

INFORME DE GESIÓN 2021

NOMBRE: SERGIO DARIO GARCIA ESCOBAR

UNIDAD: DIRECCIÓN DE fECNOLOGÍAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION

CARGO: ANALISTA 1 DE IlCs - INFRAESÍRUCTURA TECNOLOGICA Y DESARROTLO

PERÍODO: 2021

Este informe corresponde a los 12 meses de gestión de actividades, desde la v¡gencia de la

suscripción del contrato a partir del mes de enero de 2021 hasta la presente fecha.

2. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2021-0513-iV1 del 29 de noviembre de 2021, la

Dirección de Talento llumano solicita el informe de gestión correspond¡ente al ejercicio fiscal

2021,.

3. ACTMIDADES DET PUESTO

Coordina la aplicación de políticas y proced¡mientos de la institución relacionadas a la

administración de la inf raestructura tecnológica.

Coordina la ¡nstal¿ción, confiSuración, actualización, monitoreo y diagnóstico de

problemas de los servidores, equipos de red, comunicación, seguridad y el software que

se ejecute en ellos.

Coordina la ejecución del soporte técnico informático de los sistemas de información

(sistema de administración de base de datos, sistema de gestión académica, sistema de

gestión bibliotecaria, consola antiv¡rus, servicio de director¡o, cortafuegos, filtro de

contenido, sistema de telefonía, Directorio Activo, Comunicaciones lP entre otros )

Determina riesgos computacionales u operativos de la infraestructura de servidores'

comunicación, seguridad, y recomendar alternativas o soluciones

lmplanta las medidas de respaldo de configurac¡ones, virtualizaciones, información de

los sistemas en medios locales y externos a fin de recuperaciones contra fallos'

Coordina el apoyo a garantizar la alta disponibilidad de los sistemas que ofrece la

institución a través de su infraestrudura tecnológica.

4. PRODUCTOS Y SERVICIOS REALIZADOS

0i.: Bouac¡ !t 10 deAq0!io, rluauaqult- Eülador
'eLt'rlonor |593 4 2:r907o0
Corrco: inf olq uarles.edu.ec

f , Gt o @uartesec I www.uartes.edu ec

Universidad
de las Arles

1. DATOS GENERALES
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UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO
INFORMES

tNFoRMES DE GEsT|óN

De acuerdo con las activ¡dades del Puesto de ANALISTA 1 DE TlCs - INFRAESTRUCrURA

TECNOLOGICA Y DESARROLLO especificadas en el Manual de Descripc¡ón, Clasificac¡ón y

Valoración del puesto de la Universidad de las Artes, s€ han entregado los siguientes
productos:

Políticas y procedimientos de adm¡n¡strac¡ón de
inf raestructura tecnológica creación (emails off ice

t365
Politicas y procedrmientos de administración de
inf raestructura tecnológica creec¡ón (lngreso de
person¿l ¿dmrnistrativo - Docente active
D¡recto ry)
I nstalación, conf iguración, actualizac¡ón,
monitoreo y diagnóstico de problemas de los

U os de red (Pc, telefonía. impresora)

Productos y Servic¡os del Puesto

Cantidad de
Productos

lntemed¡os

ffiadde
Prodrrcto

Flnal
Politicas y procedimientos de administrac¡ón de
infraestrudura tecnológica creación (lngreso de
personal admin¡strativo - Docente active
Directo ry)

25 3)5

34844

19 23

150

Soporte técnico ¡nformático de los sistemas de
información (CCTV)

150

8 8

Riesgos computacionales u operativos de la

inf raestructura (redes alternas)
19 19

Respaldos tecnológicos Act¡ve D¡rectory, SGA,

Office 365) Semestral
6

Soporte técnico a usuarios finales 589

Dir.: Boqacá U 1C de Aoosto, Gu¿s¿quii Ecuador
Teléforo: r 593 4 ?59C,7CCI
aüreit: i¡f o'ruaates.edu.ec

f , @ ll @uartesec I www.uartes.edu.ec

Cod:UA'SAd-CAF Dr8O1

5. HITOS RELEVANTES EN 2021

Participación en comisión de procesos de la Dirección de tecnologías y sistemas de la

informa c¡ón

6

589
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R-StE-UA-016-2021

stE-uA-015-2021

srE-uA-021-202r

INFIMA CUANÍIA

INFIMA CUANTIA

UA.C-DTSI.IELETRABAJO-2021-OO].

Oferente

de la

negociación

Descuento

del 6.8% del

valor
ofertado

EQUIPOS

COMPUTACIONALES

PARA

LABORATORIOS,

ESCU EIAS

PERSONAL

DOCENTE Y

ADMINISTRATIVO

DE LA UARTES

ADQUISICIÓN OE

SCANNER PARA LA

DtGtrALrzAclóN

DEL MATERIAL

BTBLtoGRÁFrco Y

FONDO ARCHIVO

HtsróRtco DE EL

TELEGRAFO

ADeursrctóN DE

MICROFONOS

DIGTTALES PARA

AULAS H IBRIDAS

loeursroóN or
SUMINISTROS DE

IMPRESORAS PARA

LA UNIVERSIDAD DE

I,AS ARTES

ACCESO A LA RED

AVANZADA DE

INVESTIGACION Y

ACADEMIA "RED

Delegado

Técnico 2 -

Comis¡ón

técn¡ca

Oferente

de la

negociación

Descuento

del 6.43%

delvalor
ofertado

Delegado

Técn¡co 3 -

Comisión

técnica

OeleBado

fécnico 2 -

Comisión

técnica

s67.000,00

RENOVACION OE

INFRAESTRUCTURA

TECNOLOGICA DE

DATA CENTER PARA

LA UNIVERSIDAD DE

t¡s ARfEs

oferente
de la

negociac¡ón

oescuento 5239.500,00
del 6.5% del

valor
ofertado

Técn¡co No

afín

Oesarroll¿dor

del proceso

Solución

tecnológica

Aulas

Hibridas

Stock de

sumin¡stros

de

impresoras

Servicios

tecnolog¡cos

s6.39s,11

s3-s03,36

s80.981,04Administrador
del contrato

Dir.: Bogacü U 10 de Agosio. Guauaquít - Ecuador
-€l.élono: +593 4 259C7oC
Corleo: ioloouaRes.edu.ec

f , Gt o @uartesec I www.uarles.edu.ec
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CLARA", SERVICIOS

DE INÍERNET,

PROCESAMIENTO Y

ALMACENAMIENTO

DE DATOS

RENOVACION DE

SERVICIOS DE CEDIA

6, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Considero y recomiendo se analice la opción de incrementar personal para soporte y asistencia,
ya que la cantidad de usuarios y servicios dentro de la ¡nstitución han ido incrementando
paulatinamente y se necesita por lo menos un colaborador/a adicional.

Elaborado por: Aprobado por:

cEis¡R a(rcusTo
e.EvARl !'fac¡s

SERCIO DARIO
GARC ¡A
ESCOAA¡

Sergio Dario Garc¡a Escobar
ANALISTA 1 OE TICS - INFRAESTRUCTURA

TECNOI.OGICA Y DESARROLI-O

CesarAugusto Guevara Macas
DIREcToR DE TEcNoLoGfAS Y s|srEMAs DE

LA TNFORMACTON (E )

Dir.: Bogacá U 10 de Aqosto, Gududclu( - Ecuador
Teléloño: r'593 4 259C.I7CO
:orreo: ¡f fo@udr les.eal!.ec

, , @, tl @uartesec lwww.uartes.edu,ec



 

 
 

LIQUIDACIÓN  DE VACACIONES (*) 

NOMBRES Y APELLIDOS  GARCIA ESCOBAR SERGIO DARIO 

ÁREA: 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA Y SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

FECHA DE  INGRESO: 1/5/2015 

FECHA DE  TERMINACIÓN DE CONTRATO: 31/12/2021 

MODALIDAD: Contrato Ocasional 

(+)   PERMISOS  (ART. 29 LOSEP) 

FECHA MOTIVO DÍAS 
HORAS TOTAL DE 

HORAS 
DESDE HASTA 

3/7/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 8:19 0:19:00 

7/7/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 9:03 1:03:00 

14/07/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 8:15 0:15:00 

15/07/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 8:17 0:17:00 

21/7/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 8:17 0:17:00 

24/7/2015 
Permiso personal: 
descuento de atrasos   8:00 8:12 0:12:00 

03/08/2015 Descuento de atrasos   8:00 8:19 0:19:00 

25/08/2015 Descuento de atrasos   8:00 8:24 0:24:00 

5-8/08/2015 Permiso oficial 4 8:00 17:00   

1/9/2015 Permiso por enfermedad   15:30 17:00   

29/9/2015 Cita odontológica   16:00 17:00   

3-4/09/2015 Permiso por capacitación   8:00 17:00   

07/09/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:12 0:12:00 

14/09/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:17 0:17:00 

15/09/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:15 0:15:00 

28/10/2015 Descuento de atrasos   8:00 8:18 0:18:00 

04/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:17 0:17:00 

06/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:15 0:15:00 

09/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:11 0:11:00 

11/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:17 0:17:00 

20/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:51 0:51:00 

30/11/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:16 0:16:00 

03/12/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:31 0:31:00 

08/12/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:16 0:16:00 

11/12/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:26 0:26:00 

18/12/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:15 0:15:00 

22/12/2015 Descuento de atrasos   8:00 08:14 0:14:00 

28-03/01/2016 Anticipo de vacaciones 7 8:00 17:00 56:00:00 

11-12/01/2016 
Permiso por enfermedad 
de hijo 2 8:00 17:00   

14-22/04/2016 Rehabilitación física 7 15:30 17:00   

25/04-09/05/2016 Anticipo de vacaciones 15 8:00 17:00 120:00:00 

24/06/2016 Permiso personal   8:00 11:00 3:00:00 

04/07/2016 
Permiso por enfermedad 
de hijo 1 8:00 17:00   

29/07/2016 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 



 

 
 

8-9/08/2016 Permiso oficial a Quito 2 8:00 17:00   

29/08/2016 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

31/08/2016 Descuento de atrasos   8:00 14:00 6:00:00 

16/09/2016 Permiso personal   8:00 12:00 4:00:00 

03/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:07 0:07:00 

04/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:06 0:06:00 

10/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:07 0:07:00 

12/10/2016 Permiso Oficial 1 8:00 17:00   

13/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:14 0:14:00 

17/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:14 0:14:00 

19/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:06 0:06:00 

21/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:10 0:10:00 

25/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:11 0:11:00 

26/10/2016 Descuento de atrasos   8:00 08:25 0:25:00 

26-30/12/2016 Anticipo de vacaciones 5 8:00 17:00 40:00:00 

08/02/2017 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

13/02/2017 Permiso personal   8:00 12:00 4:00:00 

20/02/2017 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

22/02/2017 Permiso personal 1 8:00 17:00   

03/03/2017 Permiso personal   8:00 12:00 4:00:00 

14/03/2017 Permiso personal   8:00 11:00 3:00:00 

03/04/2017 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

11-12/05/2017 Capacitacion 2 8:00 17:00   

15/05/2017 Permiso personal   8:00 11:00 3:00:00 

21/07/2017 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

28/07/2017 Permiso personal   8:00 11:30 3:30:00 

23-25/08/2017 
Permiso personal medio 
dia 1,5 8:00 13:00 15:00:00 

26/09/2017 Permiso personal   12:00 17:00 5:00:00 

26/12-05/01/2017 Vacaciones 11 8:00 17:00 88:00:00 

22/01/2018 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

05/02/2018 Permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

26-31/07/2018 Vacaciones 5 8:00 17:00 40:00:00 

04-08/07/2018 Vacaciones 5 8:00 17:00 40:00:00 

12-13/07/2018 Permiso personal 2 8:00 17:00 16:00:00 

20-24/07/2018 Permiso personal 4 8:00 17:00 32:00:00 

16-17/08/2018 Permiso personal 2 8:00 17:00 16:00:00 

12/11/2018 permiso medico   16:00 17:00   

26/12-02/01/2019 Vacaciones 8 8:00 17:00 64:00:00 

06/02/2019 permiso personal   14:28 17:00 2:32:00 

14/02/2019 permiso personal   15:00 17:00 2:00:00 

25/03/2019 permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

24-26/04/2019 permiso personal 5 8:00 17:00 40:00:00 

13-14/06/2019 permiso personal 2 8:00 17:00 16:00:00 

29/07/2019 permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

26-01/08/2019 Vacaciones 7 8:00 17:00 56:00:00 

23/12-03/01/2020 Vacaciones 10 8:00 17:00 80:00:00 

07/12/2020 permiso personal   14:00 16:30 2:30:00 

09/12/2020 permiso personal   14:00 16:30 2:30:00 



 

 
 

12-13/04/2021 Vacaciones 2 8:00 17:00 16:00:00 

10-14/05/2021 Vacaciones 7 8:00 17:00 56:00:00 

23/06/2021 permiso medico 1 8:00 17:00   

28-29/06/2021 permiso personal 2 8:00 17:00 16:00:00 

23-27/08/2021 Vacaciones 5 8:00 17:00 40:00:00 

6/09/2021 permiso personal 1 8:00 17:00 8:00:00 

6-13/10/2021 Vacaciones 8 8:00 17:00 64:00:00 

4-7/11/2021 Vacaciones 4 8:00 17:00 32:00:00 

            

        1085:39:00 

Observaciones:   

VACACIONES      

REMUNERACION UNIFICADA     

    Valor mensual Valor diario   

30  x año mes días   

    1.212,00 40,40   

30 / 12 mes =  2,5 días x mes     

        

30 / 360 día =  0,08 días/ mes     

        

30/240 horas = 0,125 x horas     

        

  ds mes año     

  30 7 6    

  2,50 17,5 180,0    

        

(*) Perm imputables Vacaciones,     200,00   

 horas por descontar 1085,39     135,67   

      TOTAL DIAS DE  VACACIONES 64,33   
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