
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

INFORME DE DETERMINACIÓN DE PRESUPUESTO REFERENCIAL 
 
 CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CAPACITACIÓN CONFORME A PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN 

2023 DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES 
 
1. ANTECEDENTES 

 
El Art. 2 Numeral 26.1 de la Codificación de Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratación 
Pública señala que: “26.1.- Estudio de mercado.- Corresponde al análisis efectuado por la entidad contratante 
para la definición del presupuesto referencial, el cual deberá contener las siguientes consideraciones mínimas: 
1. Análisis del bien o servicio a ser contratado: especificaciones técnicas o términos de referencia; 2. 
Consideración de los montos de adjudicaciones similares realizadas en los últimos dos años, previos a la 
publicación del proceso tanto de la entidad contratante como de otras instituciones; 3. Variación de precios 
locales o importados, según corresponda. De ser necesario traer los montos a valores presentes, considerando 
la inflación (nacional y/o internacional); es decir, realizar el análisis a precios actuales; y, 4. Siempre que sea 
posible, se exhorta a las entidades contratantes a que cuenten con al menos tres proformas (…)”.  
 
2. ANÁLISIS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 2 Numeral 26.1 de la Codificación de Resoluciones emitidas por 
el Servicio Nacional de Contratación Pública, se procedió con lo siguiente: 
 

A. ANÁLISIS DEL BIEN O SERVICIO A SER ADQUIRIDO 
 

Factor Nacional Importado Ambos 
Origen de los bienes o servicios X   

Características técnicas Las que constan en los términos de 
referencia 

Número de oferentes 1 
 
 

a. MONTOS DE ADJUDICACIONES SIMILARES REALIZADAS EN AÑOS PASADOS 
 

De acuerdo con el análisis realizado en la herramienta de Inteligencia de Negocios del Portal de 
Compras Públicas, se determinan que no existen procesos similares adjudicados en años pasados. 

 
b. PROFORMAS DE PROVEEDORES DE LAS OBRAS, BIENES O SERVICIOS A CONTRATAR 

 

En base a lo expuesto anteriormente, se procedió a solicitar cotización de cada uno de los 
rubros incluidos en el proceso que tiene por objeto la CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
CAPACITACIÓN CONFORME A PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN 2023 DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. 

 
Con el fin de conocer los precios actuales en el mercado, se solicitó cotizaciones a varios 
proveedores vía correo electrónico, sin embargo, no se obtuvo respuesta de todos los 
proveedores, únicamente la cotización remitida por el Centro de Educación Continua – ESPOL, 
la cual se detalla a continuación: 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nro. Código CPC 
Nombre del 

Evento 

Nro. 

Participantes 

Mínimos 

N° de 

grupos 
Horas 

Valor 

unitario 
Inversión  Modalidad 

1 

929000014 

servicios de 

Capacitación en 

Temas 

Administrativos 

Gestión de 

Proyectos con Ms 

Project 10 1 32 $ 290,00 $ 2.900,00 Online 

2 

Auditor Interno ISO 

9001:2015 10 1 24 $ 280,00 $ 2.800,00 Online 

3 

Redacción y 

ortografía para la 

elaboración de 

informes 

profesionales 11 1 16 $ 185,00 $ 2.035,00 Online 

4 

Marketing y 

relaciones públicas 

/ edición 11 1 16 $ 185,00 $ 2.035,00 Online 

Total $ 9.77,00   

 
Proveedores sin confirmación de cotización: 
 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
3. CONCLUSIÓN 
 

De acuerdo con el análisis realizado, se concluye que el presupuesto referencial obtenido para el 
presente proceso de contratación es de USD. de USD. $ 9.770,00 (Nueve mil setecientos setenta 
dólares) no incluye IVA. 

 
 
 
 
 
       Guayaquil, 02 de agosto de 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Elaborado: Aprobado: 

------------------------------------------- 
Nombre: Karla Rodríguez M. 
Cargo: Analista 1 de Desarrollo Institucional 

------------------------------------------ 
Nombre: Jessica Plaza M. 
Cargo: Directora de Talento Humano  
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