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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE LAS ARTES Y EL MINISTERIO DE EDUCACION

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte el Ministerio de
Educacién de Ecuador, representado por la sefiora Monserrat Creamer Guillén,
Ministra de Educacion, en adelante y para efectos de éste instrumento, se le
denominard “MINEDUC” y, por otra parte, La Universidad de las Artes, representada
por el sefior Ramiro Noriega Ferndndez, en su calidad de Presidente de la Comisién
Gestora y Rector de la Universidad de las Artes, a quien en adelante y para efectos de
este instrumento, se le denominara "UARTES".

Los suscribientes podran llamarse también de forma conjunta como “Las Partes” o
“Comparecientes”; quienes se obligan en virtud de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:
1. Constitucién de la Replblica del Ecuador

1.1. Articulo 11 numeral 2: “Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de
etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural,
estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicidn
socio-economica, condicion migratoria, orientacidn sexual, estado de salud,
portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincidn,
personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley
sancionard toda forma de discriminacion. El Estado adoptard medidas de accidn
afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos
que se encuentren en situacion de desigualdad.”

1.2. Articulo 26: que “La educacidn es un derecho de las personas a lo largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria

de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién
}5 social y condicidn indispensable para el buen vivir (...)".
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1.3. Articulo 27: "La educacidn se centrard en el ser humano y garantizard su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard
la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido
critico, el artey la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el
desarrollo de competencias y capacidades para creary trabajar.// La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion
de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”.

1.4. Articulo 28: Referente a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
prescribe: “La educacién responderd al interés publico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizard el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en
el nivel inicial, bésico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona
y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende.
El Estado promoverd el didlogo intercultural en sus mdltiples dimensiones. El
aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion
publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel
de educacién superior inclusive.”

1.5. Articulo 44: “El Estado, la sociedad y la familia promoverdn de forma prioritaria
el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y asegurardn el ejercicio
pleno de sus derechos; se atenderd al principio de su interés superior y sus
derechos prevalecerdn sobre los de las demds personas. (...)"

1.6. Articulo 226: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.”

1.7. Articulo 234: “El Estado garantizard la formacién y capacitacion continua de las
servidoras y servidores publicos a través de las escuelas, institutos, academias y
programas de formacién o capacitacion del sector publico; y la coordinacién con

\ jnstituciones nacionales e internacionales que operen bajo acuerdos con el

| Estado.”
i
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1.8. Articulo 343: “E/ sistema nacional de educacién tendrd como finalidad el
desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al
sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz
y eficiente.”

1.9. Articulo 349: “E] Estado garantizard al personal docente, en todos los niveles 1%
modalidades, estabilidad, actualizacién, formacién continua V mejoramiento
pedagdgico y académico {(...)”

2. Ley Organica del Servicio Publico

2.1. Articulo 73: “Para efectos de la formacién y la capacitacion. - La formacién )%
capacitacion efectuada a favor de las y los servidores publicos, en la que el Estado
hubiese invertido recursos econémicos, generard la responsabilidad de transmitir
y de poner en prdctica los nuevos conocimientos adquiridos por un lapso igual al
triple del tiempo de formacién o capacitacion.

2.2. Articulo 74: El incumplimiento de obligaciones en caso de que el servidor o
servidora cese en su puesto en los casos previstos en las letras a), d), f) e i) del
articulo 47 LOSEP y no pueda cumplir con la obligacién establecida en el articulo
anteriormente sefialado o haya reprobado en sus estudios, la autoridad
nominadora, dispondrd la adopcidn de las medidas administrativas o judiciales a
que hubiera lugar. El servidor estard obligado a reintegrar a la institucidn
respectiva el valor total o la parte proporcional de lo invertido en su formacidn o
capacitacion, en un plazo no mayor de 60 dias, pudiendo dichos valores cobrarse
por parte de la Contraloria General del Estado a través de la jurisdiccién coactiva
o el Ministerio de Relaciones Laborales por la misma via.”

3. Ley Organica de Educacion Intercultural

3.1. Articulo 10.- Establece como uno de los derechos y obligaciones de los
docentes: “Acceder gratuitamente o procesos de desarrollo profesional,

capacitacion, actualizacion, formacidn continua, mejoramiento pedagdgico y
AN académico en todos los niveles y modalidades, segun sus necesidades y las del
\I" Sistema Nacional de Educacién;(...)”
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3.2. Articulo 93: “La carrera educativa publica incluye al personal docente con
nombramiento fiscal que labore en establecimientos educativos fiscales o
fiscomisionales, en cualquiera de sus funciones, modalidades y niveles. Los
docentes que laboren en instituciones particulares estardn amparados por el
Cédigo del Trabajo.

La Autoridad Educativa Nacional para satisfacer las necesidades del sistema,
excepcionalmente, podrd otorgar nombramientos provisionales o suscribir
contratos de servicios ocasionales de conformidad con la Ley.”

3.3. Articulo 96: “...) Los profesionales con titulo de nivel técnico o tecnoldgico
superior que no correspondan a los de Ciencias de la Educacién, deberdn aprobar
programas de capacitacion en pedagogia, diddctica y profesionalizacion docente
de acuerdo con el Reglamento de la presente Ley, caso contrario se dard por
terminado su nombramiento provisional”.

3.4. Disposicién Transitoria Décima Cuarta reformada sefiala: “Los bachilleres que se
encuentren en la carrera docente publica deberdn obtener un titulo de tercer nivel
o del nivel técnico o tecnoldgico en ciencias de la educacion hasta el 31 de
diciembre de 2020, y con ello su nombramiento definitivo en la categoria G, caso
contrario se dard por terminado su nombramiento provisional {...)".

4. Reglamento a la Ley Orgénica de Educacién Intercultural

Articulo 288: “Nombramiento provisional para zonas de dificil acceso con déficit de
profesionales. En zonas rurales de dificil acceso, donde no existiere oferta de
profesionales en educacion o profesionales en otras dreas relacionadas con las
asignaturas de las vacantes existentes, podrdn acceder a nombramientos
provisionales los candidatos elegibles con titulo de bachiller, residentes en la zona.

fin )
5. Ley Organica de Educacion Superior

5.1 Articulo 3: Fines de la Educacién Superior: La educacién superior de caracter
humanista, intercultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un
bien publico social que, de conformidad con la Constitucion de la Republica,

\ respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos.
O
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5.2 Articulo 8: Fines de la Educacién Superior: La Educacién Superior tendra los
siguientes fines: (...) d) Formar académicos y profesionales responsables, en todos
los campos del conocimiento, con conciencia ética y solidaria, capaces de
contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del orden
democrético, y a estimular la participacion social. (...)".

5.3 Articulo 12: “E/ Sistema de Educacidn Superior se rige por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal 1%
produccion cientifica y tecnolégica global {...)”

5.4 Disposicion general octava: “En un plazo no mayor a un (1) afio desde la entrada
en vigencia de la presente Ley, los titulos emitidos por los institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y los conservatorios superiores, tanto
publicos como particulares, que hayan sido emitidos antes de la publicacién de la
presente ley serdn considerados titulos de tercer nivel técnico y tecnoldgico o su
equivalente y deberdn ser registrados como tal por el ente encargado del registro
de titulos.”

6. Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior.

6.1 Articulo 14.- Niveles de formacidn. — El sistema de educacién superior se organiza
en dos (2) niveles de formacién académica, conforme lo determinado en la LOES.
Los niveles de formacién son los siguientes:

a) Tercer nivel: técnico-tecnoldgico y de grado;

b) Cuarto nivelo de posgrado.

Corresponden a tercer nivel los tipos de formacién: técnico-tecnoldgico

superior, y grado; y, al cuarto nivel: tecnoldgico y académico.

Las particularidades del funcionamiento de las especializaciones en el campo de

la salud constardn en la Normativa que para el efecto expida el CES.

Con base en el articulo 130 de la LOES, las IES otorgardn titulos segin las

denominaciones establecidas en el Reglamento que expida el CES. Las IES

podran presentar proyectos de carreras o programas con una titulacién que no
\ se encuentre incluida en el referido Reglamento. A peticion debidamente

1%\ fundamentada, el CES dispondrd la actualizacion del anexo del Reglamento

mencionado, incluyendo la denominacidn propuesta.

PO

]
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6.2 Articulo 99.- “La homologacién consiste en la transferencia de horas académicas
o créditos, de asignaturas aprobadas; conocimientos validados mediante examen;
o, reconocimiento de trayectorias profesionales; con fines de movilidad entre IES
nacionales e internacionales o para reingreso. Esta transferencia puede realizarse
en carreras o programas del mismo nivel o de un nivel formativo a otro {(...)

La homologacidn se realizard mediante los siguientes mecanismos:

b) Validacidn de conocimientos. - Consiste en la validacion de los conocimientos
de las asignaturas, cursos o equivalentes del bachillerato, una carrera o
programa, a través de una evaluacion tedrico-prdctica establecida por la IES.

¢) Validacién de trayectorias profesionales. - Consiste en el reconocimiento de una
destacada trayectoria profesional o de la experiencia laboral; o, artistica o
cultural, por parte de una IES acreditada. Este reconocimiento puede equivaler a
la aprobaciéon de determinados cursos, asignaturas o sus equivalentes, o de la
totalidad de la carrera o programa, correspondientes a:

1. Una carrera del tercer nivel: técnico- tecnolégico superior, tecnoldgico o  sus
equivalentes; 2. Carreras de tercer nivel de grado, con excepcion de las carreras
de interés publico que comprometan la vida del ser humano; y, 3. Posgrados
tecnoldgicos y posgrados académicos con trayectoria profesional.

7. El MINEDUC, es la institucién publica rectora del sistema educativo nacional y
encargada de llevar adelante las politicas establecidas en el marco legal
educativo, tiene como misién: “Garantizar el acceso y calidad de la educacion
inicial, bdsica y bachillerato a los y las habitantes del territorio nacional,
mediante la formacion integral, holistica e inclusiva de nifios, nifias, jovenes y
adultos, tomando en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las
lenguas ancestrales y género desde un enfoque de derechos y deberes para
fortalecer el desarrollo social, econémico y cultural, el ejercicio de la ciudadania
y la unidad en la diversidad de la sociedad ecuatoriana. “

8. Ley Organica de Cultura.

8.1En el articulo 3, de la Ley Organica de Cultura, se establecen los fines, en los
literales “c) Reconocer el trabajo de quienes participan en los procesos de
creacién artistica y de produccion y gestién cultural y patrimonial, como una

i actividad profesional generadora de valor agregado y que contribuye a la
construccién de la identidad nacional en la diversidad de las identidades que la
\constltuyen d) Reconocer e incentivar el aporte a la economia de las industrias

cultura!es y creativas, y fortalecer sus dinamicas productivas, articulando la

6
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participacion de los sectores publicos, privados, mixtos y de la economia popular
y solidaria.”

8.2 En el articulo 5, de la norma ibidem se establecen los derechos culturales, en el

"

literal “g) Formacidn en artes, cultura y patrimonio. Todas las personas,
comunidades, pueblos y nacionalidades, colectivos y organizaciones tienen
derecho a la formaciodn artistica, cultural y patrimonial en el marco de un proceso

I-IJ

educativo integra

8.3 En el Articulo 16 de norma ibidem se establece entre los fines “Promover una
oferta de educacidn artistica, cultural y patrimonial en los diferentes niveles de
educacion general y de educacién y formaciéon especializada en artes, que
favorezca su articulacién con las necesidades laborales del sector de la cultura; d)
Propiciar experiencias de ensefianza-aprendizaje dentro del &mbito de Ila
educacion no formal proporcionando herramientas, conocimientos vy
competencias que desarrollen y dinamicen los saberes, técnicas y tecnologias de
creacion, produccién e innovacién artistica y cultural; e) Disefiar e implementar
mecanismos para el acompafiamiento y fomento de la excelencia en las artes; f)
Crear redes de profesionales del conocimiento, de las précticas y técnicas, inter y
trans disciplinarias para fortalecer la investigacion, innovacién y produccién en el
campo actual y prospectivo de las artes y la cultura; g) Articular los saberes y
conocimientos que producen la labor artistica y cultural, y los saberes
ancestrales, propiciando el didlogo intercultural e intergeneracional y el
reconocimiento de la produccién de saberes en diferentes contextos; y, h)
Impulsar la implementacién de planes, programas y proyectos de capacitacin
continua que democraticen el acceso a la cultura a lo largo de la vida y consoliden
el sector tomando en cuenta las necesidades y particularidades del territorio
nacional.”

9. Dela Universidad de las Artes

9.1 En el articulo 5 del Estatuto de la Universidad de las Artes, constan entre los fines
los literales: “c) Contribuir al conocimiento, preservacion, enriquecimiento y
didlogo de los saberes ancestrales y de la cultura nacional; d) Formar académicos
y profesionales responsables, en todos los campos del conocimiento con especial
énfasis en el ambito artistico y cultural, con conciencia ética y solidaria, capaces
de contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del
orden democratico, y a estimular la participacién social;.”
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9.2 En el articulo 8 del Estatuto de la Universidad de las Artes, consta como parte del
patrimonio y financiamiento en el literal “i) Los fondos autogenerados por cursos,
seminarios extracurriculares, programas de posgrado, consultorios, prestacion de
servicios y similares, en el marco de lo establecido en la Ley Orgénica de
Educacion Superior;”

9.3 Mediante Decreto Ejecutivo N°- 811 del 27 de junio de 2019 el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombrd a la sefiora Monserrat Creamer
Guillén, Ministra de Educacién.

9.4 Mediante Resolucién No. CG-UA-2018-034, de fecha 6 de abril de 2018, los
miembros de la Comisidon Gestora ratificaron en las funciones de Rector de la
Universidad de las Artes al Dr. Ramiro Noriega Fernandez.

9.5 El Rector de la Universidad de las Artes y la Ministra de Educacion, acordaron
realizar acciones de mutuo interés de las Instituciones publicas a las que
representan con la finalidad de realizar un modelo de gestiéon para que los
docentes vinculados a la ensefianza del campo de las artes y la literatura, puedan
realizar cursos de capacitacién, homologacién, profesionalizacién, validacion
profesional de trayectoria artistica, carreras de grado y posgrado, en el marco del
presente convenio.

9.6 Con Oficio Nro. UA-CPGE-2019-005 de fecha 25 de julio de 2019, la Econ. Sara
Tobar Olvera, Coordinadora de Planificacion y Gestion Estratégica de la
Universidad de las Artes, convocd a una reunién de trabajo a la Econ. Magali
Ramos, Subsecretaria de Desarrollo Profesional y a la sefiora Rosio Valeria del
Hierro, Directora Nacional de Formacién Inicial e Induccién Profesional, ambas
del Ministerio de Educacidn, con el fin de establecer los mecanismos para la
implementacion y masificacion del modelo de validacién de trayectoria artistica,
elaborado por la Universidad de las Artes.

CLAUSULA SEGUNDA. — OBJETO:

El presente convenio marco tiene como objeto establecer lazos de cooperacion
interinstitucional para realizar acciones conjuntas encaminadas al fortalecimiento de
los procesos de investigacion, procesos de formacion académica y de capacitacion de
A maestros en los campos del conocimiento artistico y cultural que oferta la Universidad

de las Artes; asi como, el intercambio y capitalizacion de experiencias y buenas
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practicas que permita el desarrollo de destrezas de la comunidad universitaria y de los
actores del sistema de educacion nacional intercultural.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Las partes de comUn acuerdo se comprometen a planificar y desarrollar proyectos y/ o
programas necesarios para el cumplimiento del objeto del presente convenio; asi
como a dar cumplimiento a las obligaciones contraidas a través de este instrumento.

3.1. OBLIGACIONES DEL CONJUNTAS:

3.1.1. Designar administradores de los Convenios Especificos que se llegaren a
celebrar, debiendo notificar su designacion por a la contraparte, los mismos
que velardn por el fiel cumplimiento de las cldusulas de los respectivos
convenios especificos.

3.1.2. Realizar publicaciones conjuntas e intercambio de material didactico y
bibliografico en el campo de las artes, que se llegaren a acordar, por parte de
los representantes legales de los comparecientes.

3.1.3. Disefiar y desarrollar programas de validacion de trayectoria profesional,
homologacién, profesionalizacién y perfeccionamiento docente en el campo
detallado de las artes y en observancia al marco juridico vigente, que permita a
los actores de la educacion intercultural mejorar su formacién y desempefio.

3.1.4. Intercambiar experiencias, buenas practicas y estudios en el campo que de las
artes y la cultura que contribuyan al beneficio de las dos instituciones;

3.1.5. Ejecutar e intercambiar materiales para la investigacién y Organizar
conferencias, seminarios y otras actividades similares de interés mutuo;

3.1.6. Coordinacion y ejecucién de actividades de docencia, investigacion, asesoria y
vinculacion con la sociedad tendientes al mejoramiento de los procesos de
ensefianza - aprendizaje del sistema educativo ecuatoriano, de interés mutuo.

3.1.7. Establecer relaciones estratégicas a través de los centros de innovacién
tecnoldgica y cultural, para el impulso del corredor cientifico-cultural en el
centro de la ciudad de Guayaquil, de interés mutuo.

3.1.8. Colaboracidn en Investigacion, desarrollo e innovacién (I+D+l) a través de la

generacion e implementacion de soluciones integrales en asistencia técnica,

consultaria especializada en proyectos Artisticos, de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién, de interés mutuo.

Generar espacios de intercambio y movilidad académica, de gestion,

administrativa de la comunidad universitarias para cumplir actividades

-
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especificas y por un tiempo determinado, que sean de interés mutuo de los
comparecientes.

3.1.2. Desarrollo de actividades encaminadas al fomento de una cultura de
innovacién e investigacién para el desarrollo social y sostenible del territorio,
apoyada en procesos investigativos y tecnoldgicos que puedan plasmarse en la
ejecucion de programas y proyectos especificos en el campo de las artes, que
sean de interés de los comparecientes

3.1.3. Generar, de comun acuerdo, productos, servicios, u obras de caracter artistico,
cultural, cientifico, incluido los de consultoria y asesoria 0 que se relacionen
con dichos productos, servicios o gestion de espacios, que sean producidos o
que tengan una relacién o vinculacién con la Universidad de las Artes y/o del
Ministerio de Educacion.

3.1.4. Otras formas de colaboracién en dreas de comun interés para ambas
instituciones.

El desarrollo de las actividades antes detalladas, que deberdn plasmarse en los
correspondientes proyectos y/o programas, se sujetard a la normativa interna de cada
institucidn y se ejecutaran previo acuerdo de las partes, por medio de la suscripcion de
los correspondientes convenios especificos.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION:

4.1. El presente convenio marco tendra una duracién de cinco (5) afios, contados a
partir de la fecha de suscripcién, el mismo que podra ser renovado de comdn
acuerdo de las partes

Los Convenios Especificos que se encuentren en ejecucion a la terminacion del
plazo del presente Convenio, continuaran vigentes hasta su terminacion y
liquidacién respectiva.

4.2. Las partes se comprometen a cumplir las obligaciones estipuladas en el
Convenio, de manera inmediata, sin interrumpir su ejecucién, salvo si llegaren a
presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, segtn lo establecido en el Art. 30

'&\del Cédigo Civil, debidamente justificados.

10
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CLAUSULA QUINTA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente convenio podra terminar:

e Por vencimiento del plazo acordado;

® De manera anticipada, por acuerdo mutuo entre las partes, para lo cual celebraran
un convenio de terminacion por mutuo acuerdo.

° Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad a lo que dispone el
Articulo 30 del Codigo Civil; y,

e Por decision unilateral de cualquiera de las partes, debidamente fundamentada, si
la otra parte no da su consentimiento para dar por terminado el convenio marco,
por mutuo acuerdo.

La terminacion anticipada del presente convenio no genera indemnizaciéon de ningdn
tipo que pueda ser requerida por la otra parte.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO:

El presente convenio no genera erogacion de recursos econémicos a las partes. De ser
necesaria la erogacién de recursos publicos, ésta serd estipulada en los respectivos
Convenios Especificos que se suscriban previa certificacién presupuestaria de las
partes o la determinacion de tipo de financiamiento.

CLAUSULA SEPTIMA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

La administracion, supervisién, seguimiento, coordinacién y evaluacién del presente
Convenio Marco estara bajo la responsabilidad de la Subsecretaria de Desarrollo
Profesional Educativo quien tendrd la responsabilidad de gestionar los tramites que
sean necesarios para velar por el fiel cumplimiento del convenio por parte del
MINEDUC y por parte de la UARTES, la administracion del presente instrumento legal
estarda a cargo de la Direccion de Planificacién Académica del Vicerrectorado
Académico, quien articulara su funcién con un Comité Institucional conformado por la
Direcciéon de Planificacion Académica, la Secretaria de Aseguramiento de la Calidad
Educativa, la Direccién de Vinculacién con la Sociedad y la Direccién de Investigacién y

( Posgrado, los cuales responderan a las actividades y productos estipulado en el
}“ presente convenio y que forma parte de su Unidad.

O
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Los administradores del presente instrumento legal, a mas de sus responsabilidades de
realizar el seguimiento y evaluacién del correcto cumplimiento de las cldusulas del
presente Convenio marco, deberan realizar la coordinacion debida, canalizando
periddicamente las demandas o pedidos oportunidades de las partes, dando la
orientacién que debera darse a las diversas actividades y proyectos que se realicen
conjuntamente dentro del marco de este convenio. Los administradores, derivaran las
necesidades de las partes, a las unidades que corresponda segun la tematica que se
aborde.

Las responsabilidades de los administradores del convenio son:

e Velar por la correcta ejecucion del instrumento convencional.
e Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacion del instrumento.
e Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las partes.

e Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos,
técnicos y logisticos para el cumplimiento del objeto del instrumento.

e Informar a las instancias directivas jerdrquicas superiores sobre la ejecucion del
convenio.

e Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucidn, calidad y
finalizacién satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

e Presentar informes de gestién semestral, final y cuando sean requeridos por las
maximas autoridades respectivas.

e Emitir informe para prérroga o ampliacion de plazo debidamente motivado.

e Emitir informes con el debido sustento técnico para realizar adendas
modificatorias o terminaciones, segun el caso.

e Solicitar la autorizacién o aprobacién de la Maxima Autoridad para la respectiva
prérroga, ampliacién, adenda, o terminacién unilateral, para lo cual deberan
contar con un informe debidamente motivado sobre el requerimiento, cuando
fuere necesario.

e Solicitar la autorizacién o aprobacion y suscripcion de los Convenios Especificos,
por parte de la Maxima Autoridad, para lo cual deberén contar con un informe
debidamente motivado sobre el requerimiento, por parte de la instancia
correspondiente de la respectiva entidad publica compareciente.

e Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucién del presente
instrumento.

e Coordinar con las diferentes areas técnicas para la ejecucion de este convenio.

bjoO
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e Informar a la Coordinacién General de Planificacién sobre el cumplimiento de los
objetivos del instrumento y cualquier particular que se suscite durante su
ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Para cada proyecto o programa que de mutuo acuerdo las partes quisieran desarrollar,
deberan suscribir un Convenio Especifico, en el cual, se detallard de manera especifica,
entre otras clausulas, el objeto y obligaciones; los compromisos de cada parte; el
financiamiento respectivo y su correspondiente certificaciéon presupuestaria, de ser
necesario; el plazo general y cronograma valorado de ejecucién de las actividades; los
administradores de cada entidad compareciente; y, cualquier otra cldusula que se
estime pertinente.

CLAUSULA NOVENA. - RELACION LABORAL:

Por la naturaleza de este convenio, ninguna de las PARTES comparecientes, adquieren
relacion laboral ni responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal de Ia
contraparte que participe de las actividades que se generen en el marco del presente
convenio.

CLAUSULA DECIMA. RESERVA DE INFORMACION Y EXCLUSIVIDAD:

10.1. Las partes se comprometen a mantener toda la informacién revelada, como
consecuencia del presente convenio, bajo el principio de reserva, y sélo para los
fines detallados en este Convenio Marco y los Convenios Especificos que se
llegaren a suscribir, salvo autorizacion escrita por la contraparte. Se comprometen
a no divulgar informacion a terceros o utilizarla para ninglin propésito, excepto
para cumplir con el objeto del presente convenio.

10.2. Las partes se comprometen a no utilizar el nombre o el logotipo de la otra parte
en sus productos y/o documentos de publicidad sin previa autorizacion por escrito de la
parte que corresponda.

10.3. Las Partes se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la
informacién estadistica y el principio de confidencialidad del dato personal, de
conformidad con lo establecido en los articulos 6 y 17 de la Ley Orgénica de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica. Para el efecto y sin perjuicio del
¥ p Y ]
\\cumplimiento de este convenio, las partes se comprometen a mantener el sigilo de la
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informaciéon que va a ser utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demas
elementos que deban ser especificados.

10.4. De igual manera las partes acuerdan utilizar la informacion Unicamente para
efectos del presente convenio y para ninguin otro proposito. Las Partes pueden proveer
informacion a los funcionarios de la contraparte previamente designados, bajo las
siguientes condiciones:

10.4.1 Cuando existiera una necesidad sustantiva para conocer dicha informacién
en relacion directa con la ejecucion del convenio;

10.4.2. Cuando han sido informados sobre la reserva de dicha informacion; vy,
Cuando estan requeridos a proteger toda informacion reservada y confidencial de
difusion no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido acceso en el curso
de sus funciones. En este sentido, se realiza la firma de un acuerdo de
confidencialidad, que garantice el buen uso de la informacién de manera individual
con los funcionarios de la contraparte.

10.5. Independientemente de las responsabilidades administrativas y civiles, que
dieran lugar el incumplimiento de esta cldusula y sin perjuicio de las acciones
legales que se inicien de conformidad con las disposiciones del Codigo Organico
Integral Penal, serdn causal para que cualquiera de las partes de por terminado
unilateralmente el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

11.1. Respecto de las creaciones existentes en forma previa a la firma del convenio
cada parte conservard los derechos de Propiedad Intelectual que tenia o podia
tener, incluyendo, pero no limitado a derechos de autor y todo tipo de propiedad
industrial, sin que el presente acuerdo pueda ser interpretado como una licencia o
cesion de derechos.

11.2. Si alguna parte realiza una creacién durante la vigencia de presente convenio
sin contar con la colaboracién sustancial de la otra, conservara todos los derechos

de Propiedad Intelectual que pudieran existir sobre dicha creacién, incluyendo,
\\3J pero no limitado a derechos de autor y todo tipo de propiedad industrial.
!

O
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11.3. En caso de que como resultado de las investigaciones conjuntas se obtenga
un producto, estudio o resultado susceptible de Propiedad Intelectual, los derechos
de autor y/o de cualquier tipo de propiedad industrial u otro tipo de Propiedad
Intelectual serdn de titularidad de las dos partes en porcentajes iguales, por lo que
cualquier utilizacion de dicho producto, estudio o resultado debera contar con la
autorizacion por escrito de las dos partes.

11.4. Cualquiera de las partes puede realizar los registros correspondientes en el
Servicio Nacional de Derechos Intelectuales (SENADI) o autoridad equivalente
dentro o fuera del Ecuador, siempre que se refleje en dichos registros lo convenido
en la presente clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

12.1. En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento
de las obligaciones pactadas o sobre la interpretacién de las estipulaciones del
presente Convenio, las partes trataran de solucionarlas directamente.

12.2. De no llegar a un acuerdo, las divergencias o controversias serdn sometidas al
procedimiento alternativo de solucién de conflictos de la mediacidn, establecido en
la Ley de Arbitraje y Mediacidn, en el Centro de Mediacién de la Procuraduria
General del Estado en la Ciudad en la que las comparecientes tienen su domicilio.

12.3. De persistir las controversias, las partes se someterdn al Tribunal Distrital de lo
Contencioso Administrativo en la Ciudad en la que las comparecientes tienen su
domicilio.

CLAUSULA DECIMOTERCERA. - MODIFICACION.

13.1. Cualquier revisién, enmienda, ampliacién u modificacién total o parcial del
presente convenio, sera efectuada pdr mutuo acuerdo entre las partes, de manera
expresa, mediante la firma de adendas modificatorias, salvo su objeto, que no podra
ser modificado.

13.2. Previa a la aceptacién de la modificacién solicitada, las maximas autoridades de
las partes someterdn este pedido al andlisis de sus areas técnicas y juridicas

\correspondientes, quienes analizaran la pertinencia de los ajustes y de ser el caso,
\‘u
.\J“.‘urecomendaran aceptar los cambios correspondientes y plasmarlos en adendas

\\%Qb
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modificatorias. En el caso de ajustes de forma, los mismos podran ser realizados
directamente, por los administradores mediante oficio. Cuando se modifique el plazo,
ha de acordarse un nuevo cronograma que se suscribira por las partes.

CLAUSULA DECIMOCUARTA. - RESOLUCION O ACTA DE TERMINACION O FINIQUITO:

Una vez finalizado el convenio, por cualquiera de las causas determinadas en la
cldusula anterior, las partes suscribiran el Acta de Terminaciéon del Convenio de
Cooperacién, en un plazo no mayor a un mes, posterior a la fecha de terminacién del
convenio.

CLAUSULA DECIMOQUINTA - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Los documentos habilitantes y que se adjuntan al presente convenio son:

e Copia certificada del nombramiento de la Ministra de Educacién, sefiora Monserrat
Creamer Guillén.

e (Copia certificada del nombramiento del sefior Rector de la Universidad de las Artes
— U ARTES, Dr. Ramiro Noriega Fernandez, PhD.

CLAUSULA DECIMOSEXTA. - DOMICILIO:

Cualquier aviso, notificacion o comunicaciéon que se dirijan las partes, deberan ser
necesariamente por escrito y surtiran efectos a partir de su recepcion.

Las partes sefialan las siguientes direcciones, como los lugares donde deberan ser
notificadas:

Ministerio de Educacidn Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa
' Teléfonos:(593-2)-396-1300/1400
magalip.ramos@educacion.gob.ec
Quito — Ecuador
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Universidad de las Artes Malecon Simén Bolivar entre Clemente
Ballén y Francisco Aguirre,
Edificio: De la Gobernacién
Teléfono: (593-4)-2590700
tatiana.cozzarelli@uartes.edu.ec
Guayaquil — Ecuador

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - ACEPTACION:

Los comparecientes expresan su aceptaciéon a todo lo contenido en el presente
instrumento, a cuyas estipulaciones se someten, por precautelar el derecho a la
educacion de la poblacién y sus legitimos intereses institucionales, en fe de lo cual
proceden a suscribirlo en seis (6) ejemplares de igual tenor y valor legal.

Dado en la ciudad el Distrito Metropolitano de Quito, a los 22 dias del mes de octubre
de 2019.

Master. Monserrate Creamer Dr. Ramiro Noriega
MINISTRA DE EDUCACION RECTOR DE LA
U UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

¥
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