
t§t Iviinisterio de Finanzas
del Ecuador

Entidad: 086-99994000

Tipo Registro: DEV

3.199,33

383,92

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

PAGINA No. I DE I

FF,CHA |MPRESTO* 2416/2021

255.95

383,92

383,92

2.943,38

000 I

w

Ejercicio:

No. CUR:

illonto:

lVA:

2021

29

Sub Total:

Retenciones IVA:

Deducción Presupuestaria:

3.583,25

383,92

2s5,95

Total Liquido Pagar: 2.943,38

Estado: APROBADO Descripción:

Cuenta Monetaria No.: 1553674

TALENTO HUMANO.- CINO ALVEAR MARITZA MARIETA.- FACT

OO1OO1-1186 DOCENTE INVITADO ESCUELA DE LITERATURA POR EL

CONTRATO CSC-2021-OO3 DE ENERO A MARZO. INFORME DE

ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021. MEMORANDO No.

Solicitud de Pago Aprobado por Tesorería Entregado al BCE

SI SI SI

Cta. Pagadora Fuente Descripción de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado iionto Rechazado

1110204 1 RECURSOS FISCALES 25102t2021 2.943,38 0,oo

Sub - Total 2.943,38 0,00

Total Doducc¡onea:

Monto IVA:

Total Retonciones IVA:

Total Líqu¡do Comprobante:

Monto

ComDrobant

Confi¡.
Prove

Fecha

Conf¡i,

No, Serle

Comp. de

Venta

Punto

No. Serie

Comp. de

Venta del

Est,

No.

Comorobant
No.

Autorización
Fecha

Comprcbant RUC Beneficiario

1126743937 3.199,330905478533001 CINO ALVEAR MARITZA

MARIETA

001 001 'l 18623tO2t2021

Retenciones
255,95RETENCION 8olo lR SERVICIOS

383,92Retenc¡on 10070 - Profesionales

Deducciones Sin Factura

Código MontoNombre

Monto Liquido: 2.943,38

-

Nombre Benef¡c¡ar¡o
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( REPÚBLTCA DEL ECUADO(

COMPROBANTE DE RETENCIÓN

lnstitución: UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Nombre Comercial:

Dirección Matriz: MALECON S/N Y CLEMENTE BALLEN - AGUIRRE

Dirección Sucursal: MALECON S/N YCLEMENTE BALLEN -AGUIRRE

RUC:

No.:

No. Autorización:

Clave de Acceso:

Ambiente:

EstadoComp.: AUTORIZADO

0968604120001

00 1-001-000003723

26022021 07 09686041 20001 2001 00'l 000003723000000291 7

26022021 07 0968604',t 2000 1 200 1 00 1 000003723000000291 7

PRODUCCION ContribuYente 123
Especial No.:

Estado Autor. SRI: AUTORIZADO

Razón Social: CINO ALVEAR MARITZA MARIETA Fecha de Emisión:

RUC:

Período Fisca!:

2610212021

0905478533001

212021

FACTURA

FACTURA

INFORMACIÓN ADICIONAL

00r-00r-000001 186

00'l-001-000001 186

23tO2t2021

231O212021

383.92

3199.33

1 00.00 383.92

255.95RENTA 304E

c¡
E)

Féchai 2410612021 1'l:20:55

Reporte: R00824978.rd|c

t\)

Comprobante Fecha Emieión Base lmponible
para la Retención

Porcentaie de
Retención

Valor Retenido
de Retención

Cédigo
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COMPROBANTE UN¡CO DE REG¡STRO

ln3tituc¡on:

U. Ejecutor¡:

Unld. De.c:

086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLANTA CENTRAL

0000

Fecha Elaboración

o23 2021

No. CUR No. Original

29 20

No. Exped¡ente

18

rptComprobantecastos.rdlc

CINO ALVEAR TARITZA MARIETA0905478533001

Regbtro:

B¡nco:

Comprcbante

Beneficiarlo:

DEVENGADO OTROS GASTOS

GASTOS

III

Numero Operac¡ón

RTO
de Claso de

Gasto:

Cuenta
Monetar¡a

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT lTEm UBG FfE ORG N. Prgst DESCRIPCION MONTO

0000 Honorarios por Contratos Civiles de Serv¡c¡os

TOTAL PRESUPUESTARIO

tvA

SUB -TOTAL

RETENCIONES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

3,199.33

3,199.33

383.92

3,583.25

383.92

255.95

2,943.38

soN DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES DOLARES CON 38/1OO CENTAVOS

DESCRIPGION: TALENTO HUMANO.- CINO ALVEAR MARITZA MARIETA.- FACT OO1OO1-1 186 DOCENTE INVITADO ESCUELA DE LITERATURA

POR EL CONTRATO CSC.2O21.OO3 DE ENERO A MARZO, INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021.

MEMORANDO No. UA-VA-LlT-2021-0001 -M

OlfOrS-qPnOBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

24t02t2021

000 3

Clase Documento No.Tipo Documento Respaldo

Reporte

l*

0

82 00 000 001 530606 0901 001 0000



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

T¡po Documento Respaldo Clase Documento No

COMPROBANTES ADi'INISTRATIVOS OE GASTOS SOLICITUO OE COUPRA O OE
SERVIGIOS

uA.sA D-CA F-DTH-2021 -28-

086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLANTA CENTRAL

0000

Fecha Elaboración

023 02 202',!

No. CUR No. Original

29 20

No. Expediente

't8

rptComprobanteGastos.rdlclnstltucion:

U. Ejecutora:

Unld. Desc:

0905478533001 CINO ALVEAR TARITZA iIARIETA

DEVENGAOO OTROS GASTOS

GASTOS 0

RPA RTO

1{umero Operac¡ón

Banco:

Comprobante

Ben6ficiario:

Clase de
Reg¡stro:

Clase do
Gasto:

Cuonta
monetaria:

DEDUCCIONES

,I04 RETENCION 8% IR SERVICIOS 255.95

TOTAL DEDUCCIONES 255.95

D

ESTADO REG!STRADO APROBADO:

APROBADO

FECHA;

24102t2021

Dir4tor Finúciero



COMPROBANTE UNICO DE REG¡STRO

ln3tltuc¡on: 086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

0000

Reporte rptComprobantecastos. rdlc

U. Ejecutora: Fecha Elaborac¡ón

023
lo'

2021

No. CUR No. Orig¡nal

30 20
Unld. Desc:

No. Expediente

CINO ALVEAR MARITZA MARIETA0905478533001

OTROS GASTOS

hr¡.ar.or tvA - tvA PAGADo EN

lco¡upms

GASTOS 0

RPA RTO DEV
Clese de

Numero Operación

Beneficiar¡o:

Clase do
Gasto:

Cuenta
monetaria:

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT lTEm UBG FTE ORG N. Prest DESCRIPCION iltoNTo

82 00 000 001 530606 0901 00í 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

TOTAL PRESUPUESTARIO

tvA

SUB . TOTAL

RETENCIONES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

383.92

383.92

0.00

383.92

0.00

0.00

383.92

SON: TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES DOLARES CON 92/1OO CENTAVOS

DESCRIPCION TALENTO HUMANO.. CINO ALVEAR MARITZA MARIETA.- FACT 001001.1186 DOCENTE INVITAOO ESCUELA DE LITERATURA POR

EL CONTRATO CSC.2O21-OO3 DE ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021. MEMORANDO

No. UA-VA-LlT-2021-0001-M

- oeToSTFnoEÁc¡Ór¡

ESTADO REGISTRADO APROBADO:

APROBADO

FECHA:

24t02t2021
Finúcicro

0004

18

REGULARIZACIÓN DEL OEVENGADO



Tipo Documento Respaldo Clase Documento No.

COMPROBANTES AOTIINISTRATIVOS DE GASTOS IVA PAGADO EN COTIPRAS uA-sA D-CA F-OTH-2021 -28-

086 UNIVERSIDAO DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLAT{TA CENTRAL

0000

Reporte rptcomprobanteGastos. rdlc

30 20

Fecha Elaborac¡ón

023
lo'

2021

No. Exped¡ente

l8

lnstitucion:

U. Ejecutora:

Unid. Desc:

prc rr-vean rtrARtrzA IIARIETA0905478533001

REGULARIZACIÓN OEL OEVENGADO OTROS GASTOS

Banco:

Comprobarile

Beneficiario:

lfi3.sr.or rvA - rvA PAGADo EN

IcoMPRAS

GASTOS 0

RPA RTO

Numero Operación

Clase de
Reg¡stro:

Cla3o do
Ga3to:

Cuonta
tonetarla:

DEDUC CIONES

ESTADO REGISTRADO APROBADO:

APROBADO

FECHA:

24t02t2021

D¡r*tor Finúciero

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO



A
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

lnst¡tuclon: 086 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

0000

U. Ejecutora: Fecha Elaboración

022 02 2021

No. CUR No. Original

20 20
Unid. Oesc:

No. Expedaente

18

rptComprobanteGastos. rdlc

0905478533001 ALVEAR MARITZA ÍIIARIETA

coriPRoMETtoo OTROS GASTOS

GASTOS 0

RPA RTO

Numero Operac¡ón

Banco:

Comprobante

Benel¡c¡ar¡o:

Cla3o do
Gasto:

Clase de
Registro:

Cuenta
monetaria:

AFECTACION PRESU PU ESTARIA

PG SP PY ACT lTEt UBG FfE ORG N. Prest OESCRIPCION MONTO

82 00 000 001 530606 0901 001 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

TOTAL PRESUPUESTARIO

lvA

SUB - TOTAL

RETENCIONES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

ÍOTAL A PAGAR

10,749.75

10,749.75

0.00

10,749.75

0.00

0.00

10,749.75

SON: DIEZ MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE DOLARES CON 75/1OO CENTAVOS

DESCRIPCION: TALENTO HUMANO.. CINO ALVEAR MARITZA MARIETA.. DOCENTE INVITADO ESCUELA DE LITERATURA POR EL CONTRATO

CSC.2O21-OO3 DE ENERO A MARZO

DATOS APROBACION

APROBADOREGISTRADO:ESTADO

F¡nancicro

I

Rcsponsable

APROBADO

FECHA:

22t02t2021

0005

Clase Documento No.Tipo Documento Respaldo

Reporte



No.Clase DocumentoTipo Documento Respaldo

SOLICITUO DE COMPRA O DE
sERVtctos

UA-SAD-CAF-DTH -2021 -28 -
CO¡$PNOAINTCS ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

086 UNIVERSIDAD OE LAS ARTES

9999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

0000

Reporte rptComprobanteGastos. rdlc

Fecha Elaboración

022 02 202',1

No. CUR No. Original

20 20

No. Expediente

18

lnstitucion:

U. Ejecutora:

unid. Desc:

0905478533001 CINO ALVEAR MARITZA MARIETA

Reg¡stro:

Banco:

Comprobanté

Beneficiario:

COMPROMETIOO OTROS GASTOS

GASTOS

II

0

RPA RTO

Numero Operación

de Clase de
Gasto:

Cuenta
f$onetaria:

DEDUC C¡ONES

DATOS

REGISTRADO:

Responsable Diaetor Financiero

APROBADO

FECHA:

22t0212021

I

ESTADO APROBADO:
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( .vIPROMISO PRESUPUESTARIO

UDAF I5OO UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Órsano Gestor UDAlOO

Eiercicio Fiscal 2021

Tipo Expediente Eiecución

Nro. Expediente Origen EJEC/202 I /000001 3539

Fecha de elaboración

11 02 2021

Fecha de aprobación

t1 02 2021

Institución 115OOOOOO999 LNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL

Nro. Exnediente Comprom. EJECt202t/0000013673

Nro. Documento 3000000690

Modelo de Documento COM LOG RF Compromiso Logístico con referencia a certifi

Clase de Documento CS Como Losístico Sin Contrato

Estado 0800 Aprobado

Codieo SERCOP

Estado SERCOP

Nro. Contrato

Descripción TH.- CINO ALVEAR POR CONTRATO COMO DOCENTE DE ENERO A MARZO

AFECTACIÓN PRTSUPUESTARIA

Tip. Ejercicio Producto ProYecto

Pre. Institucional presupuestario

G 2021 0401005001

Acti/tarea Enlace
P-C

0l 000

Item Fondo Area
funcional

530606 001000000 01090100

Total

Descripción Cód.
Acreedor

HONORARIOS POR 40017834

CONTRATOS CIVILES DE

Acreedor

CINO ALVEAR

MARITZA MARIE

Monto

06 10.749,75

10.749,75

q,

A AI\Ir¡PF§ PPIq'II A AN/fr)RFS

Aprobado

Fecha

11.02.2021

DATOS DE APROBACION

APROBADOREGISTRADOESTADO

M
Página: 1 de 2

Fecha: 11.02.2021

Hora: 15:39:44

(
,h
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COMPROMISO PRESUPUESTARIO

AFECTACIÓIT¡ PNTSUPUESTARIA
Tip. Ejercicio Producto Proyecto Acti/tarea Enlace
Pre. Institucional presupuestario P-C

Item Fondo Area
funcional

Total

Descripción Cód.
Acreedor

Acreedor Monto

SERVICIOS

t0.7 49.7 5

soN DIEZ MIL SETECIENTOS CUARENTAY NUEVE DOLARES CON 7511OO CENTAVOS

DATOS OO.lpnOn¡.CrÓN

ESTADO REGISTRADO APROBADO

Aprobado

Fecha

11.02.2021

Página:2 de2

Fecha: 11.02.2021

Hora: 15:39:44
A AMrrRFq PPIS'TI A A]\IñPFq

M )
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a{. rr"raoclóNPRESUPUESTARTA

I I5OOOOOO999 L]NIVERSIDAD DE LAS ARTES. PLANTA CENTRALCentro Gestor

f,

TESDE

Órsano Gestor UDAIOO

Eiercicio Fiscal 2021

Fecha de elaboración

ll 02 2021

Fecha de aprobación

ll 02 2021

Nro. Expediente Certificado EIBCt2021t0000013539

Modelo de Documento CER LOG Certificación Losística

Estado 0800 Aprobado

Documento

R8 Certif ContratoDocumento

TALENTO HUMANO.. CERT.PARA DOCENTES INVITADOS UA.SAD-CAF-DTH.2O2I-oo28'MCERTIFICACION COMO ALCANCE AL EXPEDIENTE 6205 EL CUAL TENIA

DEDOCUMENTO R6

Descripción

DETALLE DE POSICION

Tip. Ejercicio
Pre.

G 2021

Producto
Institucional

040 I 005001

Proyecto Acti/tarea Enlace P-C ltem
presupuestario

01000 06 530606

Fondo Area
funcional

001000000 01090100

Total

Descripción

HONORARIOS POR CONTRATOS CNILES DE

SERVICIOS

Monto
Certificado

41.218,07

4t.218,07

SON CUARENTA Y TIN MIL DOSCI ENTOS DIECIOCHO DOLARES CON O7l1OO CENTAVOS

(3
c,o
1t

Aprobado

Fecha

lt.02.2021

DAToS DE APROBACIÓN

REGISTRADOEST
Página: I de 2

Fecha: 11.02.2021

Hora:11:39:ll
PPIS'IT A AI\,{T¡PFq

I nrtt

tr'ase cnnrrprc¡,cróN



! MIhII§T§HiO,
N[ ESONOMIA
Y NFIAT'TEAS

CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA

sobre los cuales f'odrá dispo.er para la contrataciór¡ d€ bien6, sewicios y obras segútr sus necesidadea opsacionales y no coÁituy- ,ecursos financieros adicio¡ales al

conF¿to), esta se mtendená po¡ anulada.

DE APROBACIóNDATr)S

ESTADO APROBADO

Aprobado

Fech¡

11.02.2021

Página:2 de2

Fecha: 11.02.2021

Hora:11:39:11
PPI§'II A AN,lr)PFq

a;;\::i1;r

nx='

REGISTRAD/.\

W,



Universidad
de las Artes

Memorando Nro. UA-VA-LIT-2021-000f -M

' 
Guay'aquil, 10 de febrero de 2021

PARA: Priscila Mabell Amores Rodriguez
Directora Financiera(E)

ASUNTO: Solicitud de pago a Docentes invitados correspondiente al mes de enero

2021.

De mi consideración:

Por medio de la presente. remito la documentación respectil'a para iniciar el trámite de

pago de honorarios correspondiente al mes de enero de 202.1, de los Docentes invitados
de Ia Escuela de l-iteratura de la Universidad de las Artes, quienes a la fecha han

cumplido con la entrega de lo solicitado por la Dirección Financiera. La nómina de

docentes y documentos se detallan a continuación:

Docunento *hoñdo Nt el SGD UAdas @n pbna val¡dez

NOMBRES
Armijo Aroca Christian
Cino Alvear Maritza
Garcés Velásquez Luis
Romero Sánchez Diana

Nro. CEDULA
092399012r

0905478533
0908545445
0922059605

Nro.
1

2

J

4

Documentación Habilitante:
Copia del Contrato.
Copia del RUC.
Copia de Cédula o Pasaporte.

Factura.

Informe de los productos aprobado.

Consulta de Estado Tributario.

Con sentimientos de distinguida consideración.

Atentamente.

D ocume nto fir mado e le c tr ó nic an e nte

Siomara Benedicta España Muñoz
SUBDIRECTORA. DE LA ESCUELA DE LITERATURA (E)

Copia:
Maria Pilar Carbo Jiménez
Analista I de Contabilidad

Andrea Fernanda Gómez Orrala

icléfo*o: '5|3 ó ?!9§7ü$

infu€!üárlÉs.du-Ée - mflw{arl€s.sds.ea

l''laterón Simún Bdíyar y tmmisco §guilre, 0uay4uil ' [cuzdor

f'Oü¡Gl&llÉ!¿r

2

Ncfe* r\

ffi t ffi qI
Uts LAi} /rR1"É§

\¡,

1/2

000 I

'l!:

R I

f
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Wffi&ffiWffiW€,
Universidac
de las Art*s

Memorando Nro. UA-VA-LIT-2021-0001-M

Guayaquil, 10 de febrero de 2021

Asistente Administrativa 2

ag

'Docuñenta geneÉdo Wtel SGD tlAñes con plenavalidez

Ef*:-¿ilt¡tE]

HHffi
El&Eü1,:i+
Éh##nE

SlOMAR,A
BENEDICTA
ESPANA MUNOZ

leiÉf o¡o: .5!,1 i l!$B1tlll}

info6wnrs-crlu.;r . mrv{arle$l¡ri.áa

llate{ún §i{¡}úÍ $elis. y ¡r¡¡isi§{ü A6{itl*, §rt{,r?+rltl ^ I{r}S¡]r

S!rGsñ,riilÉ)¿r a2



§R'
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

,.,leha«bienolpaís!

De conformidad con lo establecido en el artículo 96 del código Tributario sobre el cumplimiento de los

deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el artículo 101 de la Ley de Régimen

Tributario lnterno sobre la responsabilidad por la declaración de impuesto del sujeto pasivo; el servicio de

Rentas lnternas certifica que:

una vez revisada la base de datos del sRl, el contribuyente clNo ALVEAR MARlrzA MARIETA con

RUC 090547g533001, ha cumplido con sus obligaciones tributarias hasta SEGUNDo SEMESTRE 2020 y

no registra deudas en firme, información registrad a a la fecha de emisión del presente certificado de

cumplimiento tributario.

sin embargo, la Administración Tributaria se reserva el derecho de verificar las declaraciones presentadas

y ejercer la facultad determinadora, orientada a comprobar la correcta aplicación de las normas trrbutarias

vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de detectarse falsedad en la

información Presentada

Particular que comunico para los fines pertinentes

-ERVICIO 
DE RENTAS INTERNAS

Fecha y Hora de emisión: 1 0 de febrero de 2021 1132

Código de verificación: SR1CCT2021000050463

var¡dez der certificado: Er presente certificado es várido de conformidad a lo establecido en la Resolución No' NAC-DGERCGCI5-00000217'

pubricada en er fercer supremento der Registro oficiar 462 der 1g de marzo de 2015, por lo que no requiere sello ni firma por parte de la

Administración Tributaria, mismo que ro puede veriflar en ra página web der sRr, www.sri gob.ec y/o en la aplicación sRl Móvil'

001 0

i*ffi-fg§tl"
l@T

Contribuyente:

CINO ALVEAR MARITZA MARIETA

RUG:0905478533001

Ciudad.-
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t! Universida,j
ilc las Artes

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL

MES: ENERO 202L

DATos eÁsrcos DEL DocENTE:

Objetivos de Actividades:
Prestación de servicios

profesionales como docente
no titular, honorario en la

carrera de Literatura para

actividades de docencia,

investigación y/o vinculación

con la sociedad, en la

modalidad virtual.

Apellidos: Cino Alvear

Nombres Maritza Marieta

Escuela: Lite rat u ra

Carrera(s):
Literatura

e itinerario de Pedagogía

Asignatura (s):

Asignaturas asignadas para el semestre B

Didáctica de la lengua y literatura L

Didáctica de la lengua y literatura 2

Teoría y práctica literaria: Poesía

(dos paralelos)

No. de estudiantes: 50

FechaActividad

001 1

ACTIVIDADES DE DOCENCIA

]en8a 
en cuenta las siguientes recomendaciones en ei momento de

llenar este formato:
r Este informe se debe imprimir en dos ejemplares
o Debe tener todos los datos requeridos.



tA coNExrórrr colr¡ Los ESTUDIANTES DE MANERR sltrlcRóucA Es cADA 1s
oÍRs, tA SEMANA euE No Nos coNEcrAMos rsrÁ DEDIcADA AL
DESARROLTO DE DIVERSAS TAREAS ASIGNADAS.

ASIGNATURAS:

Asignaturas asignadas para el semestre B

Didáctica de Ia lengua y literatura 1

Didáctica de la lengua y literatura 2

Teoría y práctica literaria: Poesía

(dos paralelos)

DIDÁCflCA DE LA TENGUA Y LITERATURA 1

-Los contenidos curriculares
-La metodología
-Diseño de un plan de clase

-Socialización de plan de clase

(charlas, foros, talleres, trabajos individuales y grupales, plenarias)

DIDÁCflCA DE LA LENGUA Y TITERATURA 2

-La enseñanza de la lengua y literatura relacionada con otras dísciplinas;
-Propuesta y socialización de un plan de clase, usando como recurso didáctico
el cine, la escritura creativa y el teatro.

(charlas, foros, diálogo con invitados, talleres, plenarias)

TEORíIA Y PRÁCTCA LITERARIA: POCSíA

(dos paralelos)

- Las figuras literarias, identificación en poemas
-Análisis de poemas e identificación de figuras
-Taller: creación poética

-Lecturas de algunos ensayos sobre la poesía, varios autores.

(lecturas, foros, diálogos, actividades individuales y grupales, plenarias)

Primera y

segunda semana

de enero

tercera y cuarta
semana de enero

Primera y

segunda semana

de enero

Tercera y cuarta

semana de

enero.

Primera y

segunda semana

de enero

Tercera y cuarta
semana de enero

ACTIVIDADES DE CESTÉN



Actividad

Orientación a estudiantes que demanden observaciones y ayuda especial segunda semana

de enero

FechaActividad
L9 enero- participación en Escuela abierta, charla sobre Olga Orozco ( bajo mi responsabilidad)

Ittt

Firma de la docente
Cino AlvearMa

Firma de la subdirectora de

la Escuela de Literatura

It.,'dml
Dra. Siomara España

0 01.2

ACTIVIDADES



o



t! Urlversidad
,:e l,¡s Artes

INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL

MES: ENERO 202L

DATos eÁstcos DEL DocENTE:

Objetivos de Actividades:
Prestación de servicios

profesionales como docente

no titular, honorario en la

carrera de Literatura Para

actividades de docencia,

investigación y/o vinculación

con la sociedad, en la

modalidad virtual.

Apellidos: Cino Alvear

Nombres Maritza Marieta

Escuela: Literatura

Carrera(s):
Literatura

e itinerario de Pedagogía

Asignatura (s):

Asignaturas asignadas para elsemestre B

Didáctica de la lengua y literatura L

Didáctica de la lengua y literatura 2

Teoría y práctica literaria: Poesía

(dos paralelos)

No. de estudiantes: 50

FechaActividad

001 3

ACTIVIDADES DE DOCENCIA

Tenga en cuenta las siguientes recomendaciones en el momento de

llenar este formato:
o Este informe se debe imprimir en dos ejemplares

o Debe tener todos los datos requeridos.



LA coNExrórr¡ colv tos EsruDtANTEs DE MANERR sltr¡cnórulcA Es cADA 15
DíAs, LA SEMANA euE No Nos coNEcrAMos esrÁ DEDIcADA AL
DESARROLTO DE DIVERSAS TAREAS ASIGNADAS.

Asignaturas asignadas para el semestre B

Didáctica de la lengua y literatura 1

Didáctica de la lengua y literatura 2
Teoría y práctica literaria: Poesía

(dos paralelos)

DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y TITERATURA 1

-Los contenidos curriculares
-La metodología
-Diseño de un plan de clase

-Socialización de plan de clase

(charlas, foros, talleres, trabajos individuales y grupales, plenarias)

DIDÁCTICA DE LA TENGUA Y TITERATURA 2

-La enseñanza de la lengua y literatura relacionada con otras disciplinas
-Propuesta y socialización de un plan de clase, usando como recurso d dáctico
el cine, la escritura creativa y el teatro.

(charlas, foros, diálogo con invitados, talleres, plenarias)

TEORÍA Y PRÁCTICA LITERARIA: POCSíA

(dos paralelos)

- Las figuras literarias, identificación en poemas
-Análisis de poemas e identificación de figuras
-Taller: creación poética
-Lecturas de algunos ensayos sobre la poesía, varios autores.

(lecturas, foros, diálogos, actividades individuales y grupares, prenarias)

Primera y

segunda semana

de enero

tercera y cuarta
semana de enero

Primera y

segunda semana

de enero

Tercera y cuarta
semana de

enero.

Primera y

segunda semana

de enero

Tercera y cuarta
semana de enero

ASIGNATURAS:

.ACTIvIoADES 
DE GEsTIóN.



Actividad

Orientación a estudiantes que demanden observaciones y ayuda especial segunda semana

de enero

FechaActividad
19 eneropa rti ripació E el bierta ch a rla b Olga Orozco ( ba j m I respon b il id ad )o SASO rec n ne scu a a

Firma de la docente

Firma de la subdirectora de

la Escuela de Literatura

/Y,*fu7
Dra. Siomara España

001 4

DADES DE VINCULACIÓNACTIVI

(m*,fu C"ió
Maritza @lno Alvear w
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NÚMERO RUC:

APELLIDOS Y NOMBRES:

NOMBRE COMERC!AL:

CLASE CONTRIBUYENTE:

CALlFICACIÓN ARTESANAL:

FEC. NACIMIENTO:

rec. lxscn¡pcrór¡:

rec. suspe¡¡stót¡ DEFtNtlvA:

REGISTRO ÚI.¡ICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES

0905478533001

CINO ALVEAR MARITZA MARIETA

OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD:

NÚMERO:

...1e hace bien ol país!

NO

S/NS/N

16t01t1957

1 l/08/1999

FEC. tNtCtO ACTTVTDAOES:

rec. ectuatzecrór,¡,
FEC. REINICIO ACÍIVIDADES:

1 1/08/1999

1710612014

ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA SUPERIOR EN GENERAL

Prov¡ncia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: XIMENA Calle: SALCEDO Numero:312 lnterseccion: ROSENDO AVILES Referencia: A DOS CUADRAS DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS Telefonot 042440952

' DECLARACIÓN SEMESTRAL IVA

Son derecl,os de tos contribuyentes: Derechos de trato y confidencial¡dad, Derechos de asistencia o colaboración, Derechos económicos, Derechos de ¡nformac¡Ón,
Derechos procedimentales; para mayor intormación consulte en www.sri.gob.ec.
Las persorias nafurales cuyd capital, ingresos anuales o costos y gasfos aniales sean superiores a los lim¡tes establec¡dos en el Reglamento para la apl¡cación^de la ley
de régimen tr¡butario ¡ntemo eétán óOigados a ltevar contabilidad, conviiiéndose en agentes de retenc¡ón, no podrán acogerse al Rég¡men S¡mpl¡ficado (R/SE) y sus
declaraciones de IVA deberán ser presenladas de manera mensual.
Recuerde qua sus declaracionas dé tVA podrán presentarse de manera semestral siempr_e y cuando no se encuentre .ogliS-1qo a llevar contab¡l¡dad, transtiera bienes o
presfe ser/icios únicamente con tarita 0% de IVA y/o sus ventas con larifa diÍerente de 0%o sean obieto de retención del 100% de lVA.

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS

JURISDICCIÓN

Código: R1MRUC202000080971 4

Fecha: 02104/2020 '14:00:33 PM

,l

\ ZONA 8\ GUAYAS

ABIERTOS

CERRADOS

1

0

Pag. 1 de 2

ACÍIVIOAÓ ECONóMICA PRINCIPAL



w §RÍREGrsrRo úr.rco DE coNTR¡BUyENTES
PERSONAS NATURALES

0905478533001

CINO ALVEAR MARITZA MARIETA

...1e hace bien al país!

re
No. ESTABLECTMTENTO: 001 Esrado: ABIERTO - MATRIZ FEC. tNtCtO ACT.: 1 1/0g/1ggg
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CTERRE: FEC. REINIC|O:
AcilvtoAD EcoNóMtcA:

ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA SUPERIOR EN GENERAL
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE LIBROS EN GENERAL
DtREccróN ESTABLEctMtENTo:

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Panoqu¡a: XIMENA Calle: SALCEDO Numero: 312 lnterseccion: ROSENDO AVILES fteferencia: A DOS CUADRAS DEL
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS Teléfono Doinicilio: 042440952 Email: mar¡ssacino@yahoo.com Tetefono Domicitio: oti¿tolsi€Áa¡i pr¡ni¡pál:- - - - -
marissacino@yahoo.com

Código: R1MRUC202000080971 4

Fecha: O2lO4l2020 14:00:33 PM

Pag.2 de 2

NÚMERo RUc:
APELLIDOS Y NOMBRES:
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CONTRATO DE SERYTCIOS CIVILES
No. DE CONTRATO: CSC-2021-003

COMPARECIENTES

Comparecen a la suscripción del presente Contrato de Servicios Civiles, por una parte, la Universidad de las

Artei, debidamente repiesentada por el doctor Bradley Robert Hilgert, en su calidad de Vicerrector Académico

de la Universidad de las Artes, a quien en adelants sc denominará como la ('UNIVERSIDAD", y' por otra Parte,

cl/la señor/a Cino Alvear Maritza Maricta con códula No. 0905478533 por sus propios derechos, a quien en

adelante se denominará como eVla CONTRATADO/4.

Las partes son capaces de contratar y contraer obligaciones, por lo cual libre y voluntariamente convienen en

suscribir el presente Conhato de Servicios Civiles, al tenor de las siguientes cláusulas:

PRIMERA. - AIYTECEDENTES

l. El articulo 149 de la Ley Orgánica de Educación Superior, scñala que Ios profesores o profesoras c

investigadores o investigadoras során titulares, invitados, ocasionales, honorarios y ernéritos;

2. El artículo 153 de la I*y Orgánica de Educación §uperior, establece que los rcquisitos para ser profesor o
profesora invitado/a, ocasional u honorario, serán los estableoidos eo el Reglamento de Carrera y Escalafon

del Profcsor e Investigador del Sistema de Educación Superior;

3. El a¡tíoulo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior, señala: "tros miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas

públicas y particulares son titulares y no litulares.
(.-) Los no titulares son dquellos gue no ingresan a la canera y escalafón del profesor e investigador y se

clasifican en honorarios; invitados y ocaslonales";

4, El artlculo I I del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Invcstigador del Sistema de Educación

Superior, establece que, los miembros del personal académico de una universidad o escuela politécnica

púútica o particular, en razón del ti€mpo semanal de tabajo, tend¡án una de las siguientes dedicaciones:

1. Exclusiva o Tiempo Parcial, con ouarenta boras semanales;

2. Semi exclusiva o medio tiempo, con veinte horas semanales; y,

3. Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales;

5. EI artículo 36 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior, manifiesta: "Para ser profesor o investigador honorario de las universidades y escuelas

politécnicas públicas y parliculares, ade¡nás de los requisitos generales establecidos en este Reglamenlo, se

acredítaró:

I . Encontrarse jubílado de una institución pública o particular, o de educación superior;

2. Tener t{tulo de cuarto nivel o gozar de comprobado prestigio académico, cienlílico, cultural, art,ístico,

profesional o empresarial, por hib"r pratado servicios relevantes a la humanidad, la región o al país; y,
'j. "ftobu *pnrdo al 

^"nás 
una de ias dos últimas evaluaciones de desempeño académico con un mínimo

del ochenta y cinco por cienlo del puntaie pertinente, cuando coneqtonda'

En las uniiersldaies y escuelas-potiti"ni*t públicas, los postulantes a personal académico honorario

deberán ser evaluados periódicamente.

El personal académíci con la distinción de honorario podrá vincalarse laboralmente a las uníversidades y

esiuelas politécnicas cada vez que se justilique la necesidad ínslitucional y será contratado baio la

modalidad de semicios profesionales o mediante contratos técnicos apecializados sin relación de

dependencía, cuanlds veces sea requerido y sin llmite de tiempo"';

6. El articulo 64 det Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación
-rlaiior, 

estableoo:-"(.,) La r"^rn"*Lión del personal académico honorario y ocasional I de los

universiáades y escuel)s politécnícas públicas será, al menos, la equivalente a Ia indicada para la escala

del personal académico awiliar l(..,)";

7. MedianteLeypublicadaenelsegundoSuplementodelRegístroOficialNo. l45detTdediciembrede20l3'
' ' 

fue creada h úniversidad de las 
-Artes, 

como instin¡ción df educación superior de derecho p{rblico, 
"r" 

u".t/, 
,/8

c0t7
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de lucro, con psrsonería jurídica propia, con autonomla académica, administrativa, finimciera y orgánica,
acorde a los principios establecidos en la Constitución de la República y en la Ley Orgrinica de Educación
Supcrior;

8. Mediante Resolución No. CG-UA-2017-020 del 03 de abril de 2017,lz Comisión Gesto!¡ aprobó Ia tabla de
requisitos relacionado con los años de experiencia docente para personal invitado de la Universidad de las

Artes;

9. Mediante Resolución No. CG-UA-2017-038 del 02 de mayo de 2017,la Comisión Gestora, resolvió:

[Artículo Primero. - Modificar el art[culo primero de la resolución No. CG-UA-2017-020 de 03 de abríl de
2017, en el siguiente sentido: Suprimir la palabra "docente", quedando así el siguienle tuto: "Aprobar la
Tabla de requisitos relacionada con los años de uperiencia para personal invitado"J;

I 0. En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0080-A-MA del 22 de septiembre de 2017, la Coordinación
Administrativa Financiera de ia Universidad de las Artes, recomienda que c[ cálculo pa:a la facturación de
los docentes ínvitados sea desde la base imponible;

ll.Mediante Resolución No. CG-UA-2017-094 del l0 de octubre de 2017, la Comisión Gestora de la

Universidad de las Artes, aprobó la aplicación del reajuste del 10% del personal académir:o y administrativo
que supere el grado 2 del niveljerárquico superior ($2.368,00) a partir del mes de septiembre, de conformidad
con el informe contenido en el Memorando No. UA-DTII-20I7-0433-MA de la Di¡ección de Talento
Humano;

12.En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0088-A-MA del 10 de octr¡bre de201i',la Coordinación
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes, sugiere tomar en cuenta para ta aplicación de la
resolución CG-UA-2017-094 det l0 de octubre de2017, sobre los valores mencionadosr en la tabla con la
base imponible reajustada;

13. Mediante ResoluciónNo. CG-UA-2018-032 del 13 demarzo de 2018, l¿Comisión Gestorirde la Universidad
de las Artes, aprobó: "Artículo L- Delegar a eUh Yicerrectorla Acad¿mico/a de la Universidad de las Anes
las siguientes alribuciones: l. Autorizar y suscribir los contatos de servicios ocasionales, servicios
profesionales, servíeios técnicos especializados, nombramientos definilivos y las ntodificaciones y/o
renovaciones a dichos contrdtos y nombramie¡ttos, correspondientes al personal académico de la
Universidad, previo la verificacíón del cumplimiento de los requlsitos legales y reglamei,rtarios pertinenles
(..)";

14. Mediante Resolución No. CG-UA-TELETRABAJO-2020-034 del28 de julio de2OZO,la Comisión Gestora
de la Universidad de las Ales, aprobó: "Artlculo P¡imeru. - Legalizar y expedir una redlucción lransitoria
de los salarios de los trabajadores, administrativos y académicos de la Uniyenidad de latArtes, de aa¿erdo
al siguiente detalle:

Rango salarial Porcentaje

s500,00-$1000,00 i%
$t00t.00-8r500,00 s%
8t501,00-83000,00 7.5%

$ 3001,00-enadelante r0%

Artícalo Segundo. - Notificar la presente resolución a la Dirección de Talento Human¿, y a la Dirección
Admínistraliva Financiera de la Univercidad de las Artes para su ejecución.
La presente Resolución entrorá en vigencia el l" de septiembre de 2020.";

l6.Mediante Resolución Nro. CG-UA-TELETRABAJO-2O20-046 de fecha 16 de septienrbre del 2020, la
Comisión Gestora escogió a los miembros principales del Tribunal de Elecciones de la tlniversidad de las
Artcs;

W,
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17. El Tribunal de Etecciones de la Universidad de las Artes, mediante Resolución Nro. TE-TELETRABAJO-

2O2A-OZA det 09 de diciembre de2020, resuelve: "Artlculo Primero. - Proclamqr como ganadores del

proceso de elecciones de la tlniversidad de los Artes a Rector(a), Yicenectot(a) Académico(a) y
Vicenector(a) de Posgrado e Investigación en Arles para el periodo 2021 - 2025, soa las siguientes:

MOWMIENTO LI§TA
Autonomld
Univercitaría
por las Artes

I
Rector(a)-: William Aníbal Herera Ríos

Yicerrector(a) Acadéníco(a) ; BradlEt Hilgert
Vicenector(a) de Posgrado e Invutigación: Olga del Pilar
I;ópu Betancur";

18. Bl Tribunal de Elecciones de la Universidad de las Artes, nrediante Resolución N¡o. TE-TELETRABAJO-

ZOZO-023 det 2l de diciembre de2020, rcsuelvs: "Artlculo himero. - Declarar como ganadotes del

proceso de elecciones de Ia tlníversidad de las Artx a Recar(a), Vicerrecto{a) Académico(a) y
'vicerrector(a) 

de Posgrado e Investígación en Artes para el periodo del I de eneto de 2021 al il de

dicienbre ¿le 2025, a los tiguientx:
Recror(a): Willion Aníbal Herrera Ríos, Dr-
Yicerrector(a) Académico(a) : Bradley Hilgert, PhD.

Yicerrector(a) de Posgrado e Investigación: olga del Pilar Lópu Betancut, Dra,";

19. Mediante Oficio Nro. UA-R-202G,0029-O del29 do diciembre de 2020, Ia doctora María Paulina Soto

Labbé, Rectora - Presidenta de la Comisión Gestora de la Universidad de las Artes indica: [Dando

"n^piiri*to 
a lo dispuesto en su arrículo déci¡to, "Notificar a la Preside-nta de la Comisión Gestora y

Rectora pam que comuntque a los miembros de la Comisión Gestora, a las autoridades del Sistema de

Educación Superion así'como a la Asamblea del Sistema de Educaclón Supetigr Ecuatortana de la

iesigtació" ie las nuevas autoridades mencionadas en el arlículo primero", adiunto las Actas

Declaratorias de los ganodores de mfuimas autoridades de la Instilución.l;

20. Mediante Resolución del Consejo de Educación §uperiorNo. RPC-§E-26No'178-2020 del3l de dioiembre

de 2020, resuelve: 'A¡tlcalo Único.- Aprobar la inslitucionalización de la Uníversidad de las Artes

pÁRfis) conbase en el informe de peiinencia IG-DGÍIP-CES-12-43-2020, de 3l de diciembre de 2020,

)" n¡¿, po, la Secretaría áe Edacai¡ón &qerior, Ciencia, Tecnología e Innovacün y en con§ideración d

que la Cimisión Gestora,'en cumplimiento á lo esublecido en la Disposición Transitoria Primera de la Ley

de Creación de la referitla tlnivirsidad, cesa en sus funciones el 3 I de diciembre de 2020. ":

2 I . Mediante Memorando Nro. UA-VA-LIT-2020-0019-M de t 0? de diciembre de 2020, ellla subdirector/a de

Ia Escuola de Literatura, solicitó al Viccrrcctorado Académico la conhatación deUla docente Cino Alvear

Maritza Marieta, Para el año 2021;

22. Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0025-M det 10 de diciemb',re dc 2020 el Director de

Planificacién Académica-mrdi"rt* ioforrt técnico expresa: [Ea -este 
contd'lo, la Dirección de

niiniiilo" lri,o¿a"iirn, ;; r* ¿" sus atribuciones y responsabitidades, recomienda al Yicerrectorado

Académico, solvo su meior crtrcrio, lo sigulente:

SOLICnAR a la Diicc¡on de ialenti Hurflano que elabore los contratos del personal acadéf.iy. no

titular, para 
"t "¡"r"i"li ¡|:*llozl, iu 

""rnao.a'la 
necesidad instituclonal dada en el TDR indiidual,

iii"Ái"¿, to "i¿*uii 
t,wotc¡ctó¡,t y DI*TNBU1IÓN DEL fiEMPo" de los contratos académicos

2020, según conespordy al tenor de lo síguiente:

"Ias docentes 
"onliio¿oi-ii, 

ttempo'ampleto dúerán completar 40 horas por semana' conforme el

Art. tI, Numsal I del Reglamanto de Carrem y Escalafón !:l !*te::: Investigador del Siste¡na de

Educación Superio*liiiiiirtan de esras hoías será detallada en el DistrÍbutivo Laboral Docente de

cada Periodo académíco"'
,,Ios docentes conioroi* po, medio tiempo deberán completar 2|-horas por senang, co¡r[oy1te el Árt

12, Numeral Z a"tiigt r*"to de Carrqa y iscalaf1idel ProÍesor--e Investigador del Sistema de

Educación Superior, ü disñbución de estas horas sL encuentra deÍallada en el Distributivo Laboral

Docenre adiuito al presente docume¡to"'
.,Los docentes *"ír"ro¿ot por tienpo parciel deberán completar menas de 20 horas por semana'

confonne et ,art. li, ÑiÁ-n; t ad Aid;**i- d"-Coouo y Éscalaftn del Profesor e Investigador *'d l§.t Ja"'

3
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Sistema de Educación Superior. La distribución de estas homs sem detallada en el Disuibutivo Laboral
Docenle de cada periodo acadámico"J;

23. El Vice¡rectorado Académico en el Memorando Nro. UA-VA-2020-0017-M det l0 de diciembre de 2020
manifiesta lo siguiente: "En atención al Memorando Nro. UA-YÁ-DPA-2020-0025-M, de fecha 10 de
diciembre de 2020, en el cual la Dirección de Planiticación Académica solicita la contratación de docentes
para la Escuelade Literalura (ejercicio/iscal 2021), es citerio del Yicerrectorado A,:adémico acoger Ia
recomendación esTablecida en eI NFORME DE PERTNENCA DE CONTRALICIÓN DOCENTE
EJERCIüO FISCAL 2021. Por lo antes eq)uesto, remito a la Dirección de Talentc Humano para sa
conocimiento yfines pertlnentes, en cumplimiento a la normativa legal ligente,";

24. Mediante Memora¡rdo Nro. UA-SAD-CAF-DTI{-2020-0105-M del 15 de diciembre de 2020,la Dirección
de Talento Humano soüoitó al Vicerrectorado Académico: "(..) Por lo qnles e,xpuesto, s,olicito lo siguiente:
- Para los casos de los docenles invitados y de honorurios se modifique el término de ref*encia en ld parte
de la duración de Ia contratación y se utipule que será desde la suscripción del conlralo hasta ,., Qafecha
de solicitud de la escuela). - Se revise lo tnformado y posterior se autorlce o no las contrataciones del
petsonal docente, conforme la nueva distribución horaria planiJicada para el periodo ti,scal 202 t . ";

25. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2020-0029-M del 17 de diciembre de2O20, et doctor Altedo Palacio,
VicerrectorAcadémico - Delegado de la Máxima Autoridad, autorizó la contratación del personal académico
para elejercicio ñsc212021, indicando lo siguiente: "El Yicer¡ectoradoAcadémico, atr¿wh delaDirección
de PlaniJicación Académica, ha dado cumplimiento a lo solicitado por la Dirección de Talento Humano al
tenor de lo siguiente: l. Afecha 15 de dicienbre de 2020, mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-
0034-M, la Dirección de Planilicación Académtca wlicitó a las tlnifudes Académicail Escaelas "(..)
solicito proceder confurme lo indicado por Ia Dtrección de Talento llumanó en el Memorando Nro.tlA-§lD-
CAF-DTH'2020'0105-M, defecha 15 de diciembre de 2020," 2. )fecha t6 de dicieubr,z de 2020, medtante
Memorando Nro. UA-YA-LIL2020-0025-M, "(.) la Escuela de Llteratura procede ú remitil lo¡ TDRs

ryodtfcalos, resPeclo a la duración de la contratación de los docentes invitados y honorario para el ej ercicio
Jiscal 2021-", y ansa los documentos, Se deja *presd cotstancia que, el Distributivo iaboralbocent"
viSente - perlodo académico 82A20 - se ha realizado coil base en la necesidad institt:cioncl dada por la
oferta académica de la (lniversidad de la sArtes y que, las actividad* dacritas en cadq uno de sus ítems
están amparadas en lo dispuesto en el REGLtIMEI\I'TO DE C.ARRERA Y ESC.LIáLFÓN DEL aROFESOR E
INVESTIGADOR DE SISTEMA DE EDUCACIÓNSUPENOR tal como ha sido mencíonado por el Director
de Planificación Ácadémica en su informe de pertinencia, por lo cual aubrtzo h controtación de los trece
(13) docentes de la Escuela de Literatura.';

26. Mediante Circular Nro. MEF-VGF-2020-001 l-C del 3l de diciembre de 2020, et Ministerio de Economh
yFinamas,emitelasDirectrices.deAperturadelEjacicioFiscal 202l,queindicanlosiguiente: "(...)E,
este sentido, es necesario emlllr las direcüices prcsupuestarias, contables y de lesoreria,-para la apertura
del eiereiciofiscal 2021, de todas las entidades que conformon el Sector Público no Fitnnciero, las cuales
serán de cumplimiento ollígat9ryo para las entidades del Presupubsto General del Estado, y que se pueden
apreciar en los Anexos I y 2 del preseate Oficio Circular (...)',;

27.En Memorando No. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del 02 de febrero de202l,la Dirección Financiera,
certificó que los fondos para la conkatación por Honorarios por Contratos Civihs áe Sen,icios deUla señor/a
Cino Alvear Ma¡itza Marieta se encuentran previstos el ltem prcsupuesttrio No. 82-00-000-001-530606-
0901-001-0000-0000, denominado "Honorarios por contratos C¡vilei ¿e servicios".

2E' Mediante Acuerdo Ministerial Nro.00L2 del2l de febrero de202l, el Ministerio de Economia y Finarzas,
cmite la siguiente directriz: "EI Mtnisterio de Economío y Finanzas, du¡ante el período de impíementación
y puesta en producción del Sistema Integrado para la Administración de las iioon a" ,públilqs, SNAFI|
?ryytará lqs operacíones y transacciones de los proce$os coüespondientes al Sistema Na.cional de Finanzas
Pitblicas de manera manual, y que de acuerdo a la Conslitucióh no se pueda suspe,nd,er o retrasi, to
operación o transacción hasta la puesta en operaclón del SNAFIP- El Ministerto de Écanomla y Finanzas,
del mismo modo, podrá continuar con el uso del eSIGEF, eSIP&EN, SPRWy eSByE paro: (i) ampletar los
procesos de migración de información y puesta enproducción del Sistez,a l;tugr;do par" iliani"istracíón
de las Fínanzos Públicas, SINAFIP; (ii) acreditai o contrastat Ia informaciln hisiórica; (ili) realizar ias
operaciones y tran§acciones necesartas para el pago de obligaciones gue no puedan inslrumentane de
mlnera manual, conforme se señala en el inciso precedente, dirante la implemeitación del nueyo sistemq
tales como, el pago de remuneraciones y otras prestaciones que garanticenLl goce del ejercicio de derechisi;
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o, (iu) satisfacer cualquier otra obligación pública que por ilutrucción del Yiceministerio de Finanzos se
considerefundan ental para elluncionamiento del Estado.
Todas las operaciones y lransacciones que se hubieran ejecutada de manera manaal o en el SINAFIP durante
el presente ejercicioftscal, deberán ser regulorizadas en las herramientas eSIGEF, eSIPREN, SPRW y e
SByE; con excepción de aquellas implementadas únicamente para el SNÁFIP (..)";

29. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0027-M del 22 de fekero de 2Q21, la Dirección
Finanoiera rcalizaun alcance a los MemorandosNro. UA-SAD-CAF-DF¿021-0010-M, yUA-SAD-CAF-
DF-2021-0009-M, en donde se reaüzó la certificación presupuestaria paa h contratación de docentes de
maestría, y para Ia contratación de docentes invitados, y dando cumplimiento a lo que indica el Acuerdo
Minister¡al No. 0012 de fecha 2l de febrero de202l: la Dirección Financiera realiza Ia actualización de las
certifi caciones presupucstarias emitidas.

SEGT'NDA. - OBJETO

Sobre la base de los antecedentes o(puestos, la UNTVERSIDAD contrata bajo la modalidad de Contrato de

Servicios Civiles aUla señor/a Cino Alvear Maritza Marieta, para que preste sus servicios en la Escuela de

Literatura de la Universidad de las Artes, con sede en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, quien

cumplirá las actiüdades de Docente Ilonorario - Nivel 3 a Tiempo Complcto, mismas que se describen en Ia

cláusula siguiente.

TERCERA.. DE§CRIPCIÓN I}E ACTIVIDADES A DESARROLLAR

EVla CONTRATADO/A cumptirá las siguientes actividades esenciales, de acuerdo a los términos de referencia

aprobados por la Dirección de Planificación Académica;

En Doccncia:
l. Impartición de olases presenciales, virtuales o en llnea, de ca¡ácter teórico o práctico, en la institución o fuera

de ella, bajo responsabilidad y dirección dc la misma;
2. Preparación y actualización de olases, seminarios, talleres, entre otros;

3. Diseño y elaboración de übros, material didáctico, grrias docentes o syllabus;

4. Orientación y acorpañamiento a trar¡cs de tutorfas presenciales o virtuales, individuales o grupales;

5. Visitas de canryo, tutorías, docsncia en servicio o formación dual;

6. Dirección, h¡torlas, seguimierto yevaluaciónde prácticas o pasantias preprofesionales;
7. Preparación, elaboración, apücacióa y calificación de o<ámenes, trabajos y prácticas;

8. Dkicción y tutorfa de trabajos para la obtenoión del titulo, con excepción de tesis doctorales o de maesffías

de investigación;
9. Dirección yparticipación de proyectos de experimentación e innovación docente;

10. Diseño e impartición de cursos de educación continua o de capacitación y actualización;

I l. Participación en actividades de proyectos sociales, artlsticos, productivos y empresariales de vinculación con

la sociedad articulados a la docencia e innovación educativa;

12. Patticipación y organizaoión de colectivos académicos do debate, capacitación o intercambio de

motodologias y experiencias de enseñanza;

13. Uso pádagógico de la investigación y la sietematizaoión sonro soporte o parte de la enscñanza;

14. participación co-o profesores que impartirán los cusos de nivelación del Sistenra Nacional de Nivelación

y Admisión (SNNA); y,
i 5. Orientación, capacitación y acompañamiento al personal académico del sNNA.
En esta Universidad, los docentes dciiempo corryléto deberán dictar un mínimo do 12 horas clase por perlodo

aca¿eáico, sako óxcepciones justificarlas por-la Direcoión/Jefatura, en concordancia con proyeotos de

invegtigaciór\ aprobadoi por el Vicerrectoradó de Investigación y Posgrado, o por tareas de gestión académica,

debidamente asignadas.

En Investigación:
i. n¡r"¡o,-¿irección y ejecución de proyectos de investigaoión básica, aplicada, tecnológica y en artes, que

supongan creación, innovaciórL difusióny transfe¡encia de los resultados obtenidos;

Z. ieaj¡r¿ciOn de investigaciónpara la recuperaoión, fortatecimiento y potenciación de los sabercs ance§tr¿les;

3. Disefio, elaboración V,n"á" "o. 
rrla."hu de metodotogías, instrumentos, protocolos o Frocedimientosr/

operativos o de investigación; 
Wl
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4. Investigación rcalizada en laboratorios, centros documentales y demás instalaciones habilitadas para esta

función, así como en entomos sociales y naturales;
5. Asesoria, tutoria o dirección de tesis doctorales y de maestrlas de investigación;
6. Participación en congresos, seminarios y conferencias para la presentación de avances y resultados de sus
investigaciones;
7. Diseño, gestión y participación en redes y programas de investigaoión locat nacional e intemacional;
8, Participación en comités o corsejos académicos y editoriales de revistas científicas y académicas indexadas,
y de alto impacto científico o académico;
9. Difusión de resultados y beneficios sociales de la iavestigació[ a havés de publicaciones, producciones
adisticas, actuaciones, conciertos, creación u organización de instalaciones y de e>rposicionss, entre otros;
10. Dirección o participación en colectivos académicos de debate para la prcsentaoión do ay¿nces y resultados
de investigaciones;
I l. Vinculación con la sociedad a través de proyectos de investigación e innovación con fines sociales, artísticos,
productivos y empresariales; y,
12. La prestación de servioios al medio externo, que no generen beneficio económico pirra la IES o para su
personal académico, tales como: análisis de laboratorio especializado, peritajejudicial, asl como la colaboración
en la revisión técnica documental para las instituoiones del estado, La participación en trabajos de consultorla
institucional no se reconocerá como actividad de investigación dentro de la dedicación horaria.
En esta Universidad, los docentes de tiempo comploto podrán:
l. Presentar al menos un proyecto de investigación que contenga rur plan de actividades; y,
2. Realizar al menos una de las siguientes acciones:
- Una publicación en revistas indexadas; o,
- Una publicación en revistas no indexadas; o,
- Una producción a¡tística u obra relevante; o,
- Publicar capltulo/s de libro; o,
- Publicar libro; o;
- Participar al menos etr un evento científico o artístico, para socializar los r€sultados de sus investigaciones o de
su obra creativa,
En gestión y dirección académica:
1. El gobierno y la gestión de las universidades y escuelas politécnicas públicas o puticulues;
2, La dirccción y gestión de los procesos de docencia e investigación en sus distintos nivr;les dc organización
académica e institucional;
3. La organización o dirección de eventos académicos naoionales o intemacíonales;
4. El desempeño de cargos tales como: düector o coordinador de carreras de educación superior, postgrados,
centros o programas de investigaciót¡ vinculación con la colectividad, departamentos académicos, editor
académico, o director editorial de una publicación;
5. Revisor de una revista indexada o arüitrada, o de una publicación revisada por pares;
6. El ejercioio cor¡lo representante docente al núximo órgano colegiado académico superior de ma universidad
o escuela politécnica;
7. Diseño de proyectos de carreras y programas de estudios de grado y postgrado;
8. Actividades de dirección o gestión académica en los espacios de colaboración interinstit¡cionat, tales como:
delegaciones a organismos prlbücos, representación ante la Asamblea del Sistema de Edu,:ación Superior, Ios
Comités Regionales Consultivos de Planificación de la Educación Superior- entre otros;
9. Integración en calidad de consejeros de Ios organismos que rigen el Sistema de Educación Superior (CES y
CACES); en estos casos, se reconocerá la dedioaoióo como equivalente a tiempo completo;
10. Ejercicio de cargos académicos de niveljerárquico superior en la Secreta¡ía de Educación Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovación; en cstos casos, se reconocerá la dedicación como equivalente a tiempo completo;
I l. Ejercicio de cargos dircctivos de carácter cientlfico en los institutos púbticos de invcstigación;
12. Participación como evaluadores o ñcilitadores académicos extemos del CES, CACES y' SENE§CYT u otro
organismo público de investigación o desarrollo tecnológico;
13. Actividades de dirección en sociedades cientfficas o académicas de reconooido prestigio; y,
14. Otras actividades de gestión relacionadas con los procesos académicos ordiuarios de la institusión.
En actividades de vinculación con la sociedad:
En las universidades y escuelas politécnicas públicas y particulares, las actividades de vinculaoión con la
sociedad deberán enmarcarse dentro de las actividades de docenci4 investigacióú o gestión académica, conforme
a lo dispuesto en el Reglamento dc Canera y Escalaf6n del Profesor e Investigador del Sfutenra de Educación
Superior.

A pesar de detallarse las actividades que eVla CONTRATADO/A cumplirá, tambié¡, desa¡rollará otras
actividades de docencia, investigación" direccióq gestión o vinculación con la colectividad, que le sean
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encargadas por eUla Subdirector/a de la Escuela de Liter¿ura.

En función de la planificación operativa de la Escuel¿ de Literatura,'las actividades desempeñadas, los productos
presentados y el cumplimiento de este contrato porparte deVla CONTRATADO/A" serán de supervisión directa
deUla Subdircctor/a de la Escuela de Literátura.

CUARTA. - PRECTO Y FORMA DE PAGO

E[ monto pactado por las partes como honora¡ios profcsionales es el valor dc USD $ 3199,33 (Tres mil ciento
noventa y nueve con 33/100 dolares de los Estados Unidos de América) más fVA mensuales, que la Universidad
pagará oonha entrega de Ios siguientes prcductos:

PRODUCTO MES VALOR(MA§TVA)
Informe mensual dc actiüdades académicas, Enero usD s 3r99,33

Informe mensual de actividades académicas. Febrcro usD $ 3199,33

Informe mensual de actívidades académicas, Marzo usD $ 3199,33

De los pagos que se hagan, la UM\TERSIDAD efectuará las retenciones correspondientes de conform¡dad a Ia

normatiYa vigente.

EUla Subdirector/a de Ia Esouela de Literafiua, será el responsable dol segrrimiento, v€rificación, revisiór¡

aprobación yutiliz¿ción de los productos s€rialados en la presente clilusula.

eVlt
en el

Para proceder al pago se requerirá de la entrega de los productos mediante lnforme aProbado por

Subdirector/a de liEscuela de Litcratura, copia del RUC y la factura qu€ rsl¡na los requisitos estableoidos

Reglamento de Comprobantes de Ventas y Retención.

QUnCTA. - DETTICACIÓN Y DISTRTBUCTÓN DEL TEMPO

De aouerdo a lo establecido en el Mcmoraodo Nro. UA-VADPA-2020-0025-M del 10 de diciembre de 2020, la

Dirección de Planificación Académica solicita que, la Dirección de Talento Humano elabore los contratos del

personal académico no tihrlar, para ol ejercicio fiscal 2OZl de acuerdo a la necesidad institucional dada en el

iDn individual, reformando táit¿usut"'DEDICACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO" de los contratos

académicos 2020 segÍur corresponda, al tenor de lo siguiente:

Los docentes contratados por tiempo completo deberán completar 40 horas por §emaüa, conforme el Art. I 1,

Numeral I del Reglamento de C;arrcra y Escatafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación

Superior. I¿ distribución de estas horas será deallada en et Distributivo Laboral Docente de cada periodo

académico.

SEXTA. -ESPECIAL

Eyla CONTRATADO/A deolara conooqr que, por ser servidor público, Ie está prohibido mantener rclaciones

comerciales, societarias o financieras, ¿lreita o in¿lrectamente, con contribuyentes o contratistas de cualquier

institución áel Estado, en los casos en que ol servidor público, en razón de sus funciones, deba atender

personalmente dichos asuntog de conformidad co_n tos dispuesto en la legislación naoional; por Io que, ellla
'COÑfnef¡,OO/A no deberá impartir a los estudiantes de la Universidad, ni ofiec€r, publicitar y/o exigir quc

tos estudiantes contraten los serücios de docencia de terceras personas naturales o jurÍdicas, clases privadas,

rcmediales, dc reforzamiento o similares, de las cátedras que imparte o imparten sus colegas docentes, ay1mbio

de valores económicos de ser cancelados por los mismo estudiantes, padres o tercera§ pefsoias4 
1fy
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SÉPTIMA. -PLA7fr

Elpresentecontratotienevigenciaentreel 01 deenero de202l al3l demarzode202l.

OCTAVA, . DECLARACIÓN JT'RAMENTAI}A

EVla CONTRATADO/A declara que no se encucntra incurso/a en inhabilidad ni prohibicirin estableoida por la
Leypara suscribir este contrato ydeclara, además, que no tiene ningún parentesco con los núembrros del Órgano
Colegiado Superior.

NOVENA. . TERMINACTÓN DEL CONTRATO

Este contrato puede terminar por incumplimiento de las obligaciones contractuales, por rrrufuo acuerdo de las
partes o por causas legales.

DÉCtrvTA. - NATURALEZA DEL CoNTRATo

Se deja expresa constancia que este con&ato es eminentemente de naturaleza civil, más no de carácter labora[
sujeto a las reglas del mandato, su obligación consiste en cumplir con el objeto del contratq str que tenga
subordinación o dependencia alguna, ni estabilidad de ningún tipo.

DÉctrvTA PRnYÍERA. - CoMIDENCIALIDAD

EVla CONTRATADO/A se obliga a ñantener la nás estriota confidenciaüdad relaoionada a las actividades y
funciones que desempeña en la prestación de sus servicios profesionales para esta LINIVEIISIDAD; asimismo,
se obliga a no utitieai directa o indirectamente, difundir o revelar información que perjudique a la
IJMYERSIDAD. El contravenir esta disposioión dará lugu a la terminación del contrato, previo al derecho a la
defensa conforme a la Ie¡ sin perjuicio de las acoiones civiles o penales que le asisten a la LMVERSIDAD, por
lo que debená mantener la confidenoialidad aún después de terminada la relación contractua.l.

DÉCTUA SEGUNDA. . DocT,MENTo§ EABILITANTES

Forman parte integrante del presente contato los siguientes documentos:

Resolución No. CG-UA-TELETR RAJO-2020-034 del 28 de julio de 2020;
Memorando Nro. UA-VA-LIT-2020-0019-M del07 de diciembre de 2020;
Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0025-M del l0 de diciembre de2020;
Memorando Nro. UA-VA-2020-0017-M del 10 de diciembre de 2020;
Memorando Nro, UA-SAD-CAF-DTH-2020-0105-M del 15 de diciembre de 202(,¡;
Memorando Nro. UA-VA-2020-0029-M del 15 de diciémbre de2020;
Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del 02 de febrero de202l.

DÉCIMA TERCERA. -JI,RISDICCIÓN Y CoMPETENCIA

La UNTVER§IDAD y cVla CONTRATADO/A, en caso de controversias deriyadas de Ha aplicación de los
términos establecidos en el presente contrato, se someterán a los jueces civiles de la ciudaá de Gua¡raquit,
provincia del Guayas, renunciando flrero y domicilio.

a)
b)
c)
d)
e)

0
c)
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DÉCTMA CUARTA. . AC§PTACIÓFI

Fara constanciay ta del acucrdo de las partes y en u$o de sus ficultades, las mismas aceptan y finnan este
contrato en rlos copias del mismo tenor y valor, en la ciud¿d dc Guayaquil a122 tlc fcbroro de 2021 .

át
f i 1

Á

Mnrirta
EUls CONT§AIAITO/A

cédula 0905478533

q

ill2 t

{

No.

i




