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{ : COMPROBANTE DE PAGO )
Ejercicio: 2021 Entidad: 086-9999-0000 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL
No. CUR: 39 Tipo Registro:  DEV
Monto: 1.039,78
IVA: 124,77
Sub Total: 1.164,55
» Retenciones IVA: 124,77
Deduccién Presupuestaria: 83,18
Total Liquido Pagar: 956,60
TALENTO HUMANO.- LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO.- FACT
APROBAD L 001001-173. DOCENTE INVITADO ESCUELA DE ARTES SONORAS POR
Estado: OBADO Descripcion: | cONTRATO CSC-2021-005 DE ENERO A MARZO. INFORME DE
Cuenta Monetaria No.: 0009338063 ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021. MEMORANDO No.
4 )
Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
Si SI SI
% J
(" Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado )
1110204 1 RECURSOS FISCALES 25/02/2021 956,60 0,00
§ Sub - Total 956,60 0,00 )
- No. Serie No. Serie
Fecha L . Comp.de | Comp.de No. No. Monto | Confir| Fecha
Comprobant | RUC Beneficiario Nombre: Bensficiario Venta Ventadel | Comprobant | Autorizacion| Comprobant| Prove| Confir.
w Punto Est.
01/02/2021 0953143153001 LOPEZ CUNI CARLOS 001 001 173 1126382172 1.039,78
EDUARDO
Retenciones
RETENCION 8% IR SERVICIOS 83,18
Retencion 100% - Profesionales 124,77
Total Deducciones: 83,18
Monto IVA: 124,77
Total Retenciones [VA: 124,77
Total Liquido Comprobante: 956,60
Deducciones Sin Factura
Cadigo Nombre Monto
Monto Liquido: 956,60
& _J
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Ministerio
e Finanzas

Institucion:

Nombre Comercial:

UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

REPUBLICA DEL ECUADO(

COMPROBANTE DE RETENCION

RUC:
No.:
No. Autorizacion:

Clave de Acceso:

0968604120001

001-001-000003728

1702202107096860412000120010010000037280000003911

1702202107096860412000120010010000037280000003911

Direccién Matriz: MALECON S/N Y CLEMENTE BALLEN - AGUIRRE Ambiente: PRODUCCION Contribuyente 123
Especial No.:

Direccion Sucursal:  MALECON S/N Y CLEMENTE BALLEN - AGUIRRE Estado Comp.: AUTORIZADO Estado Autor. SRI:  AUTORIZADO
Razén Social: LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO Fecha de Emisién: 17/02/2021

RUC: 0953143153001

Periodo Fiscal: 2/2021

Comprobante Nuamero Fecha Emision Base Imponible Impuesto Cédigo Porcentaje de - Valor Retenido
para la Retencion de Retencion Retencion
FACTURA 001-001-000000173 01/02/2021 124.77 IVA 100.00 124.77
FACTURA 001-001-000000173 01/02/2021 1039.78 RENTA 304E 8.00 83.18
INFORMACION ADICIONAL
Pagina: 1de1

Fecha: 24/06/2021 11:20:04
Reporte: R00824978.rdic






COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES I Reporte ] rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 023 |02 2021 39 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
IiOMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
SERVICIOS
|
RPA RTO DEV
Cl d
Registim: DEVENGADO et OTROS GASTOS i
Cuenta
Banco: Monetaria: l | I
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0953143153001 ILOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 001 530606 0901 001 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 1,039.78
TOTAL PRESUPUESTARIO 1,039.78
IVA 124.77
SUB - TOTAL 1,164.55
RETENCIONES IVA 124.77
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 83.18
TOTAL A PAGAR 956.60
SON: NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS DOLARES CON 60/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: TALENTO HUMANO.- LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO.- FACT 001001-173. DOCENTE INVITADO ESCUELA DE ARTES SONORAS

POR EL CONTRATO CSC-2021-005 DE ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021.

MEMORANDO No. UA-VA-EAS-2021-0003-M DEL 05FEB2021

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA: [\
24/02/2021 -
WJ Responsable Director Financiero

0003



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES I Reporte [ rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 023 |02 2021 39 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
SERVICIOS
RPA RTO DEV
Cl
b iod DEVENGADO ors vl OTROS GASTOS Er
Cuenta
Banco: Monetaria: | I |
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0953143153001 ILOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO |

DEDUCCIONES

104 RETENCION 8% IR SERVICIOS 83.18
TOTAL DEDUCCIONES 83.18
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO ~
L
FECHA:
24/02/2021
(Fwesponsabk Director Financiero




DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO /
FECHA: P 5 _
24/02/2021 M —1
kmcioxyjﬁx P bl VIIECIOI Financiero
N

T
COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES I Reporte I rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 023 |02 2021 40 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS IVA PAGADO EN COMPRAS UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
|
Clase de Clise do RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION DEL DEVENGADO Gasto: OTROS GASTOS T T |
Cuenta
. fiis 113.81.01 IVA - IVA PAGADO EN
Banco: Monetaria: COMPRAS
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0953143153001 |LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 001 530606 0901 001 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 124.77
TOTAL PRESUPUESTARIO 124.77
IVA 0.00
SUB - TOTAL 124.77
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 124.77
SON: CIENTO VEINTICUATRO DOLARES CON 77/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: TALENTO HUMANO.- LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO.- FACT 001001-173. DOCENTE INVITADO ESCUELA DE ARTES SONORAS
POR EL CONTRATO CSC-2021-005 DE ENERO A MARZO. INFORME DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA DEL ENERO 2021.
MEMORANDO No. UA-VA-EAS-2021-0003-M DEL 05FEB2021
N’

0004



COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES I Reporte rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 023 |02 2021 40 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS IVA PAGADO EN COMPRAS UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
RPA RTO DEV
st REGULARIZACION DEL DEVENGADO g OTROS GASTOS
Cuenta
) ot 113.81.01 IVA - IVA PAGADO EN
Banco: Monetaria: COMPRAS
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0953143153001 |LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO -

FECHA:

24/02/2021

/ )@onaﬁo Responsable\ Director Financiero
N
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES | Reporte I rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 |02 2021 15 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
l SERVICIOS
RPA RTO DEV
Cl de I d
Mgiairo: COMPROMETIDO b OTROS GASTOS
Cuenta
Banco: Monetaria:
s e GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0953143153001 |LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 001 530606 0901 001 0000 0000 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 3,493.65
TOTAL PRESUPUESTARIO 3,493.65
IVA 0.00
SUB - TOTAL 3,493.65
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 3,493.65
SON: TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES DOLARES CON 65/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: TALENTO HUMANO.- LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDOQ.- DOCENTE INVITADO ESCUELA DE ARTES SONORAS POR EL

CONTRATO CSC-2021-005 DE ENERO A MARZO

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
22/02/2021 N X
Funcion: | R“Espunsahl: Director Financiero

U
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

U

Institucion: 086 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES | Reporte | rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 |02 2021 15 15
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS SOLICITUD DE COMPRA O DE UA-SAD-CAF-DTH-2021-28- 13
SERVICIOS
RPA RTO DEV
Clase de Clase de
Registro: COMPROMETIDO Gasto: OTROS GASTOS = F o
Cuenta
Banco: Monetaria: | I |
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0953143153001 |LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

22/02/2021 (/

Funciur%sponsable //Dircc\or Financiero




Universidad
de las Artes

Memorando Nro. UA-VA-EAS-2021-0003-M

Guayaquil, 05 de febrero de 2021

PARA: José Luis Benites Moncada
Director Financiero Encargado

ASUNTO: Entrega de documentacion habilitante para el pago de docentes invitados -
enero 2021

De mi consideracion:

De acuerdo alo establecido por la Direccién Financiera, por medio del presente,
remitimos la documentacién habilitante para el pago de los siguientes docentes invitados:

- Fabre Fabre Ivan Alejandro
- Lépez Cuni Carlos Eduardo

APRUEBO la documentacién adjunta (informe de actividades de los docentes), por tal
motivo autorizo el gasto y solicito usted se digne en AUTORIZAR el pago para continuar
con el proceso.

Por la atencién al presente, anticipo mis agradecimientos.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Andrey Mijail Astaiza Vallejo
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE ARTES SONORAS Y MUSICALES (E)

Anexos:
- Expediente Fabre Ivan - Enero 2021
- Expediente Lépez Carlos - Enero 2021

Copia:
Maria Pilar Carbo Jiménez

Analista 1 de Contabilidad

€m

¢ ANDREY MIJAIL
ASTAIZA
B VALLEJO

* Documento generado por el SGD UArtes con plena validez






UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
DOCENTES NO TITULARES INVITADOS

MES: Enero 2021

Tenga en cuenta las stguxentes reoomendacnones enel momento de Henar
este formato: ‘ .

« Este informe se debe imprimir en dos ejemplares

o Debe tener todos los datos requeridos.

DATOS BASICOS DEL DOCENTE:

= . Objetivos de Actividades:
Apellidos: LOPEZ CUNI Prestacion de  servicios
Nombres: CARLOS EDUARDO profesionales como docente
no titular invitado en la

Escuela: Escuela de Artes Sonoras y Musicales carrera de Licenciatura en
Artes Musicales para la

Dedicacion: Tiempo Parcial ejecucion de actividades de
docencia, investigacion y/o

Carrera(s): Licenciatura en Artes Musicales y Sonoras | vinculaciéon con la sociedad,

INSTRUSMENTO PRINCIPAL I-BAJO | ©" 1 modalidad presencial
INSTRUMENTO PRINCIPAL Il - BAJO
INSTRUMENTO PRINCIPAL IV~ BAJO
GUITARRA COMPLEMENTARIA ly I

Asignatura (s):

No. de estudiantes: 1-2-30
ACTIVIDADES DE DOCENCIA | .
Actividad Fecha
s : 1al 31 de
Clase de Guitarra complementaria | paralelo 03 Enero
Clase de Guitarra complementaria |l paralelo 03 Enc-:rsi a1 o
Clase de Instrumento Principal |: BAJO paralelo 21 1 al 31de Enero
Clase de Instrumento Principal Ill: BAJO paralelo 26 Ene1r§| 314de
Clase de instrumento principal IV : BAJO paralelo 20 L Zln?rode
i - ] 1al31de
Clase de instrumento principal | : BAJO paralelo 22 Ene
ro
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
Actividad Fecha
. #
ACTIVIDADES DE GESTION ACADEMICA
Actividad Fecha
. #
~ ACTIVIDADES DE VINCULACION | |

008






UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Actividad Fecha

OBSERVACIONES Y |Se esta trabajando en la asignacién definitiva de espacios para trabajo
RECOMENDACIONES | individual de instrumento principal — bajo.

Firma ,J /
DOCENTE ‘ %
(

NOMBRE Carlos Eduardo Lopez Cuni

N\

Firma Revisado / ~
DIRECCION DE

ESCUELA -l A
NOMBRE Andrey Mijail AstaizaVallejo
CARGO DIRECTOR DE ESCUELA

Pag?deﬁoog






MINISTERIO |
» DE ECONOMIA
Y FINANZAS

& MPROMISO PRESUPUESTARIO

ITJDAF | 1500 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES l ﬁnstitucién I 115000000999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL I
r(f)rgano Gestor |UDA100 J |Nro. Expediente Comprom. |EJEC/2021/0000016568 |
ﬁliercicio Fiscal |2021 I |Nro. Documento I3000000968 |
| Tipo Expediente |Ejecucién | I Modelo de Documento ICOM LOG RF Compromiso Logistico con referencia a certifi |
|Nro. Expediente Origen |EJEC/2021/0000013539 J |Clase de Documento |cs Comp Logistico Sin Contrato |
Fecha de elaboracion IEstado |0800 Aprobado I

17 | 02 I 2021
| Codigo SERCOP | |

Fecha de aprobacion

17 | 02 | 2021 |Estado SERCOP l |

INro. Contrato |

Descripcion |TH.-LOPEZ CUNI CARLOS EDUARDO CONTRATO DOCENTE INVITADO DE ENERO A MARZO

AFECTACION PRESUPUESTARIA

Tip. Ejercicio Producto Proyecto  Acti/tarea Enlace Item Fondo Area Descripcion Cod. Acreedor Monto
Pre. Institucional presupuestario P-C funcional Acreedor
G 2021 0401005001 01000 06 530606 001000000 01090100 HONORARIOS POR 40017837 LOPEZ CUNI 3.493,65
CONTRATOS CIVILES DE CARLOS EDUARDO
Total 3.493,65
DATOS DE APROBACION |
[ = ESTADO REGISTRADO APROBADO
[ = Aprobado Pagina: 1 de 2
Fecha: 17.02.2021
Fecha
17.02.2021 Hora: 16:43:16

Al
0 Fj;/F‘NITFQ

PRISCIT A AMORES



S 2 COMPROMISO PRESUPUESTARIO
Y FINANZAS

AFECTACION PRESUPUESTARIA

Tip. Ejercicio Producto Proyecto  Acti/tarea Enlace Item Fondo Area Descripcion Céd. Acreedor Monto
Pre. Institucional presupuestario P-C funcional Acreedor
SERVICIOS
Total 3.493,65

SON TRES MIL CUATROCIENTOSNOVENTA Y TRES DOLARES CON 65/100 CENTAVOS

DATOS DE APROBACION
ESTADO REGISTRADO APROBADO
Aprobado Pagina: 2 de 2
Fecha: 17.02.2021
Fecha
17.02.2021 L Hora: 16:43:16
PRIQCTT A AMORES




. ;) ;f'g%gm}w A . rFicacion PRESUPUESTARIA
Y FINANZAS

R0

|UDAF |1500 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES | | Centro Gestor | 115000000999 UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - PLANTA CENTRAL |
l(')rgano Gestor |UDA100 I I Nro. Expediente Certificado |EJEC/2021/0000013539 |
lEiercicio Fiscal |2021 | |Nro. Documento |9758 |
ITipO Expediente |Ejecuci6n ] |Modelo de Documento ICER LOG Certificacion Logistica |
Fecha de elaboracion |Clase de Documento |R8 Certif Logistica Sin Contrato |
11 02 | 2021
| Estado |0800 Aprobado |
Fecha de aprobacion
11 02 l 2021 | Fase ICERTIFICACION I
Descripcién | TALENTO HUMANO.- CERT.PARA DOCENTES INVITADOS UA-SAD-CAF-DTH-2021-0028-MCERTIFICACION COMO ALCANCE AL EXPEDIENTE 6205 EL CUAL TENIA UNA
CLASE DEDOCUMENTO R6
DETALLE DE POSICION
Tip. Ejercicio  Producto Proyecto  Acti/tarea Enlace P-C Item  Fondo Area Descripcion Monto
Pre. Institucional presupuestario funcional Certificado
G 2021 0401005001 01000 06 530606 001000000 01090100 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE 41.218,07
SERVICIOS
Total 41.218,07

1100

SON CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO DOLARES CON 07/100 CENTAVOS

DATOS DE APROBACION

ESTADO REGISTRADNO APROBADO ‘
Aprobado | Pagina: 1 de 2 ‘
Fecha: 11.02.2021 }
Fecha |
11.02.2021 Hora: 11:39:11
VDRIQP" A AMORES




MINISTERIO :
O EQQQ@M;A CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
Y FINANZAS

Los valores programados de la certificacion presupuestaria plurianual aprobada, formaran parte del techo presupuestario que se asignaran en los siguientes ejercicios fiscales y
sobre los cuales podra disponer para la contratacién de bienes, servicios y obras segin sus necesidades operacionales y no constituyen recursos financieros adicionales al
presupuesto institucional. Si finalizado el afio fiscal en el cual se emiti6 la certificacion presupuestaria plurianual, no se han generado los compromisos respectivos (firma de
contrato), esta se entendera por anulada.

DATOS DE APROBACION |
ESTADO REGISTRADO APROBADO
Aprobado Pagina: 2 de 2
p Fecha: 11.02.2021 ‘
Fecha /7 |
11.02.2021 ) - )_ Hora: 11:39:11
TOSF/ARENITES PRIQCTT A AMORESR
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CONTRATO DE SERVICIOS CIVILES
No. DE CONTRATO: CSC-2021-005

COMPARECIENTES

Comparecen a la suscripcion del presente Contrato de Servicios Civiles, por una parte, la Universidad de las
Artes, debidamente representada por el doctor Bradley Robert Hilgert, en su calidad de Vicerrector Académico
de la Universidad de las Artes, a quien en adelante se denominara como la “UNIVERSIDAD”, y por otra parte,
el/la sefior/a Lépez Cuni Carlos Eduardo con cédula No. 0953143153 por sus propios derechos, a quien en
adelante se denominara como el/la CONTRATADO/A.

Las partes son capaces de contratar y contraer obligaciones, por lo cual libre y voluntariamente convienen en
suscribir el presente Contrato de Servicios Civiles, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES

1. El articulo 149 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, sefiala que los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras serén titulares, invitados, ocasionales, honorarios y eméritos;

N

. El articulo 153 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, establece que los requisitos para ser profesor o
profesora invitado/a, ocasional u honorario, seran los establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafon
del Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacién Superior;

3. Elarticulo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacion
Superior, sefiala: “Los miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas
puiblicas y particulares son titulares y no titulares.

(...) Los no titulares son aquellos que no ingresan a la carrera y escalafon del profesor e investigador y se
clasifican en honorarios, invitados y ocasionales”,

4. Elarticulo 11 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, establece que, los miembros del personal académico de una universidad o escuela politécnica
puiblica o particular, en razén del tiempo semanal de trabajo, tendrén una de las siguientes dedicaciones:

1. Exclusiva o Tiempo Parcial, con cuarenta horas semanales;
2. Semi exclusiva o medio tiempo, con veinte horas semanales; y,
3. Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales;

5. Elarticulo 34 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacion
Superior, establece: “Para ser académico invitado de las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares, ademds de los requisitos generales establecidos en este Reglamento, se acreditarad:

1. Tener al menos titulo de maestria o su equivalente o gozar de prestigio académico, cientifico, cultural,
artistico, profesional o empresarial, por haber prestado servicios relevantes a la humanidad, la region o al
pais;

(...) En las universidades y escuelas politécnicas publicas, la vinculacion contractual no podra ser superior
a veinticuatro meses acumulados bajo la modalidad de servicios profesionales o civiles, (...)";

6. Mediante Ley publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de 2013,
fue creada la Universidad de las Artes, como institucion de educacién superior de derecho plblico, sin fines
de Iucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde a los principios establecidos en la Constitucion de la Repiblica y en la Ley Orgénica de Educacion
Superior;

7. Mediante Resolucién No. CG-UA-2017-020 del 03 de abril de 2017, la Comisién Gestora aprobo la tabla de
requisitos relacionado con los afios de experiencia docente para personal invitado de la Universidad de las

Artes;

8. Mediante Resolucion No. CG-UA-2017-038 del 02 de mayo de 2017, la Comision Gestora, resolvio:
[Articulo Primero. - Modificar el articulo primero de la resolucion No. CG-UA-2017-020 de 03 de abril de
2017, en el siguiente sentido: Suprimir la palabra “docente", quedando asi el siguiente texto: “Aprobar la
Tabla de requisitos relacionado con los aitos de experiencia para personal invitado”[; / éﬁ

0012



9.

10

11.

12.

13.

16

TR

En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0080-A-MA del 22 de septiembre de 2017, la Coordinacion
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes, recomienda que el cilculo para la facturacion de
los docentes invitados sea desde la base imponible;

‘Mediante Resolucién No. CG-UA-2017-094 del 10 de octubre de 2017, la Comisién Gestora de la
Universidad de las Artes, aprobé la aplicacién del reajuste del 10% del personal académico y administrativo
que supere el grado 2 del nivel jerarquico superior ($2.368,00) a partir del mes de septicmbre, de conformidad
con el informe contenido en el Memorando No. UA-DTH-2017-0433-MA de la Direcciéon de Talento
Humano;

En el Memorando No. UARTES-CAF-2017-0088-A-MA del 10 de octubre de 2017, la Coordinacién
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes, sugiere tomar en cuenta para la aplicacion de la
resolucién CG-UA-2017-094 del 10 de octubre de 2017, sobre los valores mencionados en la tabla con la
base imponible reajustada;

Mediante Resolucion No. CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2018, la Comision Gestora de la Universidad
de las Artes, aprobd: “Articulo 1.- Delegar a el/la Vicerrector/a Académico/a de la Universidad de las Artes
las siguientes atribuciones: 1. Autorizar y suscribir los contratos de servicios ocasionales, servicios
profesionales, servicios técnicos especializados, nombramientos definitivos y las modificaciones y/o
renovaciones a dichos contratos y nombramientos, correspondientes al personal académico de la
Universidad, previo la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios pertinentes

()"

Mediante Resolucion No. CG-UA-TELETRABAJO-2020-034 del 28 de julio de 2020, la Comisiéon Gestora
de la Universidad de las Artes, aprobo: “Articulo Primero. - Legalizar y expedir una reduccion transitoria
de los salarios de los trabajadores, administrativos y académicos de la Universidad de las Artes, de acuerdo
al siguiente detalle:

Rango salarial Porcentaje
$ 500,00 - 8 1000,00 3%
$1001,00 - 3 1500,00 5%
$1501,00 - $ 3000,00 7.5%
8 3001,00 — en adelante 10%

Articulo Segundo. - Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento Humano y a la Direccién
Administrativa Financiera de la Universidad de las Artes para su ejecucion.
La presente Resolucion entrara en vigencia el 1° de septiembre de 2020.”;

.Mediante Resolucién Nro. CG-UA-TELETRABAJO-2020-046 de fecha 16 de septiembre del 2020, la

Comision Gestora escogié a los miembros principales del Tribunal de Elecciones de la Universidad de las
Artes;

17. El Tribunal de Elecciones de la Universidad de las Artes, mediante Resolucién Nro. TE-TELETRABAJO-

2020-020 del 09 de diciembre de 2020, resuelve: “Articulo Primero. — Proclamar como ganadores del
proceso de elecciones de la Universidad de las Artes a Rector(a), Vicerrector(a) Académico(a) y
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigacion en Artes para el periodo 2021 — 2025, son las siguientes:

MOVIMIENTO LISTA GANADORES
Autonomia Rector(a) _: William Anibal Herrera Rios
Universitaria I Vicerrector(a) Académico(a): Bradley Hilgert
por las Artes Vicerrector(a) de Posgrado e Investigacion: Olga del Pilar
Lopez Betancur”;

18. El Tribunal de Elecciones de la Universidad de las Artes, mediante Resolucién Nro. TE-TELETRABAJO-

2020-023 del 21 de diciembre de 2020, resuelve: “Articulo Primero. — Declarar como ganadores del
proceso de elecciones de la Universidad de las Artes a Rector(a), Vicerrector(a) Académico(a) y
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigacion en Artes para el periodo del 1 de enero de 2021 al 31 de
diciembre de 2025, a los siguientes:
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Rector(a): William Anibal Herrera Rios, Dr.
Vicerrector(a) Académico(a): Bradley Hilgert, PhD.
Vicerrector(a) de Posgrado e Investigacion: Olga del Pilar Lépez Betancur, Dra.”;

Mediante Oficio Nro. UA-R-2020-0029-0 del 29 de diciembre de 2020, la doctora Marfa Paulina Soto
Labbé, Rectora — Presidenta de la Comisién Gestora de la Universidad de las Artes indica: [Dando
cumplimiento a lo dispuesto en su articulo décimo, “Notificar a la Presidenta de la Comision Gestora y
Rectora para que comunique a los miembros de la Comision Gestora, a las autoridades del Sistema de
Educacion Superior, asi como a la Asamblea del Sistema de Educacién Superior Ecuatoriana de la
designacion de las nuevas autoridades mencionadas en el articulo primero”, adjunto las Actas
Declaratorias de los ganadores de maximas autoridades de la Institucion.];

Mediante Resolucion del Consejo de Educacién Superior No. RPC-SE-26-No.178-2020 del 31 de diciembre
de 2020, resuelve: “Articulo Unico.- Aprobar la institucionalizacién de la Universidad de las Artes
(UARTES) con base en el informe de pertinencia IG-DGUP-CES-12-43-2020, de 31 de diciembre de 2020,
remitido por la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y en consideracion a
que la Comision Gestora, en cumplimiento a lo establecido en la Disposicion Transitoria Primera de la Ley
de Creacién de la referida Universidad, cesa en sus funciones el 31 de diciembre de 2020.”;

Mediante Memorando Nro. UA-VA-EAS-2020-0027-M del 16 de diciembre de 2020, el/la Director/a de la
Escuela de Artes Sonoras y Musicales, solicité al Vicerrectorado Académico la contratacion del/la docente
Lépez Cuni Carlos Eduardo, para el afio 20215

Mediante Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0036-M del 17 de diciembre de 2020 cl Dircctor de
Planificacién Académica mediante informe técnico expresa: [En este contexto, la Direccion de
Planificacién Académica, en uso de sus atribuciones y responsabilidades, recomienda al Vicerrectorado
Académico, salvo su mejor criterio, lo siguiente:
SOLICITAR a la Direccion de Talento Humano que elabore los contratos del personal académico no
titular, para el ejercicio fiscal 2021, de acuerdo a la necesidad institucional dada en el TDR individual,
reformando la clausula "DEDICA CION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPQ” de los contratos académicos
2020, segun corresponda, al tenor de lo siguiente:
“Los docentes contratados por tiempo completo deberdn completar 40 horas por semana, conforme el
Art. 11, Numeral 1 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor ¢ Investigador del Sistema de
Educacién Superior. La distribucién de estas horas serd detallada en el Distributivo Laboral Docente de
cada periodo académico.”
“Los docentes contratados por medio tiempo deberdn completar 20 horas por semana, conforme el Art.
12, Numeral 2 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior. La distribucion de estas horas se encuentra detallada en el Distributivo Laboral
Docente adjunto al presente documento.”
“Los docentes contratados por tiempo parcial deberdn completar menos de 20 horas por semana,
conforme el Art. 12, Numeral 1 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior. La distribucién de estas horas serd detallada en el Distributivo Laboral
Docente de cada periodo académico”];

El Vicerrectorado Académico en el Memorando Nro. UA-VA-2020-0032-M del 17 de diciembre de 2020
manifiesta lo siguicnte: “En atencién al Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0036-M en el cual la Direccion
de Planificacién Académica solicita la contratacién de docentes para la Escuela de Artes Sonoras
(Licenciaturas en: Produccion Musical y Artes Musicales y Sonoras)- ejercicio fiscal 2021, es criterio del
Vicerrectorado Académico acoger la recomendacion establecida en el INFORME DE PERTINENCIA DE
CONTRATACION DOCENTE EJERCICIO FISCAL 2021. Por lo antes expuesto, remito a la Direccién de
Talento Humano para su conocimiento y fines pertinentes, en cumplimiento a la normativa legal vigente.”;

24:Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2020-0113-M del 21 de diciembre de 2020, la Direccion

de Talento Humano solicité al Vicerrectorado Académico: “(...) Por lo antes expuesto, solicito lo siguiente:
- Se autorice o no las contrataciones de los docentes pertenecientes a la Escuela de Artes Sonoras, conforme
la nueva distribucion horaria planificada para el periodo fiscal 2021. - Revisar, confirmar o corregir de ser
el caso el distributivo general docente de Produccidn Musical y Artes Sonoras. - Realizar las correcciones
correspondientes en los términos de referencia de Artes Musicales. - Revisar el tiempo de experiencia del
personal de apoyo académico que no se encuenira bajo la tabla de RMU de personal académico, se
recomienda establecer un rango de experiencia genérica...”;
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25. Mediante Memorando Nro. UA-VA-2020-0034-M del 23 de diciembre de 2020, el doctor Alfredo Palacio,
Vicerrector Académico — Delegado de la Maxima Autoridad, autorizé la contratacion del personal académico
para el ejercicio fiscal 2021, indicando lo siguiente: “Se deja expresa constancia que, el Distributivo Laboral
Docente vigente — periodo académico B2020 - se ha realizado con base en la necesidad institucional dada
por la oferta académica de la Universidad de las Artes y que, las actividades descritas en cada uno de sus
items estan amparadas en lo dispuesto en el REGLAMENTODE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PROFESOR E INVESTIGADOR DE SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR tal como ha sido mencionado
por el Director de Planificacién Académica en su informe de pertinencia, por lo cual autorizo la contratacion
de los docentes de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales. ”;

26. Mediante Circular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C del 31 de diciembre de 2020, el Ministerio de Economia
y Finanzas, cmite las Directrices de Apertura del Ejercicio Fiscal 2021, que indican lo siguiente: “(...) En
este sentido, es necesario emitir las directrices presupuestarias, contables y de tesoreria, para la apertura
del ejercicio fiscal 2021, de todas las entidades que conforman el Sector Piblico no Financiero, lus cuales
serdn de cumplimiento obligatorio para las entidades del Presupuesto General del Estado, y que se pueden
apreciar en los Anexos 1y 2 del presente Oficio Circular (...)",

27. En Memorando No. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del 02 de febrero de 2021, la Direcciéon Financiera,
certificd que los fondos para la contratacién por Honorarios por Contratos Civiles de Servicios del/la sefior/a
Lépez Cuni Carlos Eduardo se encuentran previstos el ftem presupuestario No. 82-00-000-001-530606-0901-
001-0000-0000, denominade “Honorarios por Contratos Civiles de Servicios”.

28. Mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0012 del 21 de febrero de 2021, el Ministerio de Economia y Finanzas,
emite la siguiente directriz: “E/ Ministerio de Economia y Finanzas, durante el periodo de implementacion
¥ puesta en produccion del Sistema Integrado para la Administracién de las Finanzas Pitblicas, SINAFIP
e¢jecutara las operaciones y transacciones de los procesos correspondientes al Sistema Nacional de Finanzas
Piiblicas de manera manual, y que de acuerdo a la Constitucion no se pueda suspender o retrasar la
operacion o iransaccion hasta la puesta en operacion del SINAFIP. EI Ministerio de Economia y Finanzas,
del mismo modo, podra continuar con el uso del eSIGEF, eSIPREN, SPRYN y eSByE para: (i) completar los
procesos de migracion de informacion y puesta en produccién del Sistema Integrado para la Administracion
de las Finanzas Publicas, SINAFIP; (ii) acreditar o contrastar la informacion historica; (iii) realizar las
operaciones y transacciones necesarias para el pago de obligaciones que no puedan instrumentarse de
manera manual, conforme se sefiala en el inciso precedente, durante la implementacion del nuevo sistema,
tales como, el pago de remuneraciones y otras prestaciones que garanticen el goce del ejercicio de derechos;
o, (iv) satisfacer cualquier otra obligacién piiblica que por instruccién del Viceministerio de Finanzas se
considere fundamental para el funcionantiento del Estado.

Todas las operaciones y transacciones que se hubieran ejecutado de manera manual o en el SINAFIP durante
el presente ejercicio fiscal, deberdn ser regularizadas en las herramientas eSIGEF, eSIPREN, SPRYN y e
SByE; con excepcion de aquellas implementadas iinicamente para el SINAFIP (...)";

29. Mediante Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0027-M del 22 de febrero de 2021, la Direccidn
Financiera realiza un alcance a los Memorandos Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0010-M, y UA-SAD-CAF-
DF-2021-0009-M, en donde se realiz6 la certificacién presupuestaria para la contratacién de docentes de
maestria, y para la contratacién de docentes invitados, y dando cumplimiento a lo que indica el Acuerdo
Ministerial No. 0012 de fecha 21 de febrero de 2021; la Direccién Financiera realiza la actualizacion de las
certificaciones presupuestarias emitidas.

SEGUNDA. - OBJETO

Sobre la base de los antecedentes expuestos, la UNIVERSIDAD contrata bajo la modalidad de Contrato de
Servicios Civiles al/la seiior/a Lépez Cuni Carlos Eduardo, para que preste sus servicios en la Escuela de Artes
Sonoras y Musicales de la Universidad de las Artes, con sede en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas,
quien cumplird las actividades de Docente Invitado - Nivel 3 a Tiempo Parcial, mismas que se describen en la
clausula siguiente.

TERCERA. - DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR

EVla CONTRATADO/A cumplira las siguientes actividades esenciales, de acuerdo a los términos de referencia
aprobados por la Direccion de Planificacion Académica:



En Docencia:

1, Imparticién de clases presenciales, virtuales o en linea, de caracter tedrico o practico, en la institucion o fuera
de ella, bajo responsabilidad y direccion dc la misma;

2. Preparacion y actualizacion de clases, seminarios, talleres, entre otros;

3. Disefio y elaboracion de libros, material didactico, guias docentes o syllabus;

4. Orientacién y acompafiamiento a través de tutorias presenciales o virtuales, individuales o grupales;

5. Visitas de campo, tutorias, docencia en servicio o formacién dual;

6. Direccion, tutorias, seguimiento y evaluacion de préacticas o pasantias pre profesionales;

7. Preparacion, elaboraci6n, aplicacién y calificacion de exdmenes, trabajos y practicas;

8. Direccién y tutoria de trabajos para la obtencién del titulo, con excepeion de tesis doctorales o de maestrias
de investigacion;

9. Dircccién y participacion de proyectos de experimentacion e innovacién docente,

10. Disefio e imparticién de cursos de educacién continua o de capacitacion y actualizacion;

11. Participacién en actividades de proyectos sociales, artisticos, productivos y empresariales de vinculacién con
la sociedad articulados a la docencia ¢ innovacion educativa;

12. Participacién y organizacién de colectivos académicos de debate, capacitacién o intercambio de
metodologias y experiencias de ensefianza;

13. Uso pedagdgico de la investigacion y la sistematizacién como soporte o parte de la enseiianza;

14. Participacién como profesores que impartirin los cursos de nivelacién del Sistema Nacional de Nivelacion
y Admision (SNNA); v,

15. Orientacion, capacitacién y acompaiiamiento al personal académico del SNNA.

En esta Universidad, los docentes de tiempo parcial deberan dictar un méximo de 9 horas clase por semana, por
periodo académico, manteniendo menos de 20 horas semanales dedicadas a actividades de docencia.

A pesar de detallarse las actividades que el/la CONTRATADO/A cumplird, también desarrollara otras
actividades de docencia, investigacion, direccién, gestion o vinculacidén con la colectividad, que le sean
encargadas por el/la Director/a de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales.

En funcién de la planificacion operativa de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales, las actividades
desempeiiadas, los productos presentados y el cumplimiento de este contrato por parte del/la CONTRATADO/A,
seran de supervision directa del/la Director/a de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales,

CUARTA. - PRECIO Y FORMA DE PAGO

El monto pactado por las partes como honorarios profesionales es el valor de USD § 1039,78 (Un mil treinta y
nueve con 78/100 délares de los Estados Unidos de América) mas TVA mensuales, que la Universidad pagara
contra entrega de los siguientes productos:

PRODUCTO MES VALOR (MAS IVA)
Informe mensual de actividades académicas. Encro USD $ 1039,78
Informe mensual de actividades académicas. Febrero USD § 1039,78
Informe mensual de actividades académicas. Marzo USD § 1039,78

De los pagos que se hagan, la UNIVERSIDAD cfectuard las retenciones correspondientes de conformidad a la
normativa vigente.

Ella Director/a de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales, sera el responsable del seguimiento, verificacion,
revision, aprobacién y utilizacion de los productos sefialados en la presente clausula.

Para proceder al pago se requerira de la entrega de los productos mediante informe aprobado por el/la Director/a
de la Escuela de Artes Sonoras y Musicales, copia del RUC y la factura que retina los requisitos establecidos en

el Reglamento de Comprobantes de Ventas y Retencion.
QUINTA. - DEDICACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO

De acuerdo a lo establecido en el Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0036-M del 17 de diciembre de 2020, la
Direccién de Planificacién Académica solicita que, la Direccién de Talento Humano elabore los contratos del
personal académico no titular, para el cjercicio fiscal 2021 de acuerdo a la necesidad institucional dada en cl
TDR individual, reformando la clausula “DEDICACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO” de los contratos

académicos 2020 segin corresponda, al tenor de lo siguiente: j é&
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Los docentes contratados por tiempo parcial deberan completar menos de 20 horas por semana, conforme el Art.
12, Numeral | del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior. La distribucién de estas horas serd detallada en el Distributivo Laboral Docente de cada periodo

académico.

SEXTA. - ESPECIAL

EVla CONTRATADO/A declara conocer que, por ser servidor piblico, le estd prohibido mantener relaciones
comerciales, socictarias o financieras, directa o indirectamente, con contribuyentes o contratistas de cualquier
institucion del Estado, en los casos en que el servidor publico, en razon de sus funciones, deba atender
personalmente dichos asuntos, de conformidad con los dispuesto en la legislacidon nacional; por lo que, el/la
CONTRATADO/A no debera impartir a los estudiantes de la Universidad, ni ofrecer, publicitar y/o exigir que
los estudiantes contraten los servicios de docencia de terceras personas naturales o juridicas, clases privadas,
remediales, de reforzamiento o similares, de las catedras que imparte o imparten sus colegas docentes, a cambio
de valores economicos de ser cancelados por los mismo estudiantes, padres o terceras personas.

SEPTIMA. - PLAZO
El presente contrato tiene vigencia entre el 01 de enero de 2021 al 31 de marzo de 2021.
OCTAVA. - DECLARACION JURAMENTADA

EVla CONTRATADO/A declara que no se encuentra incurso/a en inhabilidad ni prohibicién establecida por la
Ley para suscribir este contrato y declara, ademis, que no tiene ning(in parentesco con los miembros del Organo

Colegiado Superior.
NOVENA. - TERMINACION DEL CONTRATO

Este contrato puede terminar por incumplimiento de las obligaciones contractuales, por mutuo acuerdo de las
partes o por causas legales.

DECIMA. - NATURALEZA DEL CONTRATO

Se deja expresa constancia que este contrato es eminentemente de naturaleza civil, méas no de caracter laboral,
sujeto a las reglas del mandato, su obligacién consiste en cumplir con el objeto del contrato, sin que tenga
subordinacién o dependencia alguna, ni estabilidad de ningtn tipo.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD

EVla CONTRATADO/A se obliga a mantener la mas estricta confidencialidad relacionada a las actividades y
funciones que desempefia en la prestacion de sus servicios profesionales para esta UNTVERSIDAD; asimismo,
se obliga a no utilizar directa o indirectamente, difundir o revelar informacion que perjudique a la
UNIVERSIDAD. El contravenir esta disposicién dard Ilugar a la terminacién del contrato, previo al derecho a la
defensa conforme a la ley, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que le asisten a la UNIVERSIDAD, por
lo que deberd mantener la confidencialidad atin después de terminada la relacién contractual.

DECIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos:

a) Resolucién No. CG-UA-TELETRABAJO-2020-034 del 28 de julio de 2020;

b) Memorando Nro. UA-VA-EAS-2020-0027-M del 16 de diciembré de 2020;

¢) Memorando Nro. UA-VA-DPA-2020-0036-M del 17 de diciembre de 2020;

d) Memorando Nro. UA-VA-2020-0032-M del 17 de diciembre de 2020;

€) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DTH-2020-0113-M del 21 de diciembre de 2020;
f) Memorando Nro. UA-VA-2020-0034-M del 21 de diciembre de 2020;

g) Memorando Nro. UA-SAD-CAF-DF-2021-0009-M del 02 de febrero de 2021,



DECIMA TERCERA. - JURISDICCION Y COMPETENCIA

La UNIVERSIDAD vy el/la CONTRATADO/A, en caso de controversias derivadas de la aplicacion de los
términos establecidos en el presente contrato, s¢ someteran a los jueces civiles de la ciudad de Guayaquil,
provincia del Guayas, renunciando fuero y domicilio.

DECIMA CUARTA. - ACEPTACION

Para constancia y fe del acuerdo de las partes y en uso de sus facultades, las mismas aceptan y firman este
contrato cn dos copias del mismo tenor y valor, en la ciudad de Guayaquil al 22 de febrero de 2021,
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9 s%‘.Bradlcv Robert Hilgert Lopez Cuni C{rio‘ I‘;déi‘x“:i{‘dn
ViC ERRF‘E\;)R ACADEMICO -~ DELEGADO El/la CONTRATADO/A
MAXIMA AUTORIDAD cédula 0953143153

Reﬁoluu(m 0. CG-UA-2018-032 del 13 de marzo de 2()18
Universidad de las Artes »f 5

REGISTRO DE CONTRATO CIVIL
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